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 پیام رئیس پوهنتون جوزجان 

کند و به بهبود سطح زندگی افراد  در رشد و توسعه اقتصادی آن جامعه ایفا می   کلیدی  تقویت تحصیلات عالی در یک کشور نقش

های مختلف است،  جایی که شکوفایی و پیشرفت اقتصادی مستلزم آموزش و فراگیری علوم در رشته نماید. از آنکمک شایانی می 

 ای دارند. های معتبر در سرتاسر جهان به این مساله توجه ویژهدانشگاه 

عنوان یک کشور در حال توسعه، نیاز  از اهمیت بسیار بالایی برخوردار است. افغانستان نیز به   کسب علم و دانش در هر جامعه 

نسل جوان    تعلیم و تربیۀجوزجان تأسیس گردیده است تا بستری مناسب برای    پوهنتون  ،بنأتحصیلات عالی دارد.   یمبرمی به ارتقا

 های مختلف فراهم آورد.در رشته  تحصیلاتو علاقمندان به 

مندی از استادان و کارمندان متعهد و مجرب، در راستای تربیت  عنوان یک نهاد علمی و آکادمیک، با بهرهجوزجان به   پوهنتون

می  فعالیت  کشور  جوان  پیشرفتنسل  است  توانسته  کوتاهی  زمان  مدت  در  علمی  نهاد  این  زمینه کند.  در  چشمگیری  های  های 

پوهنحی ها و دیپارتمنت  ها و ایجاد  کیفیت و کمیت اساتید، توسعه زیرساخت  ی، ارتقامحصلینتدریس، تحقیق، ارائه خدمات به  

 جدید به دست آورد. های

عنوان  جوزجان نیز به   پوهنتوندانند، مدیریت صحیح کلید موفقیت و کارایی هر نهاد آموزشی است.  همچنان که متخصصان می 

اخلاقی، حفظ کرامت انسانی و ایجاد اعتماد متقابل است و در راستای   اسلامی،   هاییک مرکز علمی برجسته، پایبند به ارزش

دارد. هدف این نهاد ارائه تحصیلات عالی با کیفیت  تحصیلات عالی مطابق با قوانین جاری کشور و لوایح مرتبط گام برمی   یارتقا

 است که پاسخگوی نیازهای اساسی جامعه باشد. 

ها  جوزجان در اجرای این برنامه   پوهنتونتحصیلات عالی از اهمیت بسیار بالایی برخوردارند و  ارتقای کیفیت    هایبنابراین، برنامه 

و مؤسسات تحصیلات عالی به عنوان مراکز علمی و    پوهنتون هاکند.  دهی عمل می با شفافیت، پاسخگویی و التزام به اصل حساب

اجتماعی، فرهنگی  اقتصادی،و اهل علم را بر عهده دارند تا بتوانند کشور خود را در ابعاد    کارشناسان  آکادمیک، مسئولیت تربیت 

 و مدیریتی به سوی پیشرفت و رفاه سوق دهند.

تخصصی، الگوی شخصیت عنوان قشر پیشرو جامعه، باید علاوه بر تدریس و یادگیری علوم  به و محصلان  علاوه بر این، استادان و  

 سالم اجتماعی نیز باشند.

جوزجان تهیه و تنظیم گردیده است.  معاونیت تحقیقات و مجله علمی  حاضر، با همکاری صمیمانه هیئت محترم رهبری    کتلاک

کتلاک هذا ارائه معلومات دقیق و لازم برای خوانندگان می باشد. داشتن چشم انداز روشن و معتبر که    ب هدف از طرح و تصوی

برنامه و فعالیت داشته باشد، نمایانگر ظرفیت، تلاش و برنامه  از اهداف،  ریزی دقیق یک نهاد تحصیلی به حساب  تصویر کلی 

 مهیا میسازد.رود، دسترسی سریع به اطلاعات لازم را برای علاقه مندان علم و فرهنگ می 

 

 مفتی سید انوارالحق حبیبی

 رئیس عمومی پوهنتون جوزجان
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 بخش اول 

 پوهنتون جوزجان   تاریخچه مختصر 

برای نخستین بار تحت    1366یان و علم دوستان در سالهای مبرم جامعه؛ سعی و تلاش فرهنگپوهنتون جوزجان به اساس نیازمندی

نام مؤسسۀ عالی تربیۀ معلم در ولایت جوزجان تأسیس و در ادامه با ارتقأ به سطح مؤسسات تحصیلات عالی در دو بخش و تشکیل  

رسماً غرض    1373ی در سالشیرنوایبیگ و انستیتوت پیداگوژی امیرعلی جداگانه زیر عناوین؛ انستیتوت معادن و صنایع  میرزا اولوغ

به اساس تصمیم مقام محترم وزارت 1380تربیۀ انجینران جوان و معلمان مسلکی به سویۀ لیسانس فعالیت داشته و در ماه حوت 

نمود. با تداوم عالی جوزجان فعالیت می انستیتوت تحصیلاتبنام    1388عالی کشور هر دو انستیتوت با هم ادغام و تا سالتحصیلات

ها و با تشریک مساعی  های اعضای کادر علمی و توسعۀ زیر بنأهای علمی، تدریسی و تحقیقی و در ضمن بلند بردن ظرفیتکار

 به پوهنتون جوزجان ارتقأ نمود.1388های وزارت تحصیلات عالی در سالهیئت رهبری و عموم منسوبین و با تکمیل معیار

 می باشد. ی رسمی نماید، که دارای قباله ( جریب زمین را احتوا می 87ساحۀ پوهنتون جوزجان) 

 : مؤسسه معلومات راجع به سوابق  

 دولتی   :مؤسسه نوع  

 )بالاحصار شبرغان( شهر شبرغان -ولایت جوزجان :موقعیت 

 یک محل :تعداد محلات 

 هـ.ش   1366 سال تأسیس مؤسسه: 

 هـ.ش 1388 ارتقأ به پوهنتون: 

 پوهنتون جوزجان   و مرام   اهداف 

انجنیری، تعلیم و تربیه ، علوم اجتماعی، اقتصاد،    -اهداف اساسی پوهنتون جوزجان را تربیه کادر های مسلکی در رشته های   

های مسلکی اعضای کادر علمی، بهبود کیفیت تدریس، تحقیقات علمی با کیفیت، رشد علوم  حقوق و شرعیات، ارتقای ظرفیت

اهداف، مرامنامه پوهنتون که  این  برای نیل به    دهد. شد اقتصاد ملی کشور، تشکیل می برمبنای جدید ترین دستاورد های جهان و ر 

دورنمای برای انکشاف آینده    ،باشد، ترتیب گردیده است. مرامنامه ها و مقاصد می در برگیرنده دیدگاه، رسالت، مأموریت، ارزش

 باشد. در سطح ملی و اسلامی می پوهنتون، تطبیق پلان ها و تربیه کادر ها با مهارت های لازم مسلکی 

 دیدگاه  

ارزش های    هکادرهای متخصص و متعهد ب  تربیۀ عنوان یک مرکز علمی معتبر، در راستای تدریس، تحقیق و  پوهنتون جوزجان به 

ای در سطح  جایگاه برجسته کوشد  های مسلکی، در مقاطع لیسانس و ماستری فعالیت نموده و می مهارت  مجهز با   اسلامی و ملی و 

 .المللی کسب نمایدملی و بین

 مأموریت  

افزایش ظرفیت آن تا مقطع ماستری و  بر ارتقای سطح تحصیلی استادان و کارمندان  با تمرکز  های  ها در زمینه پوهنتون جوزجان 

پردازد. این نهاد علمی در  ی کادرهای متعهد و متخصص می گیری از تکنالوژی معاصر، به تربیه تدریس، تحقیق و مدیریت با بهره

با رعایت معیارهای توسعه راستای کسب اعتبار ملی و بین ای در تولید علم و پیشرفت  ی پایدار، نقش برجسته المللی کوشیده و 

 .نماید جامعه ایفا می 
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 ارزش ها 

 ؛ خدمات و برنامه ها ارائهدر نظر گرفتن کیفیت در  .1

 ؛ تطبیق فعالیت هارعایت شفافیت و حسابدهی در  .2

 ؛اداره و رهبری مؤثر و کارا .3

 ؛ رعایت اخلاق و کرامت انسانی  .4

 ؛رعایت آزادی های اکادمیک .5

 رعایت ارزش های اسلامی و ملی.  .6

 رسالت 

ی کادرهای مسلکی مجرب و متعهد، هماهنگ با نیازهای بازار  در رشد اقتصاد ملی و بهبود رفاه اجتماعی از طریق تربیه   فعال   سهم

 .ی خدمات آموزشی و اکادمیک با کیفیت به افراد واجد شرایطکار، و ارائه 

 : است اهداف عمده  پوهنتون  جوزجان شامل اجزای ذیل     

 ؛تداوم و تمرکز بر بهبود کیفیت با تأکید بر ارتقای ظرفیت علمی استادان .1

 های کشور؛بین المللی جهت رفع نیازمندی و ملی بروزسازی نصاب تحصیلی مطابق به معیار های .2

 فراهم سازی زمینه بهتر تحصیل برای محصلان؛ .3

 ؛معیاریافزایش زیربنا ها به شمول لابراتوارها و تجهیزات بیشتر تحصیلی جهت نیل به آموزش با کیفیت و تحقیقات  .4

 بهبود بخشیدن اداره، برنامه رهبری و استقلالیت مالی پوهنتون؛  .5

 ایجاد مجلات ملی و بین المللی در رشته های  متفاوت. .6

 مراکز تحقیقات و نشرات.  و کتابخانۀ الکترونیکی معیاری ایجاد .7

 ؛ مالی استقلالیت دستیابی به  .8

 توامیت های علمی و اکادمیک با پوهنتون های داخلی و خارجی؛  یبر قرار  .9

 ها و دستاوردهای علمی پوهنتون جوزجان فعالیت 

علمی و اکادمیک نهادهای  های علمی و تحصیلی خود را مطابق با معیارهای  پوهنتون جوزجان همواره تلاش نموده است تا برنامه 

بین برنامه معتبر ملی و  اکادمیک،  نهاد  این  تنظیم نماید. در  ارائه می های تحصیلی متعددی در رشته المللی  شود که  های مختلف 

  .صورت واضح مشخص گردیده است ها به التحصیلی در آنهای فارغشرایط و نیازمندی

آوری نظریات و پیشنهادات استادان، محصلان، کارآفرینان، کارفرمایان،  های جدید، نیازسنجی دقیق از طریق جمعبرای ایجاد رشته 

های مورد نظر  های تحصیلی دیپارتمنتنفع در بازار کار انجام شده است. پس از تحلیل جامع، برنامه متخصصان و سایر مراجع ذی

آوری و لازم از نهادهای مرتبط جمع  فیدبک هایهای موجود،  و تدوین گردیده و برای بازنگری نصاب تحصیلی دیپارتمنت  تهیه 

 .جهت اصلاحات لازم به وزارت تحصیلات عالی ارسال شده است

رشته  از روشدر تمامی  استفاده  با  تدریس  و  شده  تطبیق  کریدیت  آموزشی  سیستم  پوهنتون جوزجان،  تحصیلی  نوین  های  های 

گیری از  و همچنین بهره   SCL (Student-Centered Learning)و     OBE (Outcome-Based Education)محور مانند  محصل

 .گیردتکنالوژی معاصر صورت می 

کنفرانس جوزجان،  پوهنتون  استاداندر  علمی  ماهوار  های  صورت  به   به  محصلان  سمسترو  همچنان صورت  و  شده  برگزار  وار 

 .گرددمنظور ارتقای ظرفیت علمی و اکادمیک تدویر می ها و سمینارهای آموزشی و تحقیقی به ورکشاپ 

های عملی )قبل از دیپلوم( خود را در مراکز صنعتی و اقتصادی مختلف از جمله فابریکات خواجه  پوهنتون جوزجان دوره   محصلان

، معادن زغال  CNG های خصوصی ی نورم و استندرد، شرکتگوگردک، جرقدوق، سمنت غوری بغلان، کود برق مزارشریف، اداره 

،  های ساختمانیشرکت  ، دار قشقری، آق دریا، انگوت سرپل، تأسیسات کنترول کیفیت بندر آقینه پلخمری، ساحات نفتسنگ  
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بانک های ملی، مکاتب دولتی و خصوصی، اماکن تاریخی و فرهنگی،   محکمه، حارنوالی، رایست عدلیه، محبس، مستوفیت، 

 .کنند سپری می  رادیو ها و تلویزیون ها، شفاخانه ها و مدارس دینی 

روش طریق  از  محصلان  علمی  ارائه دستاوردهای  مانند  مختلف  کنفرانسهای  پروژهی  انجام  خانگی،  ها،  وظایف  صنفی،  های 

 .گیردهای تعلیمی و تولیدی مورد ارزیابی قرار می های روزانه، امتحانات وسط سمستر و نهایی و همچنان اجرای پراکتیک ارزیابی 

های  شود. پوهنتون جوزجان فرصتی خدمات علمی و تدریسی محسوب می داشتن سطح تحصیلی بلند از عوامل اساسی در ارائه 

 .ی تحصیل در مقاطع ماستری و دوکتورا فراهم کرده استلازم را برای استادان جهت ادامه 

المللی از جمله پوهنتون تگزاس های همکاری علمی و اکادمیک را با نهادهای معتبر داخلی و بینپوهنتون جوزجان تاکنون پروتوکول

انستیتوت یونس و    ، پوهنتون سلجوق ترکیه، پوهنتون سیواس ترکیه امریکا، پوهنتون ملی تاجکستان، پوهنتون مخدوقلی ترکمنستان

های زبان و ادبیات  ی همکاری با انستیتوت یونس ایمره، این نهاد از دیپارتمنتنامه ایمره ترکیه عقد نموده است. بر اساس تفاهم

ی استادان و محصلان ایجاد  ترکی، زبان و ادبیات اوزبیکی و زبان و ادبیات ترکمنی حمایت کرده و یک کتابخانه را جهت استفاده

 .و تجهیز نموده است

پوهنتون بدخشان، پوهنتون   تخنیک کابل،  علاوه بر این، پوهنتون جوزجان با نهادهای علمی و اکادمیک داخلی مانند پوهنتون پولی 

  ، پوهنتون دعوت المللی افغانی تحصیلات عالی سمنگان، پوهنتون بینپوهنتون بلخ، پوهنتون فاریاب، موسسه تخار، پوهنتون کندز،  

ی  ها شامل تجدید و توسعههای علمی و اکادمیک برقرار نموده است. این همکاریی تحصیلات عالی زاول همکاریو موسسه 

و طی مراحل اسناد تقرر    ، تحقیقات علمیهای تعلیمی های علمی مشترک، اجرای پراکتیک های درسی، برگزاری کنفرانس کریکولم 

 .باشد و ترفیعات علمی استادان می 

های مختلف دولتی و صنعتی از جمله ریاست تصدی فابریکات کود برق مزارشریف، تصدی افغان گاز جوزجان، تصدی  ریاست

و زغال محکمه سمنت غوری  بغلان،  برشنا، ریاست شهرسازی،  سنگ  ریاست جوزجان  ی جوزجان، ریاست شاروالی شبرغان، 

هایدروکاربن آمریت  معارف جوزجان،  ریاست  فرهنگ،  و  اطلاعات  ریاست  عامه،  فواید  امنیه  ریاست  قوماندانی  و  های شمال 

 .نمایند های عملی محصلان همکاری می پوهنتون جوزجان را در اجرای برنامه 

سال پوهنحی در  نیاز  مورد  کتب  از  توجهی  قابل  تعداد  پوهنتون جوزجان  اخیر،  از طریق  های  و  کرده  را خریداری  مختلف  های 

نهادهای داخلی  های علمی توسط  ی مرکزی در دسترس استادان و محصلان قرار داده است. علاوه بر این، برخی از کتابکتابخانه 

 .خارجی و محصلان به پوهنتون مساعدت گردیده است و

 های تحقیقی فعالیت 

پوهنتون جوزجان  به انجام کارهای تحقیقی هدفمند و موثر متعهد است. اعضای کادر علمی پوهنتون جوزجان مقالات علمی و  

به چاپ میرسانند.     خارجی   ژورنالهایو    های کشورسایر پوهنتون  و  این نهاد تحصیلی ملی و بین المللی  ت  تحقیقی شان را در مجلا 

ها در سطح پوهنتون تألیف و ترجمه گردیده  های دیپارتمنتهمچنان تعدادی از کُتب درسی و ممد درسی جهت رفع نیازمندی

روز مره خویش استفاده می  تدریس  ها جهت  است. استادان مطابق پلان درسی و مفردات مضامین از کتب درسی، لکچر نوت

نمایند. استادانیکه در حصۀ اجرای فعالیت مربوط به دیپارتمنت،  تدریس و آموزش با کیفیت  از خود ابتکار و شایستگی نشان  

-های تقویتی و سمینارگیرند. برای ارتقای سطح آگاهی اعضای کادر علمی، ورکشاپمیدهند، مورد تشویق هیأت رهبری قرار می 

ایفا   م فعالسه نیز    نهاد تحصیلی در کنفرانس های ملی و بین المللی علاوه بر این ها اساتید این    های علمی نیز دایر گردیده است.

 می کنند. 

 مقاطع تحصیلی 

های ماستری در رشته های  های فارغده پوهنتون جوزجان تا فعلآ به سویۀ لیسانس بوده و کار برای ایجاد برنامه برنامۀ تحصیلی رشته

 مختلف جریان دارد. 
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 پوهنتون جوزجان ساختار تشکیلاتی ریاست  

تنظیم شده است.    پوهنځی  و نُهمعاونیت  های علمی و اداری پوهنتون در چارچوب چهار  ساختار تشکیلاتی، تمام بخش  اساسبر 

از این میان آمریت ارشاد و دعوت، مدیریت عمومی دفتر، مدیریت عمومی پلان، مدیریت روابط فرهنگی و مدیریت آرشیف  

 می باشد.اثر ریاست پوهنتون  تحتمستقیماً  

تن محصل مصروف فراگیری دانش بوده، که    3533  هـ ش به تعداد 1403 اساس احصائیۀ اخیر سالبه در پوهنتون جوزجان  

ماستر و دوکتورا، تدریس  ،تا پوهاند و درجۀ تحصیلی، لیسانس پوهنیار، با رتب علمی نامزدتادتن اس   (222) توسط

 (، ساختار تشکیلاتی پوهنتون جوزجان 1شماره )  چارتگردد.می 
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 ست پوهنتون س ریا 

ی مستقیم و با صلاحیت وزارت محترم تحصیلات عالی بوده و تطبیق فرامین، احکام، ریاست پوهنتون در سطح ولایت نماینده

عهده دارد. بست این ریاست، رتبه اول بوده با پیشنهاد وزارت محترم تحصیلات عالی و  لوایح و مقررات آن وزارت محترم را بر  

 شود.امارت اسلامی افغانستان مقرر می   مشرتابه منظوری مقام محترم

 وظایف رئیس پوهنتون 

 باشد. ی وظایف رئیس پوهنتون عهده دار انجام وظایف ذیل می مطابق لایحه 

 نمایندگی قانونی از پوهنتون؛  ✓

 های آن؛ریاست از جلسات شورای علمی پوهنتون و نظارت از تطبیق فیصله  ✓

 های مربوطه؛ ها وسایر نهادهای پوهنتون، پوهنځی نظارت از تطبیق امور مربوط به معاونیت ✓

 ی خدامات اجتماعی و رفاعی در پوهنتون؛ نظارت و مواظبت از ارایه  ✓

 های پوهنتون؛ها و ملکیتی امور مالی، حسابی، دارایی اداره  ✓

 تأمین نظم و انضباط، مساعدت نمودن محیط وفضای مناسب کاری درپوهنتون؛ ✓

 ها برای بهبود وضع تحصیلی، تربیتی و تحقیقی در پوهنتون؛انکشاف تدابیر لازم و فراهم آوری سهولت ✓

 های اکادمیک در پوهنتون؛مواظبت و رعایت اصول و آزادی ✓

های پوهنتون از طریق اجرای تحقیقات های لازم جهت بلندبردن عواید و دارایها و برنامه اتخاذ تدابیر و انکشاف پلان ✓

 های تولیدی؛های آموزشی و تأسیس نهادعلمی، انتشارات، برگزاری کورس

 های همتا به سطح ملی و جهانی؛ ایجاد و تحکیم روابط علمی با نهاد ✓

 های مالی و تخنیکی اشخاص و مؤسسات داخلی و خارجی طیق قانون؛جلب و جذب مساعدت ✓

 های توأمیت علمی و تحقیقی طبق احکام قانون؛امضای قرارداد ✓

 ها جهت بررسی به مجلس شورای علمی پوهنتون؛های علمی پوهنځی های شورایها و مصوبه تأیید یا ارجاع فیصله  ✓

 اجراات لازم پیرامون تقرر، تثبیت رتبه علمی، ارتقای سویه علمی، ترفیع به مجلس شورای علمی پوهنتون؛  ✓

 مدت؛ های تحصیلی دراز مدت و کوتاهاجراات ضروری در رابطه به استخدام کادر  ✓

 های کاری به خارج از کشور در صورت ضرورت و ایجابات وظیفوی؛نمایندگی از پوهنتون  در مسافرت ✓

 انکشاف تدابیر لازم برای بهبود وضع خدمات، حفظ و مراقبت پوهنتون، ✓

 ی تقدیر و تحسین از منسوبین پوهنتون؛اجراات لازم در باره ✓

 های انضباطی و تأدیبی در پوهنتون؛ ی انکشاف و تطبیق معیاراجراات لازم در باره ✓

 مدت؛ مدت و کوتاه های انکشافی درازمدت، میانها و برنامه طرح پلان ✓

 رعایت و نظارت از تطبیق قانون و تأمین برخورد یکسان و عادلانه با تمام منسوبین پو هنتون در برابر قانون؛ ✓

 ها و منسوبین پوهنتون؛های اکادمیک، رفاهی و صحی نهادداشتن توجه دایمی به رفع نیازمندی ✓

 ها؛های پوهنتون و شعبات مربوطه به آننظارت از اجراات معاونیت ✓

 ها؛نظارت از اجراات پوهنځی  ✓

های پوهنتون به مجلس عمومی استادان، شورای علمی پوهنتون و مقام محترم وزارت تحصیلات فعالیتی گزارش از  ارایه  ✓

 عالی؛ 

 گیرد.سایر وظایف که طبق قانون به رئیس پوهنتون تعلق می  ✓
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 رهبری پوهنتون هیئت شورای  

 شود.به بحث و بررسی گرفته می  اداری شخص رئیس پوهنتون دایر گردیده و درآن موضوعات تحت ریاست  این شورا

 

 

 اعضای شورای رهبری  

o رئیس پوهنتون؛ 

o معاونین پوهنتون؛ 

o  گانه؛ ی نه هارؤسای پوهنځی 

o .مدیرعمومی دفتر ریاست پوهنتون به حیث منشی شورا 

 اعضای شورای علمی 

 این شورا در هر ماه یک بار تحت ریاست رئیس عمومی پوهنتون جلسه دایر می نماید.

o  پوهنتون؛رئیس 

o معاونین پوهنتون؛ 

o  گانه؛ ی نه هارؤسای پوهنځی 

o به حیث منشی شورا.  آمر استادان 

o  .دو عضو از هر پوهنحی 
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42 36 6

 (: تعداد پوهنحی ها و دیپارتمنت های پوهنتون جوزجان ۳گراف شماره )

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فارغده و غیر فارغده پوهنحی های نه گانه پوهنتون جوزجان (: تعداد دیپارتمنت های  ۴گراف شماره )
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(: تعداد کارمندان اداری با تفکیک بست های آن۵گراف شماره )

 

 (: تعداد اعضای کادر علمی پوهنتون جوزجان با تفکیک رتب علمی و جنسیت آن۶گراف شماره )

 

 تحصیلی و جنسیت آن(: تعداد اعضای کادر علمی با تفکیک  درجۀ  ۷گراف شماره  )
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خارج از کشور در 
مقطع  دوکتورا

خارج از کشور  در 
مقطع  ماستری

داخل کشور در مقطع
ماستری

مجموع کلی

خارج از کشور در مقطع  دوکتورا
خارج از کشور  در مقطع  

ماستری
داخل کشور در مقطع  ماستری مجموع کلی

ذکور 10 13 1

اناث 7 0 0

مجموع 18 12 1

30

اساتید معرفی شده به بورسیه های داخل و خارج از کشور
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دوکتورا ماستری لیسانس مجموع کلی

دوکتورا ماستری لیسانس مجموع کلی

ذکور 6 96 60

اناث 2 30 22

مجموع 8 126 82

216

اعضای کادر علمی پوهنتون جوزجان با تفکیک درجه تحصیلی
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 (: تعداد اعضای کادر علمی پوهنتون جوزجان با تفکیک رتب علمی و جنسیت آن۸گراف شماره )

 تعداد استادان و محصلان بخش شبانه پوهنحی های پوهنتون جوزجان براساس دیپارتمنت های منظور و پیشبینی شده:

 

 دیپارتمنت های بخش شبانه پوهنحی ها (: جذب محصلان و تعداد استادان در  ۹گراف شماره )
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پوهاند پوهنوال پوهندوی پوهنمل پوهنیار نامز پوهنیار مجموع کلی

اساتید ذکور 4 15 13 43 41 46

اساتید اناث 0 10 5 11 16 12

مجموع 4 25 18 54 57 58

مجموع کلی 216

اعضای کادر علمی با تفکیک رتب علمی
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تعداد جذب پیشبینی 
1404شده در سال 

تعداد جذب پیشبینی 
1405شده در سال 

تعداد جذب پیشبینی 
1406شده در سال 

تعداد جذب پیشبینی 
1407شده در سال 

تعداد جذب پیشبینی 
1408شده در سال 

جذب استادان 40 45 55 65 75

جذب محصلان 500 650 750 800 900

تون جذب تعداد محصلان و استادان در دیپارتمنت های بخش های شبانه پوهنحی های پوهن

جوزجان
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 بخش دوم 

 جوزجان  های پوهنتون معاونیت معرفی  

 معاونیت علمی معرفی  

فعالیت امور و  پوهنتونعلمی    هایکلیه  اجرا  و تحصیلی  نظر معاون علمی  امور علمی   شود.می   جوزجان زیر  معاونیت    زیر چتر 

 باشد. می  ارتقای کیفیتو  انکشاف مسلکی استادان ،امور استادانآمریت های 

 لایحه وظایف معاون علمی 

 اجرای و ظایف رئیس پوهنتون در غیاب او؛  ▪

 های اکادمیک؛همکاری با رئیس پوهنتون در امور و فعالیت ▪

 ی علمی، ترفیع علمی و انفکاک اعضای کادرعلمی؛ اقدامات قانونی پیرامون تقرر، تثبیت رتبه  ▪

 ها؛ پوهنځی های علمی قراردادی طبق نیازمندی اقدامات اصولی و اکادمیک در رابطه به استخدام کادر ▪

 های تحصیلات عالی در پوهنتون؛ها و برنامه سازماندهی طرح و مراقبت از تطبیق پلان ▪

منظور تصویب و  ی شورای علمی در آغاز هرسال به ی آن در اولین جلسه طرح پلان کاری شورای علمی پوهنتون و ارایه  ▪

 تطبیق؛

 های شورای علمی پوهنتون؛ترتیب آجندای جلسات شورای علمی پوهنتون وثبت فیصله  ▪

 ها و تصامیم شورای علمی پوهنتون به مراجع ذیربط جهت اجراات؛تکثیر و توزیع فیصله  ▪

ی  های مربوط به بخش اکادمیک پوهنتون و در صورت ضرورت ارایهی و طرزالعملها، لایحه بررسی و ارزیابی مقرره  ▪

 طرح تعدیل و پیشنهاد آن به مراجع ذیصلاح؛ 

 های مربوط؛ریاست از کمیته کمیته  ▪

 تسهیل و نظارت از طرح تشکیل اکادمیک در پوهنتون مربوط؛ ▪

 های مربوط به معاونیت علمی؛ های دفترنظارت از امور و فعالیت ▪

 های بین المللی؛ ارزیابی نصاب درسی و طرح  پیشنهادات جهت عیار نمودن آن با معیار ▪

 ها، پوهنځی نظارت از انکشاف، بازنگری و تطبیق نصاب درسی درت   ▪

 ی معاونیت علمی به ریاست پوهنتون و شورای علمی؛ های سالانه ی گزارش از اجراات و فعالیتارایه  ▪

 نظارت از تطبیق و اجرای تصامیم شورای تحصیلات عالی در بخش اکادمیک؛  ▪

 ساحوی محصلان؛ –فراهم نمودن امکانات لازم برای اجرای کارهای علمی  ▪

 مربوط به اعضای کادر علمی و سایر موارد اکادمیک؛ هایتهیه و ترتیب آمار و احصائیه  ▪

 استراتیژیک اکادمیک پوهنتون مربوط؛ تسهیل و همکاری در ساختن پلان  ▪

 گیرند.سایر و ظایفی که مطابق قانون به معاون علمی تعلق می  ▪

 چارت تشکیلاتی معاونیت امور علمی 

 

 

 

 

 

 

 معاونیت امورعلمی

 آمریت تضمین کیفیت آمریت انکشاف مسلکی آمریت امور استادان

بانک  و مدیریت  معلومات

 معلوماتی

 اجرائیهمدیریت 

مدیریت عمومی تضمین 

 کیفیت

مدیریت عمومی انکشاف 

 مسلکی
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 معاونیت امورمحصلان معرفی  

زیر چتر معاونیت امور محصلان    گیرد. ها زیر نظر معاونیت امور محصلان صورت می های آنکلیه امور مربوط به محصلان و فعالیت

 آمریت های انسجام امور محصلان و امور محصلان و فارغان قرار دارد.

 لایحۀ وظایف معاونیت امور محصلان: 

 ی مشوره برای بهبود وضعیت محصلان؛ئیس مؤسسه در امور محصلان و ارایه ر همکاری با  •

 معاونیت امور محصلان؛های نهادهای مربوط به فعالیترهبری  و  نظارت •

 اتخاد تدابیر ضروری برای بهبود وضعیت مربوط به معاونیت امور محصلان؛  •

ی طرح تعدیل و  صورت ضرورت، تهیه   های مربوط به محصلان و درها و طرزالعملها، لایحه ارزیابی و بررسی مقرره •

 پیشنهاد آن به مراجع ذیصلاح؛

 ی امتحانات؛نظارت بر امتحانات در وقت پیش بینی شده در لایحه  •

 ی پوهنتون و ارسال به موقع آن جهت تصویب به شورای علمی؛ طرح تقویم اکادمیک سالانه  •

مات لازم پیرامون پذیرش محصلان جدیدالشمول، ثبت نتایج محصلان، تأجیل اکادمیک، تثبیت محرومان اانجام اقد  •

 های پذیرفته شده؛امتحان و انفکاک محصلان غایب و ناکام مطابق با معیار

های سالم خارج صنف برای محصلان، از جمله ورزش،  سازی مصروفیتودن اقدامات لازم جهت فراهمنم  عملیطرح و   •

 اداری؛  المنفعه، به همکاری معاون مالی وهای هنری، آموزش اجتماعی و عامفعالیت

 ی مربوط به محصلان؛ تکمیل آمار و احصائیه  •

 های علمی و ساحوی محصلان؛اجرای کار فراهم آوری امکانات لازم برای  •

 های مربوط؛ ریاست از جلسات کمیته  •

 ها؛ های تحصیلی و ترانسکریپتها، تصدیق نامه انجام اقدامات ضروری در مورد صدور و تکمیل دیپلوم •

 ها؛ تهیه و توزیع کارت هویت به محصلان و جمع آوری آن پس از فراغت آن •

 ی نظم و انضباط؛طرح و تطبیق لایحه  •

 های سالانه به ریاست پوهنتون وشورای علمی نهاد؛ ی گزارش از فعالیتارایه  •

 شود. سایر وظایفی که طبق قوانین و اصول جاری مؤسسه به او تفویض می  •

 چارت تشکیلاتی معاونیت امورمحصلان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معاونیت امور محصلان

 و فارغان آمریت امور محصلان آمریت  انسجام و خدمات محصلان

 اجرائیهاج اجراییه مدیریت

مدیریت عمومی 

 کلنیک مشاوره روانی

مدیریت عمومی 

 ورزشی

مدیریت عمومی 

 کلینک حقوقی

مدیریت مشوره دهی 

 شغلی

 مدیریت مرکزرسانه ه

مدیریت عمومی 

 محصلان

مدیریت عمومی 

 فارغان

 مدیریت تهیه اسناد
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 معاونیت مالی و اداری معرفی  

گیرد، در حقیقت پل ارتباطی میان  معاون امور مالی و اداری که کلیه امور اداری، مالی و حسابی پوهنتون زیر نظر او صورت می 

  ادارات مربوطه و ریاست پوهنتون  در راستای تأمین مایحتاج ادارات، پرداخت به موقع معاش استادان و کارمندان و غیره است. 

 قرار دارد. زیر چتر این معاونیت آمریت های آی تی، امور کارکنان و مدیریت های عمومی تدارکات و مالی و حسابی 

 لایحۀ وظایف معاونیت امور مالی و اداری: 

 های مالی، اداری و خدماتی؛ همکاری با رئیس مؤسسه در بخش •

 خدماتی؛ های مالی، اداری و های لازم به رئیس مؤسسه در بخشی مشوره ارایه  •

 انجام اقدامات قانونی پیرامون تقرر، ترفیع و انفکاک اعضای غیر اکادمیک مؤسسه؛  •

 انجام اقدامات قانونی در رابطه با اجرای حقوق تقاعد منسوبین مؤسسه؛  •

 های مربوط؛ ها و اقدامات دفتررهبری و نظارت بر فعالیت •

مالی، حسابی، خریداری • موارد  در  قانونی  اقدامات  امورمالانجام  سایر  و  اجناس  و  اموال  و جمع  قید  و ها،  اداری  ی، 

طور های آموزشی به آوری تسهیلات مناسب ترانسپورتی جهت انتقال منسوبین و اجرای  فعالیت  فراهمخدماتی، از جمله  

 مؤثر و سهل؛ 

 ها و انکشافات؛ی عادی و انکشافی مؤسسه با در نظر داشت نیازمندیکار بر روی بودجه  •

 ط؛مربو های  ی سبز و سایر بخشا، ساحه ه نظارت بر امور مربوط به حفظ و مراقبت ساختمان •

 های مؤسسه؛ها و ملکیتانجام اقدامات قانونی در مورد دارایی  •

 ها و محیط مربوط به مؤسسه؛الصحوی، پاکی و صفایی در ساختمانتأمین شرایط حفظ •

 های مربوط؛ تهیه و ترتیب آمار و احصائیه  •

ها، فعالیت سالم کیفیتی  رسانی، گرم نمودن ساختمان رسانی، آبتدابیر مؤثر و همه جانبه در امور مربوط به برقانکشاف   •

 ها؛ و نظارت از اقدامات دفاتر مختلف در این زمینه 

 های فزیکی مؤسسه؛ های کاری برای انکشاف زیرساختها و برنامه طرح پلان •

ها جهت انکشاف و  های انتفاعی و طی مراحل استفاده از آنهای کاری جهت ایجاد و تشویق فعالیتطرح پلان و برنامه  •

 ها؛ پوهنځی های دیگر و ریاست حل مشکلات مؤسسه در تفاهم با معاونیت

 های مربوط به ریاست پوهنتون و شورای علمی مؤسسه؛ ی گزارش از فعالیتارایه  •

 ؛ پوهنځی  ی هرها با ادارهپوهنځی تقرر و انفکاک اعضای کادرعلمی و خدماتی به هماهنگ سازی اقدامات در رابطه   •

 های شورای علمی مؤسسه در بخش اداری؛اجرای فیصله  سازماندهی و نظارت بر  •

 های لازم برای اجرای کارهای عملی و ساحوی محصلان؛فراهم آوری امکانات وسهولت •

 گیرد.سایر وظایفی که طبق قانون و طرزالعمل به او تعلق می  •

 چارت تشکیلاتی معاونیت مالی واداری 

 

 

 

 

 

 معاونیت مالی و اداری

آمریت تکنالوژی و 

 معلوماتی

مدیریت عمومی 

 تهیه و تدارکات

مدیریت عمومی 

 محاسبه

 اجرائیه مدیریت

مدیریت عمومی 

تکنالوژی و 

مدیریت سخت و 

 افزار و نرم افزار  

مدیری

ت 

مدیری

ت 

مدیری

ت 

مدیریت 

 خدمات

مدیریت 

محاسبه 

آمریت امور 

 کارکنان

مدیریت 

تهیه 

ماموترانسپ

 ورت

مدیریت عمومی 

حفظ و مراقبت 

مدیریت 

عمومی 

مدیریت 

عمومی 
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 تحقیقات و مجله علمی پوهنتون جوزجان معاونیت  

عنوان یکی از ارکان اساسی شمسی در چوکات پوهنتون جوزجان تأسیس شد و به  ۱۴۰۲معاونیت تحقیقات و مجله علمی در سال 

آمریت های  کند.  های اجتماعی و طبیعی فراهم می این نهاد، بستر مناسبی برای انجام تحقیقات بنیادی و کاربردی در حوزه  تحقیقی 

 دارند.زیر نظر این معاونیت فعالیت   تحقیقات علمی، مجله علمی و کتابخانه 

 وظایف معاونیت تحقیقات علمی  

 برای استادان و محصلان؛ های تحقیقاتی بهتر و مؤثر فراهم آوردن زمینه  •

 های ملی وبین المللی و استفاده بهتر از تجربیات شرکت کنندگان و همکاران؛ فراهم آوردن زمینه برگزاری همایش •

 تعیین اهداف استراتیژیک برای معاونیت تحقیقات علمی؛  •

 ها، قوانین ولوایح  مربوط به تحقیقات علمی؛ نظارت بر اجرای طرزالعمل •

 های علمی و نشرات؛ ریاست بر جلسات کمیته  •

 های مربوط به معاونیت تحقیقات علمی و مجله؛ نظارت و بررسی فعالیت •

 همکاری در راستای طرح استراتیژیک پوهنتون و فراهم آوری تسهیلات؛ •

 های ملی وبین المللی؛ منظور انجام بهترین تحقیقات، طبق قوانین، جلب کمک از نهادبه  •

 ها، مراکز علمی ومؤسسات ملی و بین المللی؛ های تحقیقی مشترک با پوهنتونایجاد زمینه  •

 های معتبر داخلی و بین المللی؛ های تحقیقی با پوهنتونزمینه سازی برای همکاری •

 تشویق استادان، محصلان وکارکنان برای خلاقیت و نوآوری و فراهم آوری شرایط مناسب برای آنان؛ •

 وار، ماهوار و سالانه برای رسیدن به اهداف تعین شده؛ های کاری هفته رهنمایی ادارات ذیربط جهت تهیه پلان •

 های مربوطه؛ های تحقیق، ترجمه و تألیف و ریاست برجلسات کمیته طی مراحل پروپوزل •

 های تحقیقاتی درسطح پوهنتون؛ها، مراکز تحقیقاتی و فارمخانه نظارت و مدیریت مجله ژورنال، لابراتوار، کتاب  •

 های تحقیقی ) تحقیق، تألیف و ترجمه ( در سطح نهاد؛بررسی و کنترول تخصیصی برنامه  •

 ی داخلی وبین المللی پوهنتون؛های تحقیقی پوهنتون و مدیریت مجله نظارت بر فعالیت •

 های تحقیقی مجله و ژورنال؛ همکاری با رئیس پوهنتون در زمینه فعالیت •

 های سالانه معاونیت تحقیقات به ریاست پوهنتون؛گزارش فعالیت •

 های تحقیقی؛های ملی، بین المللی، دولتی و غیر دولتی برای توسعه فعالیتتأمین منابع مالی از طریق سازمان •

 ی علمی کشور؛ها و تحقیقات انجام شده ایجاد بانک اطلاعاتی معتبر برای دسترسی به فعالیت •

 ی کاری سالانه؛ بر آورد و پیشنهاد بودجه برای معاونیت تحقیقات علمی به ریاست پوهنتون، بر اساس برنامه  •

 شوند؛ انجام وظایف قانونی دیگر که از طرف مراجع ذیصلاح به معاونیت تحقیقات علمی محول می  •

 هماهنگی با ریاست تحقیق، تألیف و ترجمه مقام وزارت تحصیلات عالی؛  •

 فرعی تحقیق نهاد تحصیلی؛  و  های اصلی ها و کمیته ایجاد هماهنگی با پوهنځی  •
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 تقویت روابط با مؤسسات تحقیقاتی داخلی و خارجی؛  •

 اشتراک گذاری نتایج تحقیق با سکتورهای مربوطه؛  •

 چارت تشکیلاتی معاونیت تحقیقات علمی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معاونیت تحقیقات ومجله علمی

 آمریت مجله علمی آمریت  کتاب خانه

 مدیریت اجرائیه

 تحقیقات علمیآمریت  

 مدیریت عمومی تحقیق

 کارشناس تحقیق علوم اجتماعی کارشناس تحقیق علوم طبیعی

 مدیریت عمومی مجله علمی

مدیریت متهمم و تصحیح 

 متون

 ی مجله علمیمدیریت نشریه

 مدیریت عمومی کتاب خانه

مدیریت کارت کتلاک، رفرنس 

 و توزیع کتب
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 بخش سوم 

 

 ها ها و دیپارتمنت پوهنځی معرفی  

 را خود حقیقی ت علمی  های فعالیت فارغده غیر دیپارتمنت  6و   فارغده تمنتدیپار  36  شامل   پوهنځی   9پوهنتون جوزجان دارای  

 . باشد می  دهد  می  انجام

 

 

 

 

 

 

 

 علوم اجتماعی   نځی پوه 

    هـ.ش 1373 سال تأسیس:

اجتماعی   علوم  ولایت  پوهنځی  مرکز  شبرغان  شهر  در  تحصیلی  علمی  کانون  نخستین  تأسیس  ابتدای  از  که  جوزجان  پوهنتون 

سال   در  تربیۀ    1366جوزجان  عالی  موسسۀ  بنام 

معلم ولایت جوزجان در چوکات موسسه مذکور 

به حیث یک دیپارتمنت ایجاد گردید، که در آن 

تاریخ   مسلکی    –مضامین  مضامین  و  جغرافیه 

گردید. این نهاد )تربیه معلم( در سال  تدریس می 

میرعلی   1373 پیداگوژی  انستیتوت  شیرنوایی  به 

علوم   پوهنځی  به  مذکور  دیپارتمنت  و  ارتقا 

اجتماعی ارتقا و آغاز به فعالیت کرده است. در  

انستیتوت   1380سال   با  پیداگوژی  انستیتوت 

معادن و صنایع ادغام گردیده و بعداً به انستیتوت  

های اکادمیک جوزجان فعالیت  تحصیلات عالی

به پوهنتون ارتقا نموده است. پوهنځی علوم اجتماعی در چوکات این پوهنتون به عین نام تاکنون   1388برده و درسال  را پیشخویش

فعالیت می مصروف  اکادمیک  فارغده:  های  دیپارتمنت  پنج  با  فعلی  در شرایط  اجتماعی  علوم  پوهنځی  است  تذکر  قابل  باشد. 

یزم و دیپارتمنت زبان و ادبیات  دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی، دیپارتمنت تاریخ، دیپارتمنت روانشناسی، دیپارتمنت ژورنال

 باشد.  های اکادمیک می رکی مصروف فعالیتت

کار  با سه  اجرائیه  و مدیریت  تدریسی  پوهنځی مدیریت  این  فعالیت  کن خدماتیدر چوکات  اداری می نیز مصروف    باشد. های 

چنان یک کتابخانه نسبتاً کوچک نیز در پوهنحی موجود بوده که درآن کتبُ مختلف به خاطر حل مشکلات درسی محصلان  هم

وجود دارد. محصلان در زمان تفریح و سایر اوقات بیکاری به کتابخانه پوهنحی مراجعه مینمایند؛ تا کتبُ مورد نیاز شان را مطالعه  

 و حل مشکل نمایند.   
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 دیدگاه پوهنځی علوم اجتماعی  

ارتقای سویه علمی ـ مسلکی استادان و محصلان پوهنځی علوم اجتماعی با توجه به معیارهای امروزی و در جهت تربیه کادرهای  

 علمی ـ تخصصی دیدگاه اصلی این پوهنځی را تشکیل میدهد. 

 پوهنځی علوم اجتماعی   مأموریت

های اسلامی  های علوم اجتماعی و تربیه کادرهای مخصص که به ارزشآوری زمینه تدریس با کیفیت و معیاری در رشته فراهم  

 وملی باور داشته و به افغانستان صادقانه خدمت نمایند.

 : ساختارتشکیلاتی پوهنځی علوم اجتماعی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پوهنځی انجنیری جیولوجی و معادن  

 هـ.ش  1372 :أسیس سال ت 

تخنیک کابل پولی معادن پوهنتون جوزجان به تعقیب پوهنځی انجنیری جیولوجی ومعادن پوهنتون   پوهنځی انجنیری جیولوجی و

رشته  در  پوهنځی  انجنیری دومین  های 

که  بوده  کشور  سطح  در  معادن  و  جیولوجی 

منظور تربیهء کادرهای علمی انجنیری در سال  به 

انستیتوت معادن 1372) و صنایع    ( در چوکات 

جوزجان به فعالیت علمی و اکادمیک خود آغاز  

 نمود.

پوهنځی انجنیری جیولوجی ومعادن دارای پنج  

دیپارتمنت فعال بوده، که  چهار دیپارتمنت آن 

وگازدیپارتمنت) نفت  انجنیری  انجنیری های   ،

مواد   معادن  اکتشاف  و  تفحص  جیولوجی، 

مفیدهء   مواد  معادن  استخراج  جامد،  مفیدهء 

 باشد.جامد و حفاظت محیط زیست( فارغ ده و دیپارتمنت مضامین عمومی تخنیکی غیر فارغده، می 

 دیدگاه پوهنځی انجنیری جیولوجی و معادن 

منظور  خواهد از طریق  تدریس  با کیفیت عالی، تحقیق و عرضه خدمات به نسل جوان به پوهنځی انجنیری جیولوجی و معادن می 

به  اقصاد کشور  عنوان یک پوهنځی معتبر در سطح کشور و منطقه  تربیه کادرهای ورزیده مسلکی در رشته معادن، جهت رشد 

 شناخته شود.

 پوهنځی انجنیری جیولوجی و معادن   مأموریت

  اجتماعی ریاست پوهنځی علوم
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 مدیریت عمومی تدرریسی

 
مدیریت 

 اجرائیه
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دارد تا زمینه دسترسی معیاری و مناسب تحصیلی را فراهم نماید تا جوانان کشور از   مأموریتپوهنځی انجنیری جیولوجی ومعادن  

طریق نایل شدن به اهداف علمی و تخصصی خویش آموزش و مهارت های لازم را کسب نموده از این طریق مصدر خدمت به  

 وطن خود گردد.

 

 : ساختارتشکلیلاتی پوهنځی انجنیری جیولوجی و معادن 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ساختمانی انجنیری    پوهنځی 

 هـ.ش  1389 :تأسیس سال  

 /   5/  13( مورخ )1982( هجری خورشیدی به اساس حکم شماره )1389انجنیری ساختمانی پوهنتون جوزجان در سال )  پوهنځی 

در  ) 1388 عالی  تحصیلات  وزارت  محترم  مقام 

چوکات پوهنتون جوزجان به فعالیت های اکادمیک 

 خویش آغاز نمود.

به سویه    ( تن استاد19به تعداد )   پوهنځیاین  در  

رشته یل در  ماستر  و  مصر سانس  مختلف  وف  های 

می  این  تدریس  تشکیل  در    ،رئیس  پوهنځی باشند. 

آمردیپارتمنت) تن  مدیر  13پنج  تن  یک  استاد  تن   )

لابرانت،  تن  یک  اجرائیه،  مدیر  تن  یک  تدریسی، 

خدماتی   کارکن  نفر  یک  و  معتمدجنسی  تن  یک 

 باشد. مصروف پیش برد امور تدریسی و اداری می 

 دیدگاه 

های اساسی گوی نیاز که جواب  پوهنځیساختمانی در ایجاد یک سیستم واحد ارایه خدمات تحصیلی با کیفیت در سطح    پوهنځی 

 یی را ایفا خواهد نمود. به بهبود و رفاه عامه سهم ارزندهدر زمینه رشد و انکشاف جامعه باشد متعهد بوده ، با تحقق این آرمان 

مجهز  کوشند تا با دانش پیشرفته علمی  های ملی پابند بوده و پیوسته می به ارزش  پوهنځی هیئت رهبری و تمام منسوبین این    بناءً 

گاه ی تبارز نمایند که تا باشد در سطح ملی و بین المللی حایز اعتبار و جایهای سالم بگونه گردیده در حصه اجرای مدیریت

 برجسته گردند.

 اجتماعی انجنیری جیولوجی و معادنریاست پوهنځی 
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 مأموریت 

سازد تا  های موجود برای محصلان فراهم می لی معیاری و با کیفیت را در رشته ساختمانی زمینه دسترسی تحصیلات عا  پوهنځی  

 های لازم مسلکی و تخصصی با روحیه ملی و وطن دوستی مصدر خدمت به مردم و کشور شوند.ها از طریق کسب مهارتآن 

 چارت تشکیلاتی پوهنځی انجنیری ساختمانی 

 

 

 

 

 تعلیم و تربیه   پوهنځی 

 هـ.ش  1366 :تأسیس سال  

باشد.  را دارا می  بیشترین استاد، کارمند و محصل دار پوهنتون جوزجان بوده که  های سابقه پوهنحی تعلیم و تربیه یکی از پوهنحی 

ادامه  درحقیقت  پوهنحی  است  این  دارالمعلمینی  ی 

ازطرف وزارت تعلیم و تربیه دولت    1366که درسال  

به  نافغانستا  وقت ، ایجاد گردیده بود و محصلان را 

بنابر پیشنهاد    1373داد. درسال  طور دوساله فارغ می 

رهبری   هیئت  و  مسؤولین  جوزجان،  محترم  اهالی 

ذیصلاح،   مقامات  دید  لزوم  و  وقت  دارالمعلمین 

پیداگوژی   انستیتوت  به  مذکور  دارالمعلمین 

دو   در  محصلان  که  نمود،  ارتقأ  نوایی  امیرعلیشیر 

ع می بخش؛  و علوم طبیعی آموزش  اجتماعی  -لوم 

یعنی   سال  درهمان  انستیتوت    1373دیدند.  یک 

ن بلخ انتقال  تحصیلی دربخش انجنیری نیز از پوهنتو 

 و در جوزجان به فعالیت آغاز نموده بود.  

دو انستیتوت موجود در ولایت جوزجان: انستیتوت پیداگوژی امیرعلیشیر نوایی و انستیتوت معادن و صنایع میرزا    1381درسال  

الوغ بیک، به وسیله مقامات دولت جمهوری اسلامی افغانستان و وزارت تحصیلات عالی با هم یکی شده تحت عنوان انستیتوت 

های پیداگوژی و معادن  نمود. بعد از تشکیل انستیتوت تحصیلات عالی جوزجان بخشتحصیلات عالی جوزجان شروع به فعالیت  

های علوم طبیعی، بعدها پوهنحی  و صنایع میرزا الوغ بیک هرکدام به دو پوهنحی منقسم گردیدند. بخش پیداگوژی به پوهنحی 

چنان بخش انجنیری نیز به  دا گانه بودند. همهای ج ساینس، و پوهنحی علوم اجتماعی تقسیم گردید، که هرکدام دارای دیپارتمنت 

 دو پوهنحی: پوهنحی جیولوجی و معادن و پوهنحی تکنالوژی تقسیم گردید.  

دراثر سعی و تلاش هیئت رهبری ، استادان، کارمندان و اهالی شریف جوزجان، و بعد از تکمیل نمودن معیارهای    1387درسال

پوهنحی علوم طبیعی    1388مورد نیاز، انستیتوت تحصیلات عالی جوزجان به پوهنتون جوزجان ارتقأ نمود. یکسال بعد یعنی درسال  

و ادبیات اوزبیکی، زبان و ادبیات انگلیسی ، تاریخ و جغرافیه درآن به پوهنحی تعلیم وتربیه  های بخش زبان  با افزودن دیپارتمنت

 تبدیل گردید.  

همین اکنون پوهنحی تعلیم وتربیه دارای دوازده دیپارتمنت بوده که عبارت اند از: دیپارتمنت ریاضی، فزیک، کیمیا، بیولوژی،  

ادبیات انگلیسی  زبان و  ادبیات پشتو،    زبان و   ادبیات تورکمنی، زبان و  ادبیات دری،  زبان و  ادبیات اوزبیکی،  زبان و  تاریخ، جغرافیه،  

 باشد.  و دیپارتمنت آموزش کمپیوتر می 

دیپارتمنت هندسه 

ترسیمی ورسم 

دیپارتمنت 

ساختمان های 

دیپارتمنت 

میخانیک 

دیپارتمنت 

ساختمان های 

دیپارتمنت 

 مهندسی

پوهنځی انجنیری ریاست 

 ساختمانی

 مدیریت اجرائیه مدریت عمومی تدریسی
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های کیمیا، بیولوژی و فزیک موجود بوده که  پوهنحی تعلیم وتربیه سه لابراتوار با تجهیزات نسبتاً کافی برای دیپارتمنت  در          

چنان یک کتابخانه نسبتاً کوچک  شود. همها به پیشبرده می ها تحت نظر استادان و لابرانتدروس عملی و لابراتواری این دیپارتمنت

نیز در پوهنحی موجود بوده که درآن کتبُ مختلف به خاطر حل مشکلات درسی محصلان وجود دارد. محصلان در زمان تفریح  

 و سایر اوقات بیکاری به کتابخانه پوهنحی مراجعه مینمایند؛ تا کتبُ مورد نیاز شان را مطالعه و حل مشکل نمایند.   

   دیدگاه 

دیدگاه پوهنحی تعلیم و تربیه این است، تا یک فضای دوستی و همکاری را بین استادان، کارمندان و محصلان برقرار نموده و  

کوشش می کند که توسط استادان مسلکی و متخصص، برای تربیه کادرهای جوان و کارآگاه بتوانند تغییرات مفید را در جامعه و  

 عنوان یک از بهترین پوهنحی در سطح پوهنتون مطرح گردد.اذهان اولاد کشور بیاورند، تا به 

 مأموریت 

پوهنحی متعهد است، تا یک محیط امن آموزشی را که تأمین کنندۀ آیندۀ بهتر برای محصلان و برای وطن عزیز ما افغانستان باشد،  

نمایند. بر علاوه، پوهنحی تعلیم و تربیه رسالت  مهیا کند؛ تا منحیث معلمان و استادان دلسوز به وطن و مردم مسؤولیت شان را ادا  

خویش میداند؛ تا استادان خویش را جهت ارتقای ظرفیت های علمی ایشان به همکاری ریاست پوهنتون و وزارت تحصیلات 

 عالی به بورسیه های تحصیلی معرفی نماید. 

 

 

 ه: م و تربی ی تعل   پوهنځی ساختارتشکیلاتی  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پوهنځی تعلیم وتربیه ریاست
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 انجنیری صنایع کیمیاوی   پوهنځی 

 هـ.ش  1373 :تأسیس سال  

به این طرف در راه    1373های انجنیری پوهنتون جوزجان بوده که عملاً ازسال  پوهنځی صنایع کیمیاوی یکی از    انجنیری  پوهنځی 

تربیه اولاد وطن با زیور علم ودانش کیمیاوی وتخنیکی  

این  فعالیت می   و   مصروف کار دارای    پوهنځی باشد. 

برنامه   مأموریتدیدگاه،   نامه،  هدف  یا  نامه  مرام   ،

تحصیلی مناسب برای فراغت، پلان استراتیژ یک پنج  

درسی  ومفردات  ها  پروگرام  ها،  کمیته  ودیگر    ساله، 

کاری  پلان  اهداف    باشدمی های  و    پوهنځیاین  مرام 

باشد  جامعه می  هایح پاسخ گوی نیازمندیواض  طوربه 

. 

صیل با  زمینه تح  انجنیری صنایع کیمیاوی  پوهنځی 

عرصه  در  را  مناسب  و  و  کیفیت  تولیدی  های 

ها  تا آن  سازدوانان کشور فراهم می تکنالوژیکی برای ج

صنایع مواد غیرعضوی،    انجنیریصنایع کیمیاوی نفت وگاز،    انجنیریهای  های تخنیکی در عرصه مهارتبا کسب دانش تخصصی و  

 برق منحیث انجنیران جوان مصدر خدمات ارزنده و مفید به کشور گردند.  انجنیریانجنیری مواد غذایی و 

 دیدگاه  

طریق تدریس به شیوه محصل محوری، تحقیق با کیفیت و ارایه  پوهنځی انجنیرصنایع کیمیاوی در نظر دارد تا در آینده نزدیک از  

 های معتبر و استندرد در کشور و منطقه شناخته شود.خدمات موثر منحیث یکی از پوهنځی 

 مأموریت  

های تولیدی و تکنالوژیکی برای جوانان کشور انجنیری صنایع کیمیاوی زمینه تحصیل با کیفیت و مناسب را در عرصه   پوهنځی  

های انجنیری صنایع کیمیاوی نفت وگاز، انجنیری های تخنیکی در عرصه ها با کسب دانش تخصصی و مهارتسازد تا آنفراهم می 

 صنایع مواد غیر عضوی، انجنیری مواد غذایی و انجنیری برق منحیث انجنیران جوان مصدر خدمت ارزنده و مفید به کشور گردند. 

 

 

 : انجنیری صنایع کیمیاوی   پوهنځی   ی چارت تشکیلات 
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 اقتصاد   پوهنځی 

 هـ.ش  1391 :تأسیس سال  

خورشیدی نظر به پالیسی و برنامه های انکشافی هیات رهبری پوهنتون جوزجان و    1391اقتصاد پوهنتون جوزجان درسال    پوهنځی 

انکشاف   غرض  عالی  تحصیلات  وزارت  محترم  مقام  منظوری 

سکتور تحصیلات عالی و مسلکی و تربیه کادرهای علمی و ملی  

مقام    1390/ 9/ 9مورخ    3547بر    3600در کشور قرار حکم شماره   

جوزجان   پوهنتون  چوکات  در  عالی  تحصیلات  وزارت  محترم 

از تاریخ    تأسیسرسماً   به فعالیت آغاز    1391/ 2/1گردیده و سر 

 نمود.    

از قبیل دیپارتمنت اقتصاد دارای دو دیپارتمنت فارغده    پوهنځی 

بانکی  می   اداره تشبثات و دیپارتمنت  امور مالی و  منجمنت و 

 باشد.

   دیدگاه 

اقتصاد در آینده نزدیک می خواهد به مثابه مرکز عرضۀ مفکوره های علمی و تجاری و تقویت نقاط قوت جهت رقابت    پوهنځی 

 علمی در سطح ملی، منطقوی و بین المللی تبارز نماید. 

 مأموریت 

اقتصاد زمینه های دسترسی آسان، مناسب و معیاری تحصیلی را فراهم می سازد تا جوانان کشور از این طریق با نایل شدن    پوهنځی 

به اهداف علمی و تخصصی خویش، آموزش و مهارت های مورد نیاز را کسب نموده و از این طریق مصدر خدمت به جامعه  

 نیازمند تحصیلی کشور گردد. 

 

 اقتصاد   پوهنځی ساختار تشکیلات  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قتصادپوهنځی اریاست 

 

 bbfدیپارتمنت امور مالی و بانکی  BBAدیپارتمنت اداره وتشبات 

 اجرائیهمدریت  مدریت عمومی تدریسی
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 پوهنځی حقوق و علوم سیاسی  

 هـ.ش  1392 :تأسیس سال  

  عنوان یک نهاد علمی و اکادمیک در جهت ترویج فرهنگ حاکمیت قانون و تربیه کادرهای حقوق و علوم سیاسی به   پوهنځی 

ارکنان ادارات خدمات  کوکلای مدافع و    )حقوقدانان،مسلکی 

 ایجاد گردید.   خورشیدی 1392( در سال ملکی

باشد عبارت اند از  این پوهنځی دارای  سه دیپارتمنت می 

خصوصی  ) حقوق  و  دیپارتمنت  جزا  حقوق  دیپارتمنت    ،

 دیبارتمنت اداره و دیپلوماسی (. 

دیپارتمنت کنار  رهبری  در  هیآت  متذکره    پوهنځی های 

حقوق با درک اینکه )بهترین آموزش ،آموزش از طریق انجام 

حقوقی پوهنتون جوزجان را ایجاد نمود تا    کلینیکعمل است(

ارایه خ  ارتقابا  به  مهارت  ء دمات  و  مسلکی    هایدانش عملی 

بپردازد استادان  و  ادمحصلان  امور  ریاست.  توسط  پوهنځی  این  ودرسی  مدیریت  معاونیت،  اری  اجرایی،  ،  مدیریت  تدریسی، 

نفر اعضای    ۱۲، پوهنځی حقوق و علوم سیاسی در حال حاضر دارای  شودبرده می نه و کلنیک حقوقی به پیشگای سه  هادیپارتمنت

 .  داردکادر علمی 

 ه  گا دید 

عنوان یکی  وعلوم ساسی تقلا دارد در آینده قریب ذریعه تدریس، تحقیق، عرضه خدمات تحصیلی و اکادمیک به پوهنځی حقوق  

 . ترین پوهنځی در سطح پوهنتون جوزجان شناخته شود از معتبرترین و باکیفیت

 مأموریت 

های مورد نیاز طبق معیارهای  مهارتهای آموزشی، مسلکی و  حقوق و علوم سیاسی فراهم نمودن سهولت  پوهنځی این    مأموریت

منظور تربیه کادرهای علمی مسلکی و متخصص  علمی و اکادمیک برای داوطلبان رشته حقوق و علوم سیاسی و روابط بین الملل به 

 باشد. های متذکره برای اشباع بازارکار واداره عامه از نیروی بشری متخصص و کار فهم می در رشته 

 

 حقوق و علوم سیاسی   پوهنځی ساختار تشکیلات  

 

  

      

  

  

  

 

 

 

 

 

 

حقوق و علوم ریاست پوهنځی 

 سیاسی

 

 اداره و دیپلوماسیدیپارتمنت  حقوق جزادیپارتمنت  حقوق خصوصیدیپارتمنت 

 مدریت اجرائیه مدریت عمومی تدریسی
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 شرعیات   پوهنځی   

 هـ.ش  1401 :تأسیس سال  

( مورخ  2638جوزجان به اساس حکم شماره )ولایت    با درنظرداشت تقاضای مردم متدین، فرهنگی وعلم دوست  شرعیات   پوهنځی 

به    1443/11/27 ریاست  1401/4/5مطابق  عالی  محترم  مقام 

 در چوکات پوهنتون جوزجان الوزارء امارت اسلامی افغانستان  

 ایجاد گردید.  علمی منظور تربیه کادرهای به 

دیپارتمنت های فقه و قانون، تعلیمات    شرعیات دارای پوهنځی  

اسلامی و ثقافت اسلامی می باشد. همچنین این پوهنحی دارای 

پوهنحی،   معاون  تدریسی،  رئیس،  مدیر  تن  مدیر  یک  یک 

یک    وجنسی  یک تن معتمد    ،خانه یه، یک تن مدیر کتابئاجرا

 باشد. تن کارکن خدماتی می 

 

 

 

 شرعیات   پوهنځی تشکیلاتی    ساختار

 

  

 

 

 

 

 

 

 جیوماتیک   پوهنځی 

 1402: تأسیسسال 

با درنظر داشت نیازمندی های کشور در عرصه علوم تخنیکی به خصوص علوم جیوماتیک و همچنان مطابق به پلان استراتیژیک 

پوهنتون جوزجان و وزارت تحصیلات عالی، در سال  

جیوماتیک    شمسی۱۴۰۲ پوهنحی  تاسیس  جواز 

اساس  به  رسما  عالی  تحصیلات  وزارت  توسط 

شماره   مطابق    ۱۴۴۴/ ۱۱/ ۳مورخ    ۸تصاویب 

شورای عالی رهبری وزارت صادر و ایجاد    ۲/۳/۱۴۰۲

چوکات  از  انجنیری  جیودیزی  دیپارتمنت  گردید. 

جیوماتیک   پوهنحی  به  معادن  جیولوجی  پوهنحی 

جیوماتیک   پوهنحی  یافت  دومین  انتقال  عنوان  به 

کشور سطح  در  شود.  پوهنحی  می  این    شناخته 

و    GISپوهنحی دارای دو دیپارتمنت فارغده از قبیل  

همچنان در تشکلی این پوهنحی    جیودیزی می باشد.

 شرعیاتریاست پوهنځی 

 

 فقه وقانوندیپارتمنت  تعلیمات اسلامی دیپارتمنت ثقافت اسلامیدیپارتمنت 

 مدریت اجرائیه مدریت عمومی تدریسی
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 یک مدیر تدریسی، یک مدیر اجرائیه، یک لابرانت و یک کارکن خدماتی فعالیت می نماید. 

 دیدگاه 

جیوماتیک می خواهد به عنوان یک مرکز معتبر علمی و تحقیقی، انجنیران ورزیده را با دانش نوین به صورت  پوهنحی انجنیری  

به   مطابق  های علمی  نهاد  را درکنار سایر  و جایگاه خویش  تقدیم نماید  به جامعه  اسلامی  و  ملی  ارزش  به  پابند  نظری وعملی 

 نیازمندی های جامعه و بازار کار را ایفا نماید. 

 مأموریت 

وسییتم   انجنیری  جیودیزی  های  رشته  در  مسلکی  و  جوان  های  کادر  تربیت  عرصه  در  جوزجان  پوهنتون  جیوماتیک  پوهنحی 

اطلاعات جغرافیایی با موجودیت امکانات دست داشته خویش )تدریس و تحقیق وعرصه خدمات اکادمیک( برای کشور مصدر  

 ریس و تحقیق را دارا می باشد. خدمت گردیده. و جایگاه خاص در کشور عزیزمان در بخش تد 

 جیوماتیک  پوهنځی ساختارتشکیلاتی      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جیوماتیکریاست پوهنځی 

 

 جیودیزیدیپارتمنت  GISدیپارتمنت 

 مدریت اجرائیه مدریت عمومی تدریسی
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 بخش چهارم 

 

 های پوهنتون جوزجان سهولت امکانات و  

 خانه کتاب 

ی است زیر نظر معاونیت  مجموعه   به فعالیت خودآغاز نموده است. این کتابخانه   1381در سال    خانه مرکزی پوهنتون جوزجانکتاب 

تحقیقات مجله  محترم  همه   و  که  با  علمی  ساله 

فعالیت با  مشخص،  کاری  و  پلان  جدی  های 

از   اعم  محققین  نیاز  مورد  منابع  خود،  مستمر 

برحال   محصلین  و  کارمندان  محترم،  استادان 

می  تأمین  را  جوزجان  آمریت    نماید.پوهنتون 

کتاب بدو این  از  آن   تأسیسخانه  بر  اکنون  تا 

عرضه  خدمات  بهتر  و  بیشتر  هرچه  تا  ی  است 

محصلین  اعم  کنندگان  مراجعه  برای  را  کتاب 

ریاست  پوهنځی  کارمندان  محترم،  اساتید  ها، 

پوهنتون و محصلین مؤسسات تحصیلات عالی  

دربخش مختلخصوصی  قوانین     ،فهای  طبق 

  ه تعداد های محصلین، به صورت مجموعی، بهای علمی استادان و مونوگرافخانه، ارائیه نماید. همچنین، بخش رساله مورد کتاب

صورت  باشد. کدگذاری وشماره بندی شده، ثبت دیتابیس گردیده و به جلد کتب و مجلات به عناوین مخلتف می  15500بیشتر از 

تنظیم شده است. این کتاب  به محصلین توزیع  عنوان کتب ریفرنس فقط در داخل کتاب ها به خانه منظم در قفسه ترتیب و  خانه 

 باشد. خانه اختصاصی نیز می ها دارای کتابپوهنځی خانه مرکزی پوهنتون، برخی از علاوه بر کتابگردد. می 

را در    و یک معتمد اجناس  یک مدیریت کارت کتلاک و توزیع کتب   ،یک مدیریت عمومی   ، کتابخانه مرکزی دارای یک آمریت

خانه دارای بخش های متعددی چون:   که هر کدام وظایف مشخصی را به عهده دارند .علاوه بر آن این کتاب  تشکیل خود دارد 

 باشد. توزیع کتب، ریفرنس ، مجلات و جراید، بخش های جداگانه کتب، مونوگراف و توزیع کارت می 

 آمریت مجله علمی )ژورنال( 

پوهنتون جوزجان اســت. اولین آمر مجله علمی نیز براســاس پیشــنهاد   1402های تزئیدی ســال آمریت مجله علمی از جمله بســت

معرفی گردیده اسـت. لذا کار و فعالیت آمریت    25/8/1402پوهنتون جوزجان و منظوری وزارت محترم تحصـیلات عالی به تاریخ  

. قبل از ایجاد آمریت مجله علمی امور مربوط به مجله علمی از طریق مدیریت نشـریه  سـتمجله علمی از همین تاریخ آغاز یافته ا

مجله علمی که در ابتدا در چوکات معاونیت مالی و اداری پوهنتون بوده و بعداً ضـم آمریت تحقیقات علمی در چوکات معاونیت  

گردید. درحال حاضر آمریت  قرار دارد، انجام می ت  امور علمی این نهاد تحصیلی منتقل گردیده و اکنون در زیرمجموعه این آمری

ــحیح متون در   ــیه مجله علمی و یک مدیریت تصـ ــتن یک مدیریت عمومی مجله علمی، یک مدیریت نشرـ مجله علمی با داشـ

 نماید.  چوکات معاونیت تحقیقات و مجله علمی فعالیت می 

البته پوهنتون جوزجان در گذشـته صرف یک مجله علمی داشـته و روند بررسـی مقالات نیز بسـیار مختصرـ و بدون تشرـیفات  

کنند، بود؛ یعنی صرف با بررســـی یک عضـــو هیأت تحریر و  های علمی این پوهنتون از آن پیروی می لازم علمی که امروزه مجله 

شد. درحالی که امروزه مقاله با دریافت در ایمیل مجله مربوط، توسط سردبیر مجله طبق چیک لیست  مدیر مسئول مجله چاپ می 

ال می  نده ارسـ ی قرار گرفته و نظریات اصـلاحی وی به نویسـ ود تا مقاله طبق آن اصـلاح گردد. بعداز  ابتدائی آن مجله مورد بررسـ شـ
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اصـلاح این نظریات، مقاله به دو داور از رشـته مربوط به صـورت دوسـوناشـناش ارسـال و طبق رهنمود مجله بررسـی گردیده و با  

شـود. با اصـلاح نظریات داوران از سـوی نویسـنده، مقاله به  تکمیل فورم ارزیابی مقالات نتیجه داوری ثبت و به نویسـنده ارسـال می 

شـود. درصـورتی که مقاله از سـوی هردو داور غیرقابل نشرـ تشـخیص شـود، عدم  جلسـه هیأت تحریر مطرح و به چاپ راجع می 

شـود؛ درحالی که اگر یک داور مقاله را تأیید و دومی رد نماید؛ جهت تعیین سرنوشت، به  پذیرش مقاله به نویسـنده اطلاع داده می 

 گردد.یید با رد وی، عدم نشر آن به نویسنده ابلاغ می شود. درواقع، مقاله با تأیید داور سوم تأداور سومی نیز فرستاده می 

 تشکیلات آمریت مجله علمی 

 آمر مجله علمی )ژورنال(: پوهنمل محمد علم عدیل

 مدیر عمومی مجله علمی: یار محمد فیضی 

 مدیر نشریه مجله علمی: حیت مراد یولداش

 مدیر مهتمم و تصحیح متون: بسم الله یوسفی 

درحـال حـاضر پوهنتون جوزجـان دارای دو مجلـه ملی )مجلـه علمی تحقیقی جوزجـانـان و مجلـه علمی تحقیقی تحقیقـات نوین  

ــلامی دیوان( می  ــد که با همکاری سردبیران، مدیر  انجنیری( و یک مجله بین المللی )مجله علمی تحقیقی بین المللی علوم اس باش

شـود. روند اخذ مجوز  ها، از سـوی آمریت مجله علمی مدیریت و رهبری می مسـئولان، اعضـای هیأت تحریر و داوران این مجله 

ــت محترم تحقیق، تـألیف و   یـک مجلـه بین المللی دیگر نیز تحـت عنوان مجلـه علمی تحقیقی مطـالعـات زبـان و متون ادبی از ریـاسـ

ه  ان این مجلـ ان دارد. از میـ ــیلات عـالی جریـ ام محترم وزارت تحصـ ه مقـ ه بینترجمـ ان    هـا، مجلـ ه ملی جوزجـانـ المللی دیوان و مجلـ

های مربوط نیز نشـر و  ها در وبسـایتعیار گردیده اسـت. مقالات منتشـره این مجله   OJSهای مسـتقل بوده و با سـیسـتم  دارای وبسـایت

 باشند.قابل مشاهده می 

 مجله علمی تحقیقی جوزجانان 

آوردهای علمی اسـتادان این پوهنتون و سـایر نهادهای علمی و اکادمیک، پوهنتون جوزجان به منظور نشـر نتایج تحقیقات و دسـت

از مقام   ۱۳۸۷رود، مبادرت ورزیده و در سـال شـمار می تحقیقی تحت نام )جوزجانان( که یک امر حیاتی به   -به ایجاد مجله علمی 

ه.ش با  ۱۴۰۱محترم وزارت تحصـیلات عالی جواز فعالیت این مجله را کسـب نموده اسـت. این مجله از بدو تأسـیس الی اخیر سـال 

نمود. در رأس آن تعدادی از اســتادان بلندرتبه  های علوم اجتماعی و طبیعی در این نهاد تحصــیلی فعالیت می نشرــ مقالات بخش

مینیار عضـو کادر علمی دیپارتمنت زبان و ادبیات اوزبیکی  حیث اعضـای هیأت تحریر و محترم پوهاند سـید نورالله ااین پوهنتون به 

 نمودند.حیث مدیر مسئول ایفای وظیفه می پوهنحی تعلیم و تربیه این نهاد تحصیلی به 

ســـازی مجلات علمی کشـــور، ریاســـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه مقام محترم وزارت تحصـــیلات عالی بخاطر معیاری

ــت مجـدداً جواز هـای علمی خویش را طبق طرزالعمـلهـا را مؤظف نمود کـه مجلـه پوهنتون ــت عیـار و از این ریـاسـ هـای آن ریـاسـ

بـا تلاشفعـالیـت آن مجلـه  ابراین، پوهنتون جوزجـان  ه  هـا را اخـذ نـماینـد. بنـ هـای جـدی خویش طرح اخـذ مجوز مجـدد فعـالیـت مجلـ

وی ریاسـت محترم تحقیق،   -علمی  تحقیقی جوزجانان را به ریاسـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه پیشـکش نمود. این طرح از سـ

ماره ثبت   15/8/1402تألیف و ترجمه تأیید و در تاریخ   از    RCTD-GNJR-0040-23مجوز مجدد فعالیت مجله جوزجانان طی شـ

سـوی ریاسـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه مقام محترم وزارت تحصـیلات عالی منظور گردیده اسـت. با توجه به اینکه فعالیت  

ان در دو حوزه علوم اجتماعی و علوم طبیعی در اخـذ   ه همزمـ ــکـل ایجـاد می   ISSNیـک مجلـ الات مشـ نمود و همچنین حجم مقـ

دریافتی بیش از ظرفیت پذیرش در این مجله بود، پوهنتون جوزجان تصـمیم گرفت بخش علوم طبیعی از این مجله جدا و به مجله  
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های مختلف علوم اجتماعی فعال  این مجله در حوزهعلمی تحقیقی تحقیقات نوین انجنیری اضــافه شــود. بنابراین، درحال حاضر 

ــتادان محترم را به   -بوده و مقالات علمی  ــش ماهه، به تحقیقی اس ــ می طور ش های این  فعالیت  .نماید گونۀ چاپی و الکترونیکی نشر

، توسـط مدیر مسـئول، سردبیر، اعضـای  OJS( و مجهز با سـیسـتم  /http://jawzjanan.ju.edu.afمجله با داشـتن وبسـایت مسـتقل )

 شود.هیأت تحریر و اعضای هیأت داوران، تحت نظر آمریت مجله علمی پوهنتون جوزجان پیش برده می 

 تشکیلات مجله جوزجانان

 مدیر مسئول: پوهنمل عبدالکریم احمدی

 سردبیر: پوهنمل دوکتور محمد دانشگر

 اعضای هیأت تحریر

 اعضای هیأت داوران

 

 مجله علمی تحقیقی تحقیقات نوین انجنیری 

ــماره ثبـت    تحـت عنوان ممجلـه علمی تحقیقی دیـدگـاه  طی   15/8/1402تحقیقی تحقیقـات نوین انجنیری در تـاریخ  مجلـه علمی   شـ

RCTD-GNJR-0041-23  ــیس گردیده اســت.  مقام محترم ریاســت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه وزارت تحصــیلات عالی تأس

ده اسـت؛ ولی به دلیل اینکه کلمه دیدگاه شـماره های اول و دوم این مجله تحت عنوان مجله علمی تحقیقی دیدگاه چاپ و نشرـ شـ

هیأت تحریر این مجله مطرح    21/8/1403باشـد، تغییر نام آن در جلسـه مؤرخ بیشـتر یک مفهوم مربوط به حوزه علوم اجتماعی می 

نجنیری ســاختمانی،  و فیصــله شــد که نام این مجله با نظرســنجی از اســتادان چهار پوهنحی انجنیری پوهنتون جوزجان )پوهنحی ا

پوهنحی انجنیری صـــنایع کیمیاوی، پوهنحی انجنیری جیولوجی و معادن و پوهنحی انجنیری جیوماتیک( به یک مفهوم انجنیری  

ــنهادی آمریت مجله علمی معاونیت تحقیقات و   ــنجی، از میان عناوین پیش یا به نام یک محل انجنیری، تغییر یابد. طبق این نظرس

ــت محترم مجله علمی، عنوان م ــب نمود؛ لذا این عنوان به ریاس ــتادان محترم را کس ــتر اس تحقیقات نوین انجنیری  نظر موافق بیش

نهاد از سـوی ریاسـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه تأیید و طی مکتوب نمبر  د. این پیشـ نهاد شـ   465تحقیق، تألیف و ترجمه پیشـ

ه علمی تحقیقی تحقیقـات نوین    ،30/10/1403مؤرخ    215بر   بـه ممجلـ دگـاه   تحقیقی دیـ ه علمی  از ممجلـ ه  ام این مجلـ نـ تغییر 

 انجنیری  به پوهنتون جوزجان ابلاغ گردید.

وی دیگر مقالات بخش علوم   و با کمبود مقالات علمی مواجه بوده و از سـ با این حال مجله تحقیقات نوین انجنیری از یک سـ

ــود. همچنین معـاونیـت تحقیقـات و مجلـه علمی  طبیعی مجلـه جوزجـانـان نیز طبق رهنمود مجلـه تحقیقـات نوین انجنیری تهیـه می  شـ

ــتقل برای هر یک از مجلات این پوهنتون اســت و تجمیع بخش ــایت مس های علوم طبیعی و  پوهنتون جوزجان درحال ایجاد وبس

ــکل ایجاد می   ISSNعلوم اجتماعی در مجله جوزجانان، در اخذ  ــته نیز مشـ های  کرد؛ چون بخش علوم اجتماعی خود دارای رشـ

ــت ــمیم گرفـت بخش علوم طبیعی را از مجلـه جوزجـانـان جـدا و بـه مجمتعـدد اسـ لـه تحقیقـات نوین انجنیری  . لـذا این معـاونیـت تصـ

های علوم طبیعی و علوم  های علوم اجتماعی و مجلـه تحقیقـات با حوزهعلاوه نماید تا از این به بعـد مجلـه جوزجانان صرف با زمینـه 

ات نوین انجنیری  کـه صرف حوزه علوم انجنیری را  بـه تغییرات، عنوان متحقیقـ ه  بـا توجـ د.  ه دهنـ الیـت خویش ادامـ بـه فعـ انجنیری 

 دربر میگیرد؛ لازم بود به یک مفهوم دیگر که دربر دارنده هردو بخش علوم طبیعی و انجنیری باشد، تغییر یابد.

ه تحقیقـات نوین علوم انجنیری در   أت تحریر مجلـ ان و هیـ ه جوزجـانـ أت تحریر بخش علوم طبیعی مجلـ ــای هیـ ابرین، اعضـ بنـ

ــترک مؤرخ  ــه مشـ ــلـه نمودند که بخش  4/12/1403جلسـ های علوم طبیعی و انجنیری یکجـا زیر عنوان ممجلـه علمی  خویش فیصـ

ــماره ثبـت فوق بـا شـ اه علوم طبیعی و انجنیری   دگـ الیـت  تحقیقی دیـ ه فعـ بـه ادامـ ه تحقیقـات نوین انجنیری، الـذکر و  هـای قبلی مجلـ

http://jawzjanan.ju.edu.af/
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ــای محترم هیـأت تحریر،  ــلـه اعضـ ــترکاً به عنوان یک مجلـه دوام دهنـد. پوهنتون جوزجان برمبنـای این فیصـ فعـالیـت خویش را مشـ

ــنهـاد انتقـال بخش علوم طبیعی از بـدنـه مجلـه جوزجـان بـه مجلـه تحقیقـات نوین انجنیری و تغییر نـام مجلـه اخیر بـه ممجلـه علمی   پیشـ

ی به ریاسـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه مقام محترم وزارت تحصـیلات عالی ارائه نمود؛  تحقیقی دیدگاه علوم طبیعی و انجنیر 

نهاد از سـوی ریاسـت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه منظور نگردیده اسـت، این مجله همچنان   اما با توجه به اینکه تاکنون این پیشـ

تحقیقی اسـتادان محترم   -مقالات علمی ویش ادامه داده و  تحت عنوان ممجله علمی تحقیقی تحقیقات نوین انجنیری  به فعالیت خ

نماید. البته ایجاد وبســایت مســتقل برای این مجله نیز در دســتور کار قرار داشــته و با  گونۀ چاپی نشرــ می   به  طور شــش ماهه،به  را

 تکمیل طی مراحل اداری نشرات الکترونیکی این مجله نیز فعال خواهد شد.

 تشکیلات مجله تحقیقات نوین انجیری

 مدیر مسئول: پوهنمل دوکتور عبدالبصیر محمودزاده

 سردبیر: پوهنمل سید نقیب الله هاشمی 

 اعضای هیأت تحریر

 اعضای هیأت داوران

 مجله علمی تحقیقی بین المللی علوم اسلامی دیوان

همکاری بنیاد حکمت کشـور دوسـت ترکیه مقیم مزار شریف به عنوان اولین  با    2020مجله بین المللی علوم اسـلامی دیوان در سـال 

جواز خویش را از   RCTD-GIJR-003-22 ثبت طی شـماره  13/12/2022مجله بین المللی افغانسـتان تأسـیس گردیده و در تاریخ  

ــت. این مجله طی ارزیابی هیأت   ــب نموده اس ــیلات عالی کس ــت محترم تحقیق، تألیف و ترجمه مقام محترم وزارت تحص ریاس

.  نماید نیز مؤفق شـده اسـت موقعیت خود را همچنان به عنوان یک مجله بین المللی، حفظ    2024محترم این ریاسـت در تابسـتان 

ــتادان محترم پوهنتون  11این مجله تاکنون   ــماره خویش را با مقالات علمی تحقیقی اس ــتان و  ش ها و جامعات تخصــصــات افغانس

ور ترکیه د تادان کشـ لامی به صـورت الکترونیکی و چاپی مؤفقانه نشرـ نموده و همچنان به ارائه خدمات علمیاسـ   - ر حوزه علوم اسـ

 دهد.تحقیقی خویش ادامه می 

پــایگــاه تــاکنون در  دیوان  المللی  بین  ، Google Scholar  ،Dimension  ،Turnitin  ،ISAM  ،ROAD  هــای علمی مجلــه 

EBSCO  ،COPE  ،INDEX COPERNICUS  ،Scilit  ،OJOP  ،Crossref  ،ATLA  ،ORCID  ،ROR    وOPEN ACCESS  

ــده و در پـایگـاه نیز   OPENAIR INTERFACEو    Moraref  ،Erihplus ،DOAJدارالمنظومـه،    هـای علمی انـدیکس و نـمایـه شـ

 باشد.درحال اندیکس و نمایه شدن می 

 تشکیلات مجله بین المللی علوم اسلامی دیوان

 الرحمن رحمانی مدیر مسئول: پوهنمل حبیب  

 سردبیر: پوهندوی دوکتور محمداکرم حکیم

 اعضای هیأت تحریر

 اعضای بورد مشورتی 

 اعضای هیأت داوران
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 های علمی های مسئولین مجله وظایف و مسئولیت 

 : مدیر مسئول 

 مسئولیت گرفتن در قبال تمام موارد حقوقی مجله؛ ✓

 اجرای پالیسی نشراتی مجله؛ ✓

 ارسالی برای چاپ و نشر از نظر حقوقی؛تأیید نهایی مقالات  ✓

 تنظیم بودجه سالانه مجله و پیشنهاد آن به ریاست پوهنتون؛ ✓

 پیشنهاد اعضای هیأت تحریر مجله طبق اصول اداری پوهنتون به شورای علمی پوهنتون؛ ✓

 ها؛به تصویب رساندن موارد مطرح شده در جلسات و اجرای آن ✓

 گسترش ساحة توزیع و ارسال آن به مراجع علمی تحقیقی؛ ✓

 رعایت موازین حقوقی مجله؛ ✓

 تلاش در جهت ارتقای سطح کیفی مجله؛ ✓

 اجرای مصوبات داخلی هیئت تحریر در محدوده اصول مجله؛ ✓

 های نشراتی به ریاست پوهنتون؛تحقیقی در زمینه   -های توأمیت و همکاری علمی پیشنهاد امضای تفاهمنامه  ✓

 گزارش دهی به ریاست پوهنتون از تمام امور مربوط به مجله.   ✓

 : سردبیر 

 مسئولیت گرفتن در قبال تمام امور علمی مجله؛ ✓

 پیشبرد ریاست هیأت تحریر مجله؛ ✓

 تنظیم جلسات هیأت تحریر مجله و اجرای مصوبات آن؛ ✓

 ارسال مقالات جهت بررسی و داوری به مرورگران؛ ✓

 مقالات از هیأت تحریر؛بندی نتایج بررسی و داوری مقالات و اخذ نظر نهایی در مورد جمع ✓

 ارسال نسخه نهایی مجله برای تأیید به مدیر مسئول؛ ✓

 های مربوط به چاپ، نشر و توزیع مجله؛نظارت از تمام فعالیت ✓

 انتخاب مرورگران و پیشنهاد آن به مدیر مسئول؛ ✓

های اطلاعات علمی معتبر بین المللی در هماهنگی با مدیر مســـئول  اتخاذ تدابیر لازم برای نمایه شـــدن مجله در پایگاه ✓

 مجله؛

 گیری برای مشوره با هیأت تحریر درباره چاپ و نشر مقالات در مجله؛صلاحیت تصمیم ✓

 همکاری با مدیر مسئول و هیأت تحریر مجله و کارمندان آمریت مجله علمی. ✓

 ارائه گزارش به مدیر مسئول مجله از امور علمی مجله. ✓

 : اعضای هیأت تحریر 

 جلسات عادی و خاص مرتبط به امور مجله به دعوت سردبیر و امر مجله علمی؛اشتراک در  ✓

 ارائه نظریات و اتخاذ تصمیم در مورد تأیید، اصلاح یا رد مقالات مواصلت ورزیده از نظر علمی برای چاپ و نشر؛ ✓

 های بررسی و داوری مقالات؛تهیه و تصویب اسناد مرتبط به معیارها و میکانیزم ✓

 همکاری با مدیر مسئول و سردبیر مجله؛ ✓

 همکاری جهت ارتقای کیفی مجله و گسترش ساحه فعالیت آن. ✓

 تهيه و ترتيب پلان كارى، براى نشر مقالات در مجله علمى پوهنتون؛  ✓

 تدوير جلسات در مورد نشر مقالات علمى و تحقيقى استادان به ژورنال هاى بين المللى ✓
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 های خویش؛ شريك نمودن طرزالعمل هاى جديد براى نشر مقالات علمى، با اعضای کادر علمی پوهنحی  ✓

 مشوره دهى هاى سودمند و سازنده، براى اساتيد جهت آماده نمودن مقالات علمى و تحقيقى  ✓

 : های آینده آمریت مجله علمی برنامه 

 های ملی و بین المللی پوهنتون جوزجان؛ الکترونیک نمودن تمام امور مجله  ✓

 یاب؛ های جدید و بروز مشابه افزار استفاده از نرم  ✓

های ادبیات، علوم اجتماعی، حقوق و علوم سیاسی، علوم طبیعی،  های بین المللی در بخشاخذ جواز فعالیت ژورنال ✓

 علوم انجنیری؛

  ISCو   SIDهای علمی ایرانی های ملی و بین المللی پوهنتون جوزجان در پایگاه( مقالات مجله Indexingنمایه کردن ) ✓

 ،Google Scholar ،ISI  ،Researchgate ،Web of Science ،SSCI ، SCIهای معتبر همچون و سایر پایگاه

Scopus،  ESC ، PubMedT ..و . 

 

 کلینیک حقوقی 

حقوقی  پوهنځی    یمرکز   ،کلینیک  محصلان  آن  در  که  کسب  است  منظور  به  کشور  دینی  مدارس  یا  و  حقوق، شرعیات  های 

و مهارت مسلکی   مساعدت  های  تحت ارئه  های حقوقی 

می  فعالیت  مدافع  وکیل  حقوقی نظر  کلینیک  نماید. 

 ی ، به منظور ارتقا شمسی   1394پوهنتون جوزجان در سال  

های حقوقی عملی محصلان دانش مسلکی و کسب مهارت

به عنوان اولین مرکز کلینیکی    GIZبا حمایت مالی مؤسسه  

چارچوب   این  پوهنځی در  گردید.  ایجاد  مذکور  های 

مستقل  بورد  سوی  از  رسمی  مجوز  اخذ  از  بعد  کلینیک 

در مساعدت کنون  تا  عدلیه،  وزارت  حقوقی  های 

مهارتبخش آموزش  اجراات های  سیستم  مسلکی  های 

محصلان   برای  مدنی  و  و پوهنځی جزایی  شرعیات  های 

ارایه مساعدت کلینیک مذکور   . می نماید ه  ئای را اراهای حقوقی رایگان و آگاهی دهی حقوقی عامه، خدمات ارزندهحقوق، 

گفتمان سیاسی )میزگرد(، معرفی  ،  جرمی   فعالیت های همچون؛ محکمه تمثیلی مدنی و جزایی، وکالت دفاع، بررسی محل واقعه 

و آگاهی دهی حقوقی برای متعلمین مکاتب    آموزشی   محصلین به ادارات مربوطه دولتی جهت کارآموزی، تدویر ورکشاف های

 انجام داده است. شهر
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 کلینک مشاوره روانی 

روانشناس    از  دو تن   با   هـ.ش فعالیت خویش را آغاز نموده  1399اسد سال    15کلینیک مشاوره روانی پوهنتون جوزجان از تاریخ  

های  از پروژه  HEDPهای انکشافی تحصیلات عالی  مشاوره روانی پوهنتون جوزجان توسط برنامه کلینیک    کلینیکی فعالیت دارد.

بانک جهانی تجهیز وبه بهره برداری سپرده شده است.  

این  بشری  نیروی  ساختار  و  تشکیلات  اداری،  نظر  از 

معاونیت     انسجام  مرکز تحت آمر خدمات محصلان و 

این کلینیک خدمات مختلف   .دارد امور محصلان قرار

انفرادی و گروهی برای    روانی   برگزاری مشاورۀ ،  همچون

برای    علمی و انگیزشی  برگزاری سیمینار های  محصلان،

انکشاف   و  ظرفیت  روانشناختی  اطلاعات  ارتقای 

عملی مشاوره  برگزاری  برای  و    محصلین،  تمثیلی 

مهارت   رشد  جهت  روانشناسی  دیپارتمنت  محصلین 

 را انجام می دهد.  ...مشوره دهی  های

 کلینیک صحی 

باشد که با هدف تأمین صحت و رفاه  از مراکز مهم ارائه خدمات طبی دراین پوهنتون می   یکلینیک صحی پوهنتون جوزجان یک

این   است.  شده  تأسیس  کارمندان  و  استادان  محصلین، 

مرکز با فراهم سازی خدمات صحی ابتدایی، نقش مؤثری  

ایفا می  اکادمیک  کند.  در بهبود وضعیت سلامتی جامعه 

دسترسی آسان به خدمات طبی در محیط اکادمیک باعث  

محصلین  متمرکز  افزایش  صحی،  مشکلات  کاهش 

   شود.برفعالیت های علمی و بهبود کیفیت آموزش می 

از نظر اداری، تشکیلات و ساختار نیروی بشری این مرکز  

می   فعالیت  اداری  و  مالی  امور  معاونیت   رهبری  تحت 

 نماید.

یک   و  کلینیک  داکتر  یک  دارای  صحی  کلینیک  این 

 جراح کلینیک برای محصلین، استادان و کارمندان عرضۀ خدمات صحی می نماید. 

 نمای کلینیک صحی
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  استیشن  رادیو 

به پوهنتون تجهیزات  با تمام  )تیکا(    آژانس هماهنگی و همکاری ترکیه   توسط  ،شمسی   1400  در سال   رادیو استیشن این پوهنتون

های  . این اقدام بخشی از تلاشگردید   جوزجان اهدا 

های تحصیلی  این مؤسسه برای انکشاف زیرساخت

رسانه  ظرفیتو  ارتقای  هدف  با  و  بوده  های  ای 

در پوهنتون جوزجان    محصلانای  آموزشی و رسانه 

 انجام شده است.

و  استادان  پیشرفته،  تجهیزات  به  دسترسی  با 

به محصلان می  را  عملی  طور  توانند محتوای درسی 

ای پیدا تطبیق داده و درک بهتری از اصول کار رسانه 

کنند. این موضوع به بهبود کیفیت تحصیل و افزایش  

کمک فرصت تحصیلان  فارغ  برای  کاری  های 

 کند.می 

 .  صورت میگیرد محصلانامور فعالیت های رادیو استیشن توسط یک مدیریت عمومی در چارچوب معاونیت امور 

 پوهنتون جوزجان   ۀ لیلی 

بعد  م  پوهنتون جوزجان  برای محصلین ذکور را  لیلیه، مشکل کمبود مکان خوبگاهی  کرد. در    رفوعاز اعمار دو بلاک رهایشی 

های لیلیه تلاش شده تا بهترین وسایل   ساختمان 

امکانات رفاهی   بهره  بو  رای محصلین نصب و 

ساختمان این  شود.  با    یهابرداری  مدرن، 

  های عصری و فضای آرام هستند. امور تشناب

عمومی لیلیه  مدیریت  یک  توسط  یک  ،  ها 

ارزاق ذکور  و  مدیریت  لیلیه  معلم  در    دو 

تنظیم   اداری  و  مالی  امور  معاونیت  چارچوب 

 شود. می 

 امکانات لیلیه: 

شامل  لیلیه  طعام  این  آشپزخانه،  خانه،  مسجد، 

 باشد. اتاق خشکه شویی می 
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 معلوماتی  مرکز تکنالوژی  

(    11و   10های نصب شده مورد ضرورت سیستم عامل )با برنامه  )فعال( پایه کمپیوترهای دسکتاب 80مرکز تکنالوژی معلوماتی با 

. این مرکز دارای یک آمریت، مدیریت عمومی تکنالوژی  و خدمات انترنتی برای استادان، کارمندان و محصلان  2021و آفیس  

افزار و سخت افزار بوده زیر چتر  معلوماتی و مدیریت نرم 

معاونیت امور مالی و اداری پوهنتون جوزجان فعالیت می  

 نماید.

 

 

 تحقیقات علمی و   نشرات   مرکزسالون 

زیرساخت تقویت  راستای  ارتقای   تحقیقی های  در  و 

علمی،   ترکیه ظرفیت  همکاری  و  هماهنگی  آژانس 

(TİKA  یک و  نموده  همکاری  جوزجان  پوهنتون  با   )

سالون مجهز برای مرکز نشرات تحقیقات علمی ایجاد و  

های  تجهیز کرده است. این مرکز با هدف تسهیل فعالیت

تحقیقی، علمی و نشراتی استادان و محصلان، به امکانات  

ی بهتری برای تدوین، چاپ و  مدرن مجهز شده و زمینه 

 نشر آثار علمی فراهم آورده است.   

تنها باعث بهبود روند نشر تحقیقات علمی  این همکاری نه 

فرصت بلکه  توسعه گردیده،  برای  را  بیشتری  ی های 

بین  تحقیقات استانداردهای  با  مهیا  معیاری مطابق  المللی 

 ساخته است. 

 تجهیزات و امکانات پوهنتون جوزجان   سایر

 مرکز ارائۀ خدمات کاریابی برای محصلان  •

 های کیمیا، بیولوژی و فزیک پوهنحی تعلیم وتربیه لابراتوار •

های جیولوجی، تفحص و اکتشاف معادن مواد مفیدۀ جامد، نفت و گاز و پوهنحی جیولوجی  ها برای دیپارتمنتلابراتوار •

 و معادن 

 لابراتوار جیودیزی انجنیری پوهنحی جیوماتیک  •

 لابراتوار انجنیری صنایع کیمیاوی نفت گاز و انجنیری صنایع غیر عضوی پوهنحی  انجنیری صنایع کیمیاوی •

 لابراتوار های تست مقاومت مواد ساختمانی در پوهنحی ساختمانی  •

 وسایط ترانسپورتی که خدمات ترانسپورتیشن را برای اجرای پراکتیک های تعلیمی و تولیدی محصلان ارائه می نماید. •

 زیرساخت های موجود 

 ی رسمی می باشد. نماید، که دارای قباله ( جریب زمین را احتوا می 87ساحۀ پوهنتون جوزجان) 

دو باب مسجد  یک تعمیر کلینیک صحی، یک باب تعمیر کلینیک حقوقی،  ،  لیلیه   سه بلاکتدریسی،  بلاک    14  اداری،  بلاک  دو

 . ه تعمیر طعام خانه برای محصلان لیلیو یک  میادی ورزشی فوتبال و والیبال، شریف
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 بعدی  های  پلان 

 نظر  در  را ذیل  هایپلان مختلف  هایبخش در و وزارت محترم تحصیلات    جوزجان  پوهنتون ساله پنج  استراتیژیک مطابق پلان

 .دارد

 کریکولم و مفردات درسی 

 بهبود کیفیت تدریس و آموزش در سطح پوهنتون؛  •

 تطبیق کریکولم و مفردات درسی مقام محترم وزرات تحصیلی عالی؛  •

 طرزالعمل ارزیابی از کیفیت تدریس وزارت؛ تطبیق  •

 تطبیق خط مشی یاد دهی و یاد گیری؛ •

 تطبیق طرزالعمل جدید امتحانات؛ •

 های استادان؛بازنگری لکچر نوت •

 علمی؛  یتدویر سیمینار ها •

  استفاده از تکنالوژی معاصر در تدریس؛ •

 . جدید  های ها و دیپارتمنتپوهنځی ایجاد  •

 اعضای کادرعلمی دربخش ارتقای ظرفیت  

 اعزام اعضای کادر علمی جهت ادامه تحصیل ماستری و دوکتورا؛   •

 ؛ ILETS  و TOFEL انگلیسی زبان تدریس های پروگرام سازماندهی  •

 .  استادان، محصلان و کارمندان برای انترنت  و کمپیوتر آموزش  کورس سازماندهی  •

 سازماندهی ورکشاپ ها و سیمینارهای تحقیقات نوین برای استادان.  •

 برنامه ها  انکشاف 

 : در پوهنتون نظر گرفته شده است های آیندهها و دیپارتمنت های ذیل برای سالپوهنځیایجاد 

 های  زبان وادبیات    پوهنځی   -1

زبان ادبیات    ، بیات پشتو، زبان و ادبیات ترکمنی های زبان و ادبیات دری، زبان و ادبیات اوزبیکی، زبان اددیپارتمنتبا  

   .انگلیسی و زبان و ادبیات ترکی 

 طب    پوهنځی  -2

 ستوماتولوژی – طب معالجوی ب  -با دو دیپارتمنت الف 

 زراعت   پوهنځی   -3

 علوم حیوانی -بعلوم نباتی   -الف با دو دیپارتمنت

 پوهنحی کمپیوتر ساینس   -4

 سیستم های معلوماتی -انجنیری نرم افزار ب -با دو دیپارتمنت الف

  موثر ادارۀ    -   5

 ها؛  داد قرار و منجمنت  ها،  پروژه تطبیق ارزیابی، و  نظارت مالی، گذاری، پلان های بخش در  پرسونلی هاظرفیت بردن  بلند  •

  استراتیژی؛ پلان تطبیق و موثر ادارۀ ، وزارت رتبه  عالی  مقامات با  هاملاقات ، ها  نشست •

 گردد،  می  سازماندهی راه اندازی و  عالی  تحصیلات وزارت طرف از که هایکنفرانس و  ها سمینار ، ها ترینینگ در اشتراک •
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 جوزجان. پوهنتون کاری پروسیجر  ساختن  ساده و بهتر •

  کیفیت  از  اطمینان  و  دهی  اعتبار   -   7

 ها؛ پوهنځی  در سطح پوهنتون و ه هاتدویر جلسات کمیت •

 دیپارتمنت ها،  ین تدویر جلسات با آمر •

 های مختلف جهت بهبود کیفیت در سطح پوهنتون جوزجان.ها و سمینارها در بخشورکشاپویر تد  •

 کشی، نقشه  های اتاق لابراتوارها، وانترنت، کمپیوتر صنوف درسی،  صنوف مل ادارات،شا: بلاک 24 دارای جوزجان پوهنتون

 .باشد وساختمان اداری می  خانه  طعام  های ذکور و اناث،  لیلیه 
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