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 مقدمه

سپاس و ستایش خدایی را که انسان را نور علم و معرفت روشنایی بخشید و به وی توانایی 

اندیشه، تحلیل و کشف اسرار طبیعت را عطا فرمود. درود و سلام بر پیامبر گرامی اسلام حضرت 

 .آور دانایی، حکمت و اخلاق بودمحمد مصطفی )ص(، که پیام

ون، همواره در مسیر ارتقای سطح دانش دیپارتمنت فزیک از بدو تأسیس خویش تاکن

های استوار و گویی مؤثر به نیازهای روزافزون آن، گامعلمی و عملی جامعه، و پاسخ

مندی برداشته است. این دیپارتمنت با رسالت تربیت کادرهای متخصص و مسلکی در هدف

فا نموده، بلکه به یی در چارچوب پوهنحی تعلیم و تربیه ایتنها نقش برجستهمقطع لیسانس، نه

عنوان یکی از نهادهای علمی فعال در توسعهٔ دانش فزیکی در سطح ولایتی بلکه در سطح 

 .باشدملی، مطرح می

ی اکادمیک و تعهد به معیارهای آموزش عالی، دیپارتمنت فزیک تلاش با اتکا بر روحیه

های موجود، گیری مؤثر از منابع انسانی، امکانات فزیکی، و ظرفیتنموده است تا با بهره

استعدادهای جوان فراهم گردد. این  یتربیههای مناسب برای آموزش، تحقیق، و زمینه

محیطی علمی، پویا و متعهد، محصلان را در مسیر رشد فکری، تخصصی دیپارتمنت با ایجاد 

 .سازدها را برای ایفای نقش مؤثر در جامعه آماده میو اخلاقی همراهی کرده و آن

به آموزش عملی از  خاص ییهای مهم و برجستهٔ این دیپارتمنت، توجهیکی از شاخصه

مجهز به تجهیزات ابتدایی و وسایل  باشد. این لابراتوار کهطریق لابراتوار فزیک می

صورت تدریجی تجهیز گردیده آموزشی است، با همکاری استادان و خود محصلان، بهکمک

و در اختیار آموزش عملی قرار دارد. در این لابراتوار، محصلان با اصول و مفاهیم بنیادین 

های و انجام آزمایش های فزیکیشوند و توانایی تحلیل پدیدهصورت تجربی آشنا میفزیک به

آورند. اجرای تجارب عملی، نقش کلیدی در درک مفاهیم نظری ایفا دست میعلمی را به

 .افزایدنماید و بر کیفیت آموزش میمی
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علمی نیز  تحقیقاتهای علاوه بر آموزش نظری و عملی، دیپارتمنت فزیک در زمینه

ها ا اشتراک فعال در سیمینارها، کنفرانسگیری دارد. استادان این دیپارتمنت بهای چشمفعالیت

های علمی، هم در سطح پوهنتون و هم در بیرون از آن، به ارتقای سطح علمی و ورکشاپ

نمایند. از سوی های خویش اعمال میهای نوین علمی را در آموزشخویش پرداخته و یافته

های علمی، تدوین و دفاع هایی مانند ارائهٔ کنفرانسدیگر، محصلان نیز در چارچوب فعالیت

های تحقیقاتی آشنا شده و برای های پژوهشی، با مهارتاز مونوگراف، و اشتراک در برنامه

 .گردندهای فزیکی آینده آماده میفعالیت در حوزه

چنین به ارتقای فضاهای آموزشی متعهد بوده و با تأسیس یک کتابخانهٔ این دیپارتمنت هم

ی محصلان به منابع علمی معتبر را فراهم کرده است. این کتابخانه کوچک اما کاربردی، دسترس

جلد کتاب تخصصی در زمینهٔ فزیک بوده و در بهبود سطح یادگیری  ۲۰۰حاوی حدود 

 .کندمحصلان نقش مهمی ایفا می

های بنیادی دیپارتمنت فزیک، ایجاد فضای آموزشی عاری از تبعیض است. یکی از ارزش

تأکید بر اصل عدالت آموزشی، برخورد یکسان و محترمانه با همهٔ محصلان را تمام استادان با 

وظیفهٔ خویش دانسته و تلاش دارند تا محیطی فراهم گردد که در آن هیچ نوع تفاوتی میان 

محصلان بر اساس زبان، قومیت یا پیشینه فرهنگی وجود نداشته باشد. محصلان در این فضای 

پردازند و خود را عضوی مهم و و انگیزه بیشتر به فراگیری علم میسالم و حمایتی، با اعتماد 

 .دانندمؤثر از جامعهٔ اکادمیک دیپارتمنت می

در پوهنتون  رو به پیشرفتدر نهایت، دیپارتمنت فزیک به عنوان یکی از نهادهای علمی 

د ، توانسته است با وجو تحقیقیجوزجان، با انسجام کامل در ساختار آموزشی، عملی و 

های مؤثری در راستای پیشرفت علمی و تربیت نیروی انسانی متخصص های موجود، گامچالش

و متعهد بردارد. این دیپارتمنت متعهد است که با حفظ کیفیت، توسعه امکانات، و تداوم 

 .ی ایفا نمایدآموزش معیاری، در راستای خدمت به جامعه علمی کشور نقش مهم و سازنده
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های های علمی با سایر دیپارتمنتهمکاری یچنین در زمینههمدیپارتمنت فزیک 

پوهنتون، نهادهای تحصیلات عالی خصوصی، مکاتب دولتی و غیردولتی، تعهدی راسخ درون

از خود نشان داده است. این دیپارتمنت، با ایفای نقش فعال و مؤثر، در جهت بهبود کیفیت 

عنوان یک نهاد معتبر و قابل کوشد تا بهو می ی ایفا نمودهینظام آموزشی کشور سهم شایسته

 .ای داشته باشداعتماد، در پیشبرد اهداف علمی و آموزشی جامعه نقش سازنده

 تاریخچه

ی تعلیم و تربیه بوده که ځدیپارتمنت فزیک یکی از نهادهای بنیادین علمی در چوکات پوهن

نیروهای متخصص و  یلیم و تربیهتعاز زمان تأسیس آن، رسالتی مهم و ارزشمند را در زمینه 

 شمسیهجری  ۱۳۸۴فزیک بر دوش کشیده است. این دیپارتمنت تا سال  یمتعهد در عرصه

 فعالیت« فزیک-دیپارتمنت ریاضی»صورت مشترک تحت عنوان با دیپارتمنت ریاضی به

غاز نمود، اما با توجه به نیازهای علمی روز، تحولات ساختاری نظام تحصیلات عالی و آ می

 ـش به ۱۳۸۵سیستم کریدیتی، در سال  ت به فعالی« دیپارتمنت فزیک»مستقل تحت نام  یگونهه

 .علمی و آموزشی خویش ادامه داد

علمی کشور،  یفزیک در توسعه علمدیپارتمنت فزیک با درک اهمیت و نقش بنیادین 

وزش نظری و عملی فزیک را در آم یگیری از کادر علمی مسلکی، زمینهتلاش دارد تا با بهره

سو، نخستین دور فارغان خود هـ ش بدین ۱۳۸۸سطح بلند فراهم نماید. این دیپارتمنت از سال 

 تن محصل )ذکور و اناث( بود، به جامعه تقدیم نموده و از آن زمان به بعد، هر ۲۴را که شامل 

 .گرددمندان این رشته افزوده میساله به تعداد علاقه

باشد که از این میان، سه تن تن استاد می چهارل حاضر، دیپارتمنت فزیک دارای در حا

لیسانس بوده و با تعهد اکادمیک، اشتیاق  یتن دارای درجه یکدارای مدرک ماستری و 

پردازند. استادان این پذیری به تدریس و تربیت نسل جوان میمسئولیت یعلمی و روحیه

ضامین اختصاصی فزیک، به آموزش مضامین فزیکی سایر دیپارتمنت، افزون بر تدریس م

 .پردازندریاضی، کیمیا، بیولوژی و کمپیوتر نیز میجغرافیه. ها از جمله دیپارتمنت

اند و زیر محصلان این دیپارتمنت از طریق آزمون کانکور از ولایات مختلف جذب شده

های درسی این بینند. برنامهفزیک آموزش می علمنظر استادان باتجربه، در مسیر فراگیری 
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های تجربی، اند که محصلان را با مفاهیم اساسی، روشدیپارتمنت طوری تنظیم گردیده

 .سازندهای نظری و کاربردهای عملی فزیک در زندگی روزمره و علوم مدرن آشنا میتحلیل

تفکر انتقادی،  یتربیهحوری برای تنها یک نهاد آموزشی، بلکه مدیپارتمنت فزیک، نه

، و ترویج فرهنگ علمی در محیط اکادمیک است. با نگاه به آینده، این تحقیقتقویت روح 

دیپارتمنت در تلاش است تا با ارتقای ظرفیت علمی استادان، تجهیز لابراتوارها، و گسترش 

 .بیت نسل متفکر و کارآزموده نقش مؤثرتری ایفا نمایدهای علمی، در ترهمکاری
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 چارت تشکیلاتی دیپارتمنت فزیک

باشد که هر در حال حاضر، دیپارتمنت فزیک دارای چهار تن از استادان مجرب و متعهد می

نمایند. از جمله، یک تن دارای رتبهٔ یک در سطوح مختلف علمی و مسلکی ایفای وظیفه می

باشد. از لحاظ می علمی پوهنوال، یک تن پوهندوی، یک تن پوهنمل و یک تن دیگر پوهنیار

درجهٔ تحصیلی، سه تن از این استادان دارای مدرک ماستری در رشتهٔ فزیک و یکی از آنان 

دهندهٔ تعهد و توانایی اکادمیک بالای کادر دارای درجهٔ لیسانس است. این ترکیب علمی نشان

 .ندنمایآموزشی دیپارتمنت بوده که نقش مهمی در تربیت نسل آگاه و متخصص ایفا می
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 دیدگاه و مأموریت

 دیدگاه

های آموزشی، ترین روشگیری از مؤثرترین و نویندیپارتمنت فزیک بر آن است تا با بهره

کادرهای متخصص، اندیشمند و توانمند، در عنوان ی تربیت نماید که بهگونهمحصلان را به

ورزد تا پایدار جامعه قرار گیرند. این دیپارتمنت تلاش می یخدمت پیشرفت علمی و توسعه

از همکاری، دوستی، اعتماد و احترام متقابل میان استادان و محصلان ایجاد  خوب فضایی

 .ای محیط اکادمیک باشدام اعضتمساز رشد فکری، علمی و اخلاقی گردد؛ فضایی که زمینه

هدف نهایی این دیدگاه، ایجاد یک ساختار منظم و هدفمند علمی و اداری است که از 

پارتمنت دی تحقیقیهای آموزشی و طریق آن، کریکولم آموزشی، مفردات درسی و سایر برنامه

رسی دن ی مؤثر، عملی و منسجم تطبیق گردد. التزام استادان به تطبیق دقیق پلا یگونهفزیک به

های تدریسی، مسیر تحقق این و محتوای آموزشی، همراه با تعهد و هماهنگی در فعالیت

 .سازداهداف علمی را هموار می

 مأموریت

سازی بسترهای مناسب آموزشی و علمی، به تربیت دیپارتمنت فزیک در تلاش است تا با فراهم

کوشد تا این دیپارتمنت می کادرهای جوان، توانمند و مسلکی در عرصهٔ فزیک بپردازد.

های عملی و تفکر تحلیلی در حوزهٔ فزیک مجهز ساخته و محصلان را با دانش نظری، مهارت

دهندگان واقعی این رشته در جامعه معرفی نماید. بران علمی و انکشافعنوان پیشآنان را به

ق تربیت نسل گویی به نیازهای علمی و فنی کشور از طریهدف اصلی این مأموریت، پاسخ

 .باشدهای گوناگون فزیک میمتخصص، خلاق و مسئول در زمینه
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 پالیسی انصاف و عدالت

 مستر؛سها قبل از آغاز هر تهیه و ترتیب لکچرنوت-۱

ی اول هر ها در هفتههای صنفها برای نمایندهدهی سافت و یا هارد لکچرنوتتسلیم -۲

 سمستر؛

ی های مربوطه دیپارتمنت به وسیلههای محصلان صنفارزیابی از موجودیت لکچرنوت -۳

 ی دوم سمستر تحصیلی؛آمریت دیپارتمنت در هفته

 ی؛څهای درسی به اساس تقسیم اوقات ریاست پوهناستادان در صنف حاضر بودن به وقت -۴

 ی آموزش؛دهی محصلان در پروسهانصاف و عدالت در سهم در نظر گرفتن -۵

 سان از جانب استادان؛ت به طور یکا عموم محصلان دیپارتمنتأمین روابط حسنه ب -۶

 های درسی تدریس شده؛های امتحانات به اساس لکچرنوتی پرسشتهیه -۷

دهی، بدون در نظرداشت تبعیض و ارتباط قومی،  انصاف و عدالت در نمرهدر نظر داشتن -۸

 یی، سمتی و زبانی.منطقه

 های اکادمیکپالیسی آزادی

 های علمی آتی رادر علمی طبق معیارها، موازین اکادمیک و احکام قانون، فعالیتاعضای کا

 به انجام برسانند:

 نوین و معاصر؛ هایتدریس با استفاده از شیوه-۱

 های علمی؛قالهتألیف، ترجمه و نگارش م -۲

 های علمی؛تحقیق و سروی -۳

 ی محصلان و اعضای کادر علمی؛راهنمای -۴

 ها؛ت علمی آنعلمی سایر استادان و طی مراحل ترفیعا ارزیابی آثار -۵

 اسناد تقنینی و رهنمودی؛ ی لوایح، مقررات، قانون و سایراشتراک در تهیه -۶

 اشتراک در محافل علمی؛ -۷



9 
 

 راها و مجالس مختلف؛اشتراک در شو  -۸

 شتراک در امتحان شمول به مؤسسات تحصیلات عالی؛ا -۹

 ای ظرفیت؛آموزشی و ارتق هایاشتراک در پروگرام -۱۰

 ها؛هها و کمیتاشتراک در ترکیب هیأت -۱۱

 ارزیابی امتحانات؛ -۱۲

 رزیابی و طی مراحل تقرر کاندیدان کادر علمی؛ا -۱۳

-ها و پلانها، استراتیژیرائه و یا مشارکت در طرح، تطبیق ارزیابی و بازنگری پالیسیا -۱۴

 های انکشافی و سکتوری.

 فزیک معرفی دیپارتمنت

ی تعلیم و تربیه ځدیپارتمنت فزیک یکی از نهادهای علمی و آموزشی معتبر در چوکات پوهن

باشد که با هدف ارتقای دانش فزیکی و تربیت نیروی انسانی متخصص، پوهنتون جوزجان می

مطابق به نیازهای جامعه و در مطابقت با رهنمودهای وزارت محترم تحصیلات عالی کشور 

گونهٔ مشترک با هجری خورشیدی به ۱۳۸۴است. این دیپارتمنت تا سال تأسیس گردیده 

دلیل نمود، اما بهفعالیت می« دیپارتمنت ریاضی و فزیک»دیپارتمنت ریاضی و تحت عنوان 

 ـش رسماً به ۱۳۹۵گسترش نیازهای علمی و تخصصی، در سال  عنوان یک دیپارتمنت مستقل ه

 .دهای علمی و اکادمیک نمو عالیتآغاز به ف« دیپارتمنت فزیک»تحت نام 

دیپارتمنت فزیک افتخار دارد که از آغاز تأسیس تاکنون، در خط مقدم آموزش علوم 

زمان گونهٔ همهای تئوریک و عملی را بهطبیعی قرار داشته و با تکیه بر اصول اکادمیک، آموزش

ت کادرهای مسلکی، به محصلان ارائه نموده است. این دیپارتمنت مأموریت خود را در تربی

های فکری و تحلیلی محصلان تعریف ایجاد انگیزهٔ علمی در میان جوانان، و توسعهٔ ظرفیت

 .ورزدکرده و در راستای تحقق این اهداف، با تمام توان تلاش می

های اساسی علوم طبیعی، نقش کلیدی در پیشرفت علمی عنوان یکی از پایهفزیک به علم

رو، دیپارتمنت فزیک با تعهد به اصول آموزش نماید. از همینیفا میو تخنیکی جوامع بشری ا

با کیفیت، محیطی فراهم نموده تا محصلان ضمن یادگیری مفاهیم اساسی فزیک، توانایی 

 .تحلیل مسایل پیچیده علمی، کار در لابراتوار، و تفکر انتقادی را نیز در خود پرورش دهند

ت از طریق امتحان کانکور و از ولایات مختلف در حال حاضر، محصلان این دیپارتمن

محور، مصروف فراگیری تعلیم و دانش اند و در فضای سالم، پوینده و علمکشور جذب گردیده

باشند. مسؤولیت آموزش این محصلان بر عهدهٔ چهار تن استاد مسلکی و با تجربه فزیکی می
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رد نوین آموزشی، در جهت باشد که هر یک با دانش تخصصی، تعهد اکادمیک و رویکمی

 سهتن محصل در  ۴۵نمایند. در حال حاضر، ارتقای ظرفیت علمی جوانان کشور تلاش می

 .صنف درسی این دیپارتمنت شامل تحصیل هستند

از زمان تأسیس دیپارتمنت فزیک تاکنون، هجده دوره از محصلان در مقطع لیسانس فارغ 

اند، های علمی و آموزشی مختلف مصروف خدمتجایگاهاند. این فارغان که امروز در گردیده

ها، مکاتب دولتی و خصوصی کشور به تدریس و آموزش نسل ها، دارالمعلمیندر پوهنتون

 آینده اشتغال دارند. حضور مؤثر و فعال آنان در نظام آموزشی کشور، بیانگر موفقیت و جایگاه

 .باشدمعتبر دیپارتمنت فزیک در سطح ملی می

تنها یک نهاد آموزشی، بلکه مرکزی برای تولید دانش، ترویج فرهنگ تمنت فزیک نهدیپار 

نگر، در صدد رود. این دیپارتمنت با نگاهی آیندهشمار میاندیشه علمی بهی تربیهتحقیق و 

های پژوهشی، ارتقای سطح علمی استادان، تجهیز لابراتوارهای آموزشی و توسعهٔ فعالیت

 .باشدا سایر نهادهای داخلی و خارجی میتحکیم روابط علمی ب

 

 اهداف دیپارتمنت 

ساختن مأموریت علمی و آموزشی خود، با هدف ایجاد دیپارتمنت فزیک در راستای عملی

یک نظام آموزشی سالم و پویا، متعهد به تربیت کادرهای متخصص، مسئول و آراسته به زیور 

باشد. این دیپارتمنت در تلاش است تا از طریق های اسلامی و ملی میدانش فزیکی و ارزش

ی ایفا نماید. گویی به نیازهای علمی جامعه نقش برازندهؤثر، در پاسخهای متطبیق برنامه

 :اند ازاهداف اساسی این دیپارتمنت عبارت

منظور تقویت فرهنگ علمی، تربیت کادرهای ورزیده، مسلکی و متعهد در رشتهٔ فزیک، به .۱

 طح دانایی در جامعه؛سهای ملی، تمدن اسلامی و ارتقای ارزش

ساز کشور که قادر به هدایت فکری، علمی و عنوان معلمان آیندهنسل جوان به سازیآماده .۲

 اخلاقی قشر نوجوان و جوان در نهادهای تعلیمی باشند؛

کارگیری میتودهای تدریسی های عملی محصلان از طریق بهارتقای دانش نظری و مهارت .۳

 مؤثر، فعال و مطابق با معیارهای اکادمیک معاصر؛

های مسلکی، تقویت انگیزهٔ ی و حمایت علمی از محصلان در جهت رشد ظرفیتراهنمای .۴

 ور؛های علمی کشساحهسازی آنان برای حضور مؤثر در و آماده تحقیق
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و تحقیقاتی در سطح  های علمی، فرهنگیگیری فعال استادان و محصلان در فعالیتسهم .۵

 .سعهٔ پایدار علمی کشورشارکت در تو منظور ترویج روحیهٔ علمی و مو پوهنتون، به یځپوهن

 

 هاآشنایی با استادان راهنمای صنف

 های چهارم: استاد راهنمای صنفوال محمد اسماعیل حضرتیپوهن -۱

 استاد راهنمای صنف سوم: پوهندوی عبدالجبار ثقیف  -۲

 : استاد راهنمای صنف اولخالمراد هاشمیپوهنیار  -۳

 

 وظایف استادان راهنما:

 ؛صنف مربوطه محصلانتدویر جلسات رهنمودی با  -۱

 ؛پوهنتوناز مقررات  محصلانآگاهی دهی به  -۲

 ؛ترویج فرهنگ مطالعه -۳

 ؛ت عالیدر مورد کریکولم و سیستم تحصیلا  محصلانآگاهی دهی به  -۴

 ؛پیرامون بهبود تدریس محصلانتبادل افکار با  -۵

 ؛محصلانحل مشکلات درسی  -۶

 ؛ممتاز محصلانمعرفی  -۷

 ؛محصلانفقیت و عدم موفقیت درسی نظارت از مو  -۸

 ؛در قسمت اجرای سیمینارها محصلانراهنمایی  -۹

 .محصلاناطلاع دهی به آمر دیپارتمنت از مشکلات  -۱۰

 

 

 

 

 

 

 

 



12 
 

 محصلانتعهد نامة 

 ملزم به رعایت موارد ذیل است: محصلهر 

 اسلام؛قدس ه اساسات و شعائر دین ماحترام و پایبندی ب -۱

 ساسی و تمام قوانین نافذه ی کشور؛رعایت قانون ا -۲

 له های وزارت محترم تحصیلات عالی؛یت تمام لوایح، مقررات، مصوبات و فیصرعا -۳

 ؛پوهنتونان و منسوبین تمام استاد احترام به هیئت رهبری و -۴

 معیارهای قبول شده؛ با در نظرداشتاحترام به آزادی بیان  -۵

 مصنفان؛رقراری روابط اکادمیک با هو ب پوهنتون محصلانتقابل به احترام م -۶

 ، صنوف درسی و لیلیه ها؛وهنتونپل رعایت نظم و دسپلین در داخ -۷

 و به خصوص صنوف درسی؛ پوهنتونصحن ا اداره در امر نظافت و پاکی بهمکاری  -۸

 تخریب کارانه و اعمال ضد بشری؛ ایاجتناب از هر نوع فعالیت ه -۹

 استعمال هر نوع دخانیات و مسکرات؛اجتناب از  -۱۰

 ومی، لسانی، مذهبی و... ؛تعصبات قاجتناب از بروز هر نوع  -۱۱

 ل ضد اخلاقی و ضد کرامت انسانی؛مااجتناب از انجام هر نوع اع -۱۲

 ؛پوهنتونی مورد در داخل ببی جا و خودداری از گشت و گذار  -۱۳

 ؛پوهنتونی سیاسی و گروهی در داخل الیت هاعخودداری از انجام هر نوع ف -۱۴

نجام هر نوع عمل زشت و خشونت زا که باعث بد امنی، بی نظمی، تشنج و اخودداری از  -۱۵

 گردد؛ پوهنتونخصومت در 

 ؛پوهنتونلوازم، وسایل  و سرسبزی  حفاظت از -۱۶

ز و خودداری ا ودداری از پوشیدن لباس های نامناسب و مغایر فرهنگ جامعه ی افغانیخ -۱۷

 .پوهنتونکاربرد آرایش غلیظ در 

 

 های انجام شده و دستاوردهافعالیت

دیپارتمنت فزیک از بدو تأسیس تاکنون، با پشتوانهٔ تلاش پیگیر استادان و همکاری فعال 

های علمی، خدماتی و اجتماعی برداشته است. این های مؤثری در زمینهمحصلان، گام

های فرهنگی و اجتماعی نیز عرصهٔ آموزش و تحصیل، بلکه در بخشتنها در دیپارتمنت نه

 :اند ازها عبارتهایی از این فعالیتحضوری سازنده و پررنگ داشته است. نمونه
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و پوهنتون  یځپوهنگیری فعال در محافل ادبی، فرهنگی و علمی در سطح دیپارتمنت، سهم .۱

 حصلان دارد؛که نشان از تعامل علمی و اجتماعی استادان و م

های علمی در سطح ملی ها و ورکشاپاشتراک استادان و محصلان در سیمینارها، کنفرانس .۲

 و پوهنتونی، به منظور ارتقای دانش و تبادل تجارب علمی؛

کاری و تنظیف محوطهٔ های خدماتی و محیطی از جمله پاکهمکاری در فعالیت .۳

 یجاد فضای سالم و منظم اکادمیک؛منظور او پوهنتون، به یځپوهندیپارتمنت، 

های دولتی و های امتحانات کانکور پوهنتونگیری در برگزاری و همکاری با پروسهسهم .۴

دهندهٔ جایگاه قابل اعتماد استادان دیپارتمنت در سطح علمی کشور خصوصی، که نشان

 باشد؛می

های ای پوهنتونهای کانکور بر سازی پرسشمشارکت در اصلاح، بازنگری و نهایی .۵

 خصوصی، به هدف بالا بردن کیفیت امتحانات و معیارهای علمی؛

تحقیقی که نقش مهمی -ها و برگزاری سیمینارهای علمیچاپ و نشر مقالات علمی، کتاب .۶

 محور در دیپارتمنت دارد؛تحقیقدر رشد فضای 

دادهای نهفتهٔ های علمی و ادبی برای شناسایی، رشد و حمایت از استعایجاد انجمن .۷

 .محصلان در کنار آموزش رسمی

از سوی دیگر، دیپارتمنت فزیک با فراغت چندین دوره از محصلان خود توانسته است  

ویژه در بخش فزیک، را در سطح ولایت جوزجان های آموزشی مکاتب، بهبخشی از نیازمندی

حال حاضر در مکاتب،  رفع نماید. فارغان این دیپارتمنت درتا حد توان و ولایات همجوار 

عنوان استادان مسلکی، نقشی ها و مراکز آموزشی کشور مشغول تدریس بوده و بهدارالمعلمین

 .نمایندمؤثر در ارتقای سطح آموزش فزیک در مکاتب کشور ایفا می



14 
 

تنها مرکز آموزش مفاهیم علمی است، ها و دستاوردهایی، نهدیپارتمنت فزیک با چنین فعالیت

پذیری، و مشارکت آگاهانه در اهی پویا برای ترویج فرهنگ همکاری، مسؤولیتبلکه پایگ

 .آیدشمار میرشد و توسعهٔ علمی جامعه نیز به

 پوهنحی تعلیم و تربیه ی پوهنتون جوزجان فزیکدیپارتمنت نکات قوت 

 نکات قوت 

ه جامعه تقدیم دیپارتمنت فزیک از بدو ایجاد تا به حال تعداد زیادی از کادرهای مسلکی را ب

نموده که اکثریت آن ها در پوهنتون هاو سایر موسسات آموزشی و غیر آموزشی مصروف کار 

 و فعالیت هستند. این دیپارتمنت با داشتن امکانات اندک از نقاط قوت زیر برخوردار است.

تن به سویه لیسانس(  یکموجودیت پوشش کادر علمی ) سه تن استاد به سویه ماستر و  .۱

 جهت پیشبرد سالم اهداف دیپارتمنت.

 توانمندی کادرهای علمی و مسلکی خصوصاً در رشته های تخصصی فزیک. .۲

 موجودیت پلان و پروگرام درسی منظم مطابق لایحه سیستم کریدیت. .۳

تطبیق سیستم کریدیت در مطابقت با لوایح، مقرره ها و طرزالعمل مقام وزارت تحصیلات  .۴

 عالی.

 استفاده از برنامه های ماستری.  .۵

 اطلاع دهی دوامدار از کار و فعالیت و پیشرفت های دیپارتمنت به پوهنحی و استادان. .۶

 داشتن مفردات درسی و پالیسی كورس مربوط به دیپارتمنت. .۷

 ی کوچک.داشتن کتابخانه  .۸

 اجرای ارزیابی خودی استادان توسط فورمه های داده شده برای محصلان. .۹

 یک لابراتوار نسبتا خوب.داشتن  .۱۰

 اشتراك استادان در برنامه های تحقیقی و مقاله نویسی.  .۱۱

 داشتن مرام نامه. .۱۲

 داشتن اهداف نامه.  .۱۳
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 اجرای  ترفیعات  اعضای كادر علمی مطابق به قانون.  .۱۴

 گرفتن جلسات به وقت معینه. .۱۵

 دادن وظایف مطابق  برنامه های دیپارتمنت. .۱۶

ها، كتاب جلسات، کتاب قید وارده و صادره، داشتن كتاب های ثبت مونوگراف  .۱۷

اجرای فورمه ها، درخواستی ها و ساختن پلان های ماهوار مربوط دیپارتمنت، كتاب تضمین 

 كیفت... .

 داشتن كمیته ارزیابی خودی. .۱۸

 داشتن پلان كار هفته وار، ماهوار و سالانه. .۱۹

 

 جوزجان پوهنتونتعلیم و تربیة  فزیک پوهنحینقاط ضعف دیپارتمنت 

 ؛کمبود استادان متخصص و مسلکی در سطح دیپارتمنت -۱

 نبود لابراتوار مجهز، -۲

 ؛های درسینبود اینترنت در صنف -۳

 ؛کمبود وسایل تکنالوژیکی در دیپارتمنت -۴

 .در سطح دیپارتمنت فزیکهای مرتبط با رشتة کمبود کتاب -۵

این دیپارتمنت شامل چهار سال تحصیلی است که هشت سمستر درسی را  تحصیلی یهدور 

های علمی، تحقیقی، ، ملزم هستند تا فعالیتمحصلانکند. در این هشت سمستر، احتوا می

توانند در طول تدریسی و حضور منظم در صنوف را به منصة اجرا بگذارند. آنها همچنان می

ها به توانایی های خویش افزوده و ها و کنفرانسکشاپاین دوره با اشتراک در سیمینارها، ور 

 به دست آورند. های آینده،تجارب کافی را برای به عهده گرفتن مسؤولیت

 معلومات در مورد ارتقاء و تضمین کیفیت

ترین کیفیت تخصصی و سطح تحصیلی اعضای کادر علمی دیپارتمنت فزیک، از اساسی 

های آموزشی و پژوهشی این دیپارتمنت و استمرار برنامه کننده صحت، پایداریعوامل تضمین

آید. در واقع، کیفیت علمی کادر آموزشی نه تنها باعث ارتقای سطح آموزش به شمار می

کند. از ربط نیز کمک میها و نهادهای ذیشود، بلکه به تقویت اعتماد محصلان، خانوادهمی
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های ینه و هدفمند از تمامی امکانات و فرصتبرداری بهاین رو، دیپارتمنت همواره بر بهره

 .موجود تأکید دارد تا بتواند به بهترین نتایج و دستاوردهای علمی دست یابد

در زمینه جذب اعضای کادر علمی، دیپارتمنت فزیک به صورت شفاف و منطبق بر 

جذب، تعیین وظایف، نظارت بر عملکرد،  جریانکند. مقررات و اهداف مؤسسه عمل می

ارزیابی مستمر و اعطای مکافات به اعضای هیئت علمی با رعایت عدالت، شایستگی و 

گیرد. این دیپارتمنت بر اساس قوانین و لوایح تحصیلی، ارتقای علمی و تخصص صورت می

رد علمی آنان لکای و اخلاقی، و عمترفیعات اعضا را تنها بر مبنای شایستگی، تعهد حرفه

 .ستادهد و در تحقق این اصول مصمم و پیگیر اختصاص می

نحوه تدریس اعضای کادر علمی به طور منظم از دو منظر داخلی و خارجی ارزیابی 

کنند و هم از طریق گردد؛ هم از سوی محصلان که بازخوردهای مستقیم خود را ارائه میمی

ها به صورت دقیق ثبت و ابیمربوط به ارزیهای تخصصی دیپارتمنت. تمامی اسناد کمیته

آورد تا کیفیت آموزش به صورت شود. این نظام ارزیابی منظم، بستری فراهم مینگهداری می

 .قا بخشندهای تدریس خود را ارتگیری از بازخوردها روشمستمر بهبود یافته و استادان با بهره

ق اصول اخلاقی، رفتاری و آموزشی در تعامل با محصلان، دیپارتمنت فزیک بر رعایت دقی

های اکادمیک و تأکید دارد. محصلان موظف به پیروی از قوانین، مقررات و دستورالعمل

انضباطی هستند و هر گونه تخلف یا نقض این مقررات با جدیت و به صورت قانونی مورد 

 .برای آموزش فراهم گردد سالم و منظم گیرد تا محیطی امن،رسیدگی قرار می

های مشروع خویش در حصلان این دیپارتمنت ضمن برخورداری از حقوق و آزادیم

های اسلامی، نسبت به وضعیت تحصیلی، پیشرفت علمی و جایگاه چارچوب اصول و ارزش

ای خود در مسیر تحصیل آگاهی کامل دارند. عملکرد آموزشی و تحصیلی آنان به صورت دوره

شود. در طور شفاف به خود محصلان اطلاع داده میو مستمر ارزیابی شده و نتایج آن به 

گردد تا همه ها و مسئولین مربوطه نیز ارسال میصورت لزوم، این اطلاعات برای اطلاع خانواده

 .های لازم فراهم شودهای مرتبط از روند پیشرفت آگاه باشند و در صورت نیاز، حمایتطرف
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کاربردی است که استادان و محصلان دیپارتمنت فزیک دارای یک کتابخانه کوچک اما 

مند شوند. با این توانند برای رفع نیازهای درسی، پژوهشی و علمی خود از منابع موجود بهرهمی

های فنی و عدم دسترسی کامل و کافی به اینترنت، استفاده بهینه از وجود، به دلیل محدودیت

ین در صنوف به صورت کامل نلاهای اطلاعاتی و ابزارهای آموزشی آ منابع دیجیتال، بانک

های اساسی و آینده دیپارتمنت است که با تلاش و میسر نیست. رفع این چالش یکی از برنامه

های فناوری اطلاعات خواهد داشت تا همکاری نهادهای مربوط، سعی در بهبود زیرساخت

 .دتر از منابع علمی دیجیتال فراهم گرددهبرداری بهتر و گستر امکان بهره

 هامیتهک

 قرار ذیل می باشدفزیک کمیته های فعال دیپارتمنت 

 ی ارتقاء کیفیتکمیته -

همواره کوشیده تا معیارهای تضمین کیفیت را در سطح دیپارتمنت پیاده و  فزیکدیپارتمنت 

عملی سازد. برای نهادینه شدن هر چه بهتر این امر، کمیتة تضمین کیفیت در این دپارتمنت 

نمایند. دیگر همکاری میایجاد شده است که تمام استادان در پیشبرد هر چه بهتر آن با یک

 قرار ذیل است: فزیککیفیت دیپارتمنت  چارت تشکیلات کمیتة تضمین

 لایحه وظایف

 تدویر جلسات کمیته در ارتباط ارتقای کیفیت و اعتبار دهی. 

ارایه معلومات در رابطه به هدایات، طرزالعمل ها و معیار های تضمین کیفیت به  

 اعضای کادر علمی دیپارتمنت.

 تنظیم اسناد تضمین کیفیت دیپارتمنت. 

 علمی و ارزیابی خودی به منظور ارتقای کیفیت تدریس.تشویق اعضای کادر  

 ی ارزیابی خودی و تضمین کیفیت در سطح پوهنحی.نظارت از پروسه 

 اشتراک در جلسات کمیته تضمین کیفیت در سطح پوهنحی. 
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 آموزش

باشد که نفر ذکور می ۴۵در دیپارتمنت فزیک، تعداد محصلان فعال در حال حاضر حدود 

آموزش و یادگیری در این  جریاناند. این محصلان در قالب سه صنف درسی سازماندهی شده

های درسی است که از سوی وزارت محترم تحصیلات دیپارتمنت مطابق با مفردات و برنامه

توانند اند که بی تنظیم گردیدهیها به گونهعالی کشور تدوین و ابلاغ شده است. این برنامه

 .دطور جامع و دقیق پوشش دهننیازهای علمی و عملی رشته فزیک را به

های درسی به طور رسمی به استادان دیپارتمنت پیش از آغاز هر سمستر تحصیلی، برنامه

شود. استادان با توجه به تخصص و رشته تدریسی خود، دروس مربوطه را انتخاب ابلاغ می

ها و مواد آموزشی های لازم را جهت ارائه بهتر مباحث درسی و تهیه چپتر نوتنموده و آمادگی

ها شامل مطالعه عمیق منابع علمی، تدوین مطالب آورند. این آمادگیعمل میمورد نیاز به 

پوهندوی عبدالجبار ثقیف

مسؤول کمیته

پوهنوال محمد اسماعیل حضرتی

عضو کمیته

پوهنیار خالمراد هاشمی

عضو کمیته

پوهندوی نوید مسرت

عضو کمیته



19 
 

های عملی و پژوهشی است که کیفیت آموزش را به طور قابل آموزشی، و طراحی فعالیت

 .دهدتوجهی افزایش می

یادگیری حضور دارند و  جریانمحصلان دیپارتمنت فزیک با جدیت و پشتکار فراوان در 

های علمی ها، سمینارها و ورکشاپها، موظف به ارائه کنفرانسصنفنظم در علاوه بر حضور م

های تحقیق، ارائه مطلب ها نقش مهمی در تقویت مهارتباشند. این فعالیتدر هر سمستر می

نماید. ها کمک شایانی میکند و به رشد فکری و علمی آنو تبادل علمی بین محصلان ایفا می

ل تحصیلی با ارتقای استانداردهای آموزشی و افزایش توقعات از دیپارتمنت نیز در هر سا

تر و کند تا تلاش و کوشش خود را در راستای کسب دانش عمیقمحصلان، آنان را تشویق می

 .کار گیرندبهتر به

یکی از نکات مثبت این دیپارتمنت، وجود سیستم استاد راهنما برای گروهی از محصلان 

ا دقت به بررسی مشکلات درسی و علمی محصلان پرداخته و از طریق است که در آن استادان ب

دهند. این نظام ها ارائه میکارهای مؤثری برای رفع چالشمشاوره و هدایت علمی، راه

 .گرددراهنمایی، باعث ارتقای کیفیت یادگیری و افزایش انگیزهٔ محصلان در مسیر تحصیلی می

و محصلان بر اساس احترام متقابل، عدالت و رفتار در دیپارتمنت فزیک، ارتباط استادان 

مند بوده و قوانین های برابر آموزشی بهرهشایسته استوار است. تمامی محصلان پسر از فرصت

گردد. دیپارتمنت به برقراری نظم، و مقررات اکادمیک به دقت در تمامی مراحل رعایت می

دهد و از محصلان انتظار دارد که در یای اهمیت ویژه مانضباط علمی و رعایت اخلاق حرفه

 .چارچوب قوانین و مقررات آموزشی عمل نمایند

های تدریس در دیپارتمنت فزیک عمدتاً آموزش محور، مشارکتی و فعال است. روش

های تعاملی مانند بحث و کنند تا به جای تدریس صرفاً تئوریک، از شیوهاستادان تلاش می

های تحقیقاتی استفاده کنند تا محصلان های عملی و پروژهیشگفتگو، کارهای گروهی، آزما

ها به توسعه تفکر تری از مفاهیم فزیک داشته باشند. این روشتر و کاربردیدرک عمیق

 .کندکمک شایانی می محصلانهای پژوهشی در انتقادی، توانایی حل مسئله و مهارت
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ریزی دقیق وزشی مناسب، برنامهدر مجموع، دیپارتمنت فزیک با فراهم نمودن محیط آم

ای تربیت کند که نه تنها در حوزه علمی، گونهکوشد تا محصلان را بهو برخورد عادلانه، می

عنوان افراد مسئول، متعهد و کارآمد ظاهر شوند های اجتماعی و فرهنگی نیز بهبلکه در عرصه

 .و بتوانند در توسعه علمی و فنی کشور نقش مؤثری ایفا نمایند

 دیپارتمنت فزیک کریکولم

 گردد، حاصل تلاشکریکولم آموزشی که در دیپارتمنت فزیک پوهنتون جوزجان تطبیق می 

ر دباشد. این کریکولم های مختلف کشور میجمعی و تخصصی استادان برجسته از پوهنتون

 یهجری خورشیدی تهیه و تدوین شده است تا نیازهای علمی و آموزشی رشته ۱۳۹۹سال 

 .فزیک را در سطح عالی کشور به نحو مطلوب برآورده سازد

در طراحی این کریکولم، تلاش شده است تا ضمن پوشش کامل مباحث نظری و عملی 

ای که محصلان با دریافت فزیک، اصول و معیارهای نوین آموزشی رعایت گردد. به گونه

به دست آورند و آماده ورود  های پژوهشی و عملی لازم را نیزهای علمی دقیق، مهارتآموزش

 .های تحقیقاتی شوندمؤثر به بازار کار و حوزه

کریکولم دیپارتمنت فزیک شامل مواد درسی متنوعی است که هر کدام با دقت و توجه به 

اند. این مواد درسی اهمیت موضوعات فزیکی و نیازهای روز جامعه علمی کشور انتخاب شده

شوند تا روند یادگیری محصلان رحله به مرحله ارائه میدر طول دوره تحصیلی به صورت م

 .تدریجی، مستمر و عمیق باشد

های کاربردی و تجربی علوم ی به جنبهیچنین در تدوین این کریکولم، توجه ویژههم

و کارهای  تجربیهای ری، آموزشای که در کنار دروس نظفزیک صورت گرفته است، به گونه

های عملی، های آموزشی جایگاه مهمی دارند. این امر باعث تقویت مهارتعملی نیز در برنامه

 .شودتفکر انتقادی و توانایی حل مسئله در محصلان می
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در ادامه، جدول جامع و تفصیلی کریکولم آموزشی دیپارتمنت فزیک به منظور آشنایی 

روس، شده است. این جدول نمایانگر چارچوب کلی د ها ارائهبهتر با ساختار و محتوای دوره

تعداد واحدهای درسی، و ترتیب مطالعه هر مبحث است که راهنمای دقیقی برای محصلان و 

 .آیداستادان در مسیر آموزش و یادگیری به حساب می
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 استفاده از تکنالوژی در تدریس

گیری از دیپارتمنت فزیک با توجه به امکانات موجود، به منظور ارتقای کیفیت آموزش و بهره

های نوین تدریس، خود را متعهد به استفاده گسترده و مؤثر از وسایل الکترونیکی و روش

داند. در این راستا، استادان محترم این دیپارتمنت با استفاده از تجهیزات های معاصر میفناوری

وزشی مانند پروجکتور و اسلایدهای دیجیتال، مطالب درسی خود را به صورت بصری و آم

ها، به درک صنفلاوه بر افزایش جذابیت عنمایند. این روش، تعاملی برای محصلان ارائه می

 .نمایدتر را تسهیل میمیقکند و یادگیری عبهتر مفاهیم علمی کمک شایانی می

دیپارتمنت فزیک هر هفته بر اساس برنامه زمانی مشخص، یک علاوه بر این، محصلان 

دهند. در این پوهنتون جوزجان اختصاص می (IT) روز را به مراجعه به مرکز فناوری اطلاعات

های اطلاعاتی دیجیتال و ابزارهای پژوهشی دسترسی روز، بانکها به منابع علمی بهمرکز، آن

می را برای پیشبرد تحصیلات و تحقیقات خود کسب پیدا کرده و اطلاعات جدید و معتبر عل

چنین، محصلان از اینترنت موجود در فضای دیپارتمنت به صورت بهینه کنند. هممی

 .د منابع علمی مورد نیاز خود را جستجو و مطالعه کنندنمایند تا بتواننبرداری میبهره

مینه آموزش یی نیز در ز هاها و محدودیتبا این وجود، دیپارتمنت فزیک با برخی چالش

توان ها توجه ویژه شود. از جمله مشکلات مهم میالکترونیکی مواجه است که لازم است به آن

به کمبود تعداد پروجکتورهای آموزشی در دیپارتمنت اشاره کرد که گاهی موجب محدودیت 

نت دم وجود اینتر عشود. همچنین، از این امکانات می صنفدر استفاده همزمان چندین 

ها یکی دیگر از موانع عمده است که بر روند تدریس و پرسرعت و پایدار در داخل صنف

 .گذارددسترسی آسان محصلان به منابع آنلاین تأثیر منفی می

هایی در نظر دارد تا با همکاری ریزیدیپارتمنت فزیک برای رفع این مشکلات، برنامه

های فناوری اطلاعات افزاری و زیرساختسختمسئولان پوهنتون و نهادهای مرتبط، امکانات 

را تقویت نموده و محیط آموزشی مدرن و مناسبی را برای استادان و محصلان فراهم آورد. این 
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وری محصلان و هماهنگی با ها گام مهمی در جهت بهبود کیفیت آموزش، افزایش بهرهتلاش

 .رودتحولات جهانی در حوزه آموزش عالی به شمار می
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 تناسب استاد و محصل

بر اساس قوانین و مقررات وزارت محترم تحصیلات عالی کشور، نسبت استاندارد و تعیین شده 

های مختلف تحصیلی، به ویژه در دیپارتمنت فزیک، برابر با بین استادان و محصلان در رشته

باشد. این نسبت به منظور تضمین کیفیت آموزش، فراهم محصل می ۴۵ الی 30 یک استاد به

، و ارتقای سطح یادگیری و محصلهای کافی برای تعامل علمی میان استاد و ساختن فرصت

 .پژوهش تعیین گردیده است

با این وجود، در دیپارتمنت فزیک به دلیل شرایط خاص و از جمله نبود محصلان دختر، 

بینی شده کاهش یافته است. این کاهش تعداد تعداد کل محصلان نسبت به ظرفیت پیش

محصلان منجر به تغییر در نسبت استاد به محصل شده و در حال حاضر، این تناسب به طور 

های بیشتر تر به معنای فرصتمحصل رسیده است. این نسبت پایین ۱۱میانگین به یک استاد به 

تر، پیگیری بهتر وضعیت تحصیلی و پژوهشی های تخصصیبرای هر استاد جهت ارائه آموزش

 .است محصلانتر برای رشد علمی فردی هر محصل، و ایجاد فضایی مناسب

هایی در زمینه جذب کاهش تعداد محصلان نسبت به استندارد مقرر، ضمن ایجاد چالش

های ارزشمندی را برای دیپارتمنت فراهم کرده است تا بتواند بر وری، فرصتو بهرهمحصلان 

تری بین استادان و محصلان برقرار کند. کیفیت آموزش تأکید بیشتری نماید و ارتباط نزدیک

های های تخصصی و عملی فزیک که نیازمند تدریس دقیق، آزمایشدر حوزهاین امر به ویژه 

 .عملی و هدایت علمی مستمر است، اهمیت فراوانی دارد

، به محصلهای تبلیغاتی و جذب دیپارتمنت فزیک در تلاش است تا با توسعه برنامه

ب خصوص در جذب محصلان دختر، نسبت استاد به محصل را به سمت استنداردهای مصو 

های موجود، کیفیت گیری از فرصتچنین، با بهرهوزارت تحصیلات عالی نزدیک سازد. هم

 .های رشد علمی محصلان را هرچه بیشتر فراهم نمایدآموزشی را ارتقا داده و زمینه
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شود دیپارتمنت فزیک علاوه بر تأمین نیازهای آموزشی جامعه، به این رویکرد باعث می

یشرو در زمینه فزیک شناخته شده و نقش مهمی در تربیت نیروی عنوان یک مرکز آموزشی پ

 .انسانی متخصص و متعهد ایفا نماید

 تعداد استادان

. است و یک تن لابرانت تن استاد مسلکی چهاردارای  فزیکدر حال حاضر دیپارتمنت 

 این دیپارتمنت قرار ذیل است: اعضایشهرت 
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 محصلانتعداد 

محصلان دیپارتمنت فزیک در حال حاضر در قالب سه صنف پسرانه مشغول به ادامه تحصیل 

بندی صنفی به منظور سازماندهی بهتر روند باشند. این طبقهو فراگیری علوم فزیکی می

انجام شده ها و ایجاد فضای آموزشی مناسب برای هر گروه صنفآموزشی، تسهیل مدیریت 

 .است

های در این دیپارتمنت، هر صنف با توجه به تعداد محصلان و سطح آموزشی آن، برنامه

کند تا اطمینان حاصل شود که آموزش به صورت جامع، درسی مخصوص به خود را دنبال می

 .گردددقیق و متناسب با نیازهای هر گروه ارائه می

دهد و لان در هر صنف را نمایش میجدول زیر به صورت دقیق فراوانی تعداد محص

تواند باشد. این اطلاعات مینمایانگر ساختار جمعیتی و توزیع محصلان در این دیپارتمنت می

 .های مدیریتی کمک شایانی نمایدگیریریزی بهتر آموزشی، تخصیص منابع و تصمیمبه برنامه
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 ۱۴۰۴از بابت سال تحصیلی  فزیکمحصلان موجود دیپارتمنت 

 مجموع پسران دختران صنف شماره

 

 ۲۵ ۲۵  اول ۱

 ۱۱ ۱۱  دوم ۲

 ۳ ۳  سوم ۳

 ۶ ۶  چهارم ۴

 ۴۵ مجموع
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 تدریسی بلاک

تعلیم و تربیه موقعیت داشته و از این جهت به  یځپوهندیپارتمنت فزیک در بلاک اول 

تواند پاسخگوی نیازهای آموزشی و امکانات فیزیکی نسبتاً مناسبی دسترسی دارد که می

های مهم پوهنحی، پژوهشی استادان و محصلان باشد. این بلاک به عنوان یکی از بخش

است که زمینه مناسبی برای ادگیری فراهم آورده ییافته و آرام برای تدریس و فضایی سازمان

 .شودهای علمی دیپارتمنت فزیک محسوب میپیشبرد برنامه

البته، باید اشاره کرد که از کل فضای بلاک اول، تنها دو صنف درسی به صورت اختصاصی 

هایی را در مدیریت در اختیار دیپارتمنت فزیک قرار دارد؛ این محدودیت گاهی چالش

آورد. با این حال، با مدیریت کارآمد و های درسی به وجود میهبندی برنامها و زمانصنف

وری مطلوبی از این فضاها به دست آورد و ریزی دقیق، دیپارتمنت توانسته است بهرهبرنامه

 .خدمات آموزشی مناسبی ارائه نماید

های های هوشمند، صندلیهای درس مجهز به تختهصنفای نظیر وجود امکانات پایه

د، و دسترسی نسبی به تجهیزات آموزشی، فضایی مناسب برای برگزاری جلسات استاندار 

های علمی فراهم کرده است. این امکانات به استادان و محصلان ها و ورکشاپدرسی، کنفرانس

 .هشی خود بپردازندهای آموزشی و پژو کند تا در فضایی آرام و منظم به فعالیتکمک می

و پوهنتون،  یځپوهنش خواهد کرد تا با همکاری مسئولین در آینده، دیپارتمنت فزیک تلا 

روزتر را فراهم آورد تا بتواند های توسعه فضاهای آموزشی و تأمین امکانات بیشتر و بهزمینه

 .های آموزشی باشدپاسخگوی افزایش تعداد محصلان و تنوع برنامه
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 های درسیصنف

تعلیم و تربیه  یځپوهندیپارتمنت فزیک دارای دو صنف اختصاصی است که در بلاک اول 

اند. این دو صنف با امکانات و موقعیت دارند و به محصلان این دیپارتمنت اختصاص یافته

در دو تایم  ی آموزشی و جمعیتی فعلی دیپارتمنتخوبی پاسخگوی نیازهافضای موجود، به

های لیتهای درسی، جلسات علمی و فعاصنفینه لازم را برای برگزاری باشند و زممی جداگانه

 .اندآموزشی فراهم کرده

های درسی را به استادان و های اختصاصی، امکان مدیریت منظم برنامهوجود این صنف

نظم کامل  ها را به صورت سازماندهی شده و باصنفدهد تا بتوانند مدیران دیپارتمنت می

این موضوع به بهبود کیفیت آموزش، افزایش تمرکز محصلان و تسهیل روند برگزار کنند. 

 .نمایدیادگیری کمک قابل توجهی می

های آموزشی، دیپارتمنت با این حال، با افزایش تدریجی تعداد محصلان و توسعه برنامه

فزیک در نظر دارد در آینده امکانات صنفی خود را گسترش داده و فضای آموزشی بیشتری 

ها بخشی از ا فراهم کند تا بتواند بهتر پاسخگوی نیازهای فزیکی و آموزشی باشد. این تلاشر 

 .روندهای کلان دیپارتمنت برای ارتقای کیفیت آموزش و توسعه علمی به شمار میبرنامه

تعلیم و تربیه،  یځپوهندر مجموع، دسترسی به این دو صنف اختصاصی در بلاک اول 

های شود که نقش مهمی در تسهیل فعالیتیکی از نقاط قوت دیپارتمنت فزیک محسوب می

 .کندآموزشی و پرورشی ایفا می
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 لابراتوار

باشد که بخشی از تجهیزات آن توسط دیپارتمنت فزیک دارای یک اتاق لابراتوار مجهز می

اندازی شده است. این ت خودجوش تهیه و راهمحصلان با همکاری استادان و به صور 

پذیری و علاقه مندی محصلان به دهنده روحیه مسئولیتهای علمی و عملی، نشانتلاش

آنان  تحقیقیهای تجربی و یادگیری عملی در رشته فزیک است که موجب تقویت مهارت

 .شودمی

های ویژه، هجری شمسی وزارت محترم تحصیلات عالی کشور نیز با حمایت ۱۴۰۴در سال 

براتوار اهدا کرد که نقش مدرن و استندارد را به این لا  تجربیای از وسایل و تجهیزات مجموعه

مهمی در ارتقای کیفیت آموزش عملی دیپارتمنت داشته است. این تجهیزات جدید امکان 

های متنوع فزیک فراهم آورده و باعث ختلف را در زمینهها و تجارب علمی مانجام آزمایش

 .شده تا محصلان و استادان بتوانند مفاهیم نظری را به صورت عملی و ملموس تجربه کنند

تیار محصلان و پژوهشی در اخ-در حال حاضر، این لابراتوار به عنوان یک مرکز آموزشی

می ، تحقیقات علتجربیهای استادان قرار دارد و مورد استفاده مستمر آنان برای اجرای پروژه

کند تا باشد. استفاده از این فضا به محصلان کمک میهای فزیک میو کارهای عملی درس

های فنی لازم را برای های عملی تعمیق بخشند و مهارتا در قالب تجربهدانش نظری خود ر 

 .ای خود کسب نمایندآینده علمی و حرفه

چنین، دیپارتمنت فزیک در نظر دارد با توسعه امکانات و ارتقای تجهیزات لابراتوار، هم

تا بتواند این فضا را به یکی از مراکز علمی مجهز و پیشرفته در سطح منطقه تبدیل نماید 

 .پاسخگوی نیازهای آموزشی و پژوهشی روزافزون باشد

شود که نمایانگر فضای آموزشی و در ادامه، چند نما و تصویر از لابراتوار فزیک ارائه می

 .باشدتجهیزات موجود در این مرکز می
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 چند نما از لابراتوار فزیک
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 کتابخانه

کوچک و تخصصی است که از بدو تأسیس این  یدیپارتمنت فزیک دارای یک کتابخانه

آوری و تجهیز شده است. دیپارتمنت تاکنون با همکاری و همیاری استادان و محصلان جمع

های اساسی و مرجع در حوزه علوم فزیک منابع موجود در این کتابخانه عمدتاً شامل کتاب

وزشی محصلان گردآوری باشد که به طور ویژه برای پاسخگویی به نیازهای علمی و آممی

 .اندشده

ها نقش مهمی در رفع مشکلات محصلان در زمینه دسترسی به مواد درسی و این کتاب

تر کنند و به عنوان مکملی کارآمد برای آموزش نظری، امکان مطالعه دقیقمنابع علمی ایفا می

رتمنت به یکی از منابع آورند. به همین دلیل، کتابخانه دیپاتر مفاهیم فزیک را فراهم میو عمیق

 .مهم یادگیری و تحقیق برای محصلان و استادان تبدیل شده است

رسد که به جلد می ۲۰۰های موجود در این کتابخانه به حدود در حال حاضر، تعداد کتاب

ها در میان محصلان تحت توزیع کتاب جریانشوند. بندی و نگهداری میصورت منظم دسته

گیرد و تمامی مشخصات مربوط به هر کتاب و فرد نظارت دقیق آمر دیپارتمنت انجام می

 .شودها به صورت مستند ثبت میکننده در دفتر مخصوص توزیع کتابدریافت

مندی عادلانه تمامی این سیستم منظم توزیع و ثبت، موجب حفظ بهتر منابع و بهره

ن از امکانات کتابخانه شده و زمینه را برای استفاده مستمر و کارآمد از این منابع فراهم محصلا 

 .آوردمی

 

 

 

 

 نمای از کتابخانه دیپارتمنت فزیک
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 های خدماتیفعالیت

های خدماتی و فرهنگی در سطح دیپارتمنت، متعهد به انجام فعالیت فزیکدیپارتمنت 

کوشد تا منحیث یک نهاد تحصیلی نقش خویش را در این زمینه پوهنحی و پوهنتون بوده، می

پای سایر اعضای ی احسن انجام دهید. از این رهگذر محصلان این دیپارتمنت نیز پابهبه گونه

-ی اجرا میهای خدماتی و فرهنگی سهم فعال خود را به منصهدیپارتمنت در پیشبرد فعالیت

 گذارد.
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 های ساحویفعالیت

موزشی دیپارتمنت فزیک، یک مضمون ویژه به نام فعالیت ساحوی گنجانده شده در نصاب آ 

سازی محصلان برای است که کاملاً متناسب با رشته فزیک طراحی شده و هدف آن آماده

آموزی باشد. این مضمون تحت عنوان تدریسورود عملی به عرصه تدریس و تعلیم می

برنامه آموزشی دیپارتمنت، نقش مهمی در ارتقای شود و به عنوان بخشی اساسی از شناخته می

 .های آموزشی داردهای تدریس و آشنایی عملی محصلان با محیطمهارت

در قالب این مضمون، محصلان در سال چهارم تحصیلی و در سمستر هفتم به مکاتب و 

مربیان جا تحت نظارت استادان مجرب و شوند و در آنمدارس سطح شهر یا منطقه معرفی می

تدریس حضور یافته و تجربه عملی جریان یابند تا به صورت مستقیم در ی، فرصت مییحرفه

دهد که علاوه بر فراگیری مباحث نظری، لازم را کسب کنند. این فعالیت به محصلان امکان می

 صنفهای ارتباطی، مدیریت های واقعی شغل معلمی آشنا شده و مهارتها و فرصتبا چالش

 .های نوین تدریس را تمرین نمایندو روش

گی هاجرای مستمر این برنامه سالانه باعث شده است که محصلان دیپارتمنت فزیک با آماد

های آموزشی رسمی شوند و بتوانند بهتر، تجربه عملی بیشتر و اعتماد به نفس بالاتر وارد محیط

های جدید ایفا تربیت نسلبه عنوان معلمان آینده، نقش مؤثری در ارتقای سطح آموزش و 

 .نمایند

دهد، بلکه به توسعه آموزشی نه تنها کیفیت تربیت معلمان را افزایش می-این رویکرد عملی

دهنده تعهد دیپارتمنت فزیک به کند و نشانفرهنگی و علمی جامعه نیز کمک شایانی می

 .پرورش نیروهای متخصص، کارآمد و متعهد به وطن است
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 موزی محصلان صنف چهارمجریان تدریس آ 
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 استادان راهنما با محصلان یجلسه

استادان این دیپارتمنت در هر سمستر و سال تحصیلی به عنوان استادان راهنما با صنوف 

کوشند تا مشکلات و موانعی که مانع تدریس و مختلف این دیپارتمنت همکاری کرده و می

 میان صنف درسی و محصلان بزدایند.فراگیری آموزش شود را از 

 پلان استراتیژیک

بار با دقت و توجه ویژه مورد بازنگری و پلان استراتیژیک دیپارتمنت فزیک هر پنج سال یک

ها و روز بودن اهداف، برنامهبازبینی به منظور اطمینان از به جریانگیرد. این تجدید قرار می

ها و شود تا تمامی نیازها، چالشتلاش میپذیرد و راهبردهای دیپارتمنت صورت می

های موجود در حوزه آموزش، پژوهش و خدمات علمی به طور کامل شناسایی و در فرصت

 .پلان جدید لحاظ گردد

در جریان این بازنگری، اعضای هیئت علمی، مدیران دیپارتمنت و نمایندگان محصلان 

روز پلان مدنظر قرار دوین نسخه بهمشارکت فعال داشته و نظرات و پیشنهادات آنان در ت

بینانه، کند که پلان استراتیژیک دیپارتمنت، واقعگیرد. این رویکرد مشارکتی تضمین میمی

 .کاربردی و منطبق با شرایط فعلی و آینده دیپارتمنت باشد

گذاری و های دیپارتمنت به اشتراکعلاوه بر این، در هر سال تحصیلی، بخشی از فعالیت

یابد. این اقدام رسانی درباره مفاد و اهداف پلان استراتیژیک با محصلان اختصاص میآگاهی

های کلان دیپارتمنت، نقش گیریشود تا محصلان علاوه بر آگاهی کامل از جهتموجب می

و مسئولیت خود را در تحقق اهداف آموزشی و پژوهشی بهتر درک کنند و به صورت فعال در 

 .کت نمایندپیشبرد این اهداف مشار 

گذاری پلان استراتیژیک با محصلان، زمینه را برای ایجاد حس تعلق، همکاری و اشتراک

آورد و در نهایت به ارتقای کیفیت آموزش و رشد افزایی بین اعضای دیپارتمنت فراهم میهم



51 
 

کند. همچنین این تعامل مستمر با محصلان، بازخوردهای ارزشمندی علمی کمک شایانی می

 .سازدهای دیپارتمنت فراهم میها و سیاستی بهبود مستمر برنامهرا برا

رسانی مستمر پلان استراتیژیک دیپارتمنت فزیک ای و اطلاعدر مجموع، بازنگری دوره

به عنوان یکی از عوامل کلیدی در تضمین پویایی، کارایی و پیشرفت علمی و آموزشی 

 .شوددیپارتمنت شناخته می

 امتحانات

در دیپارتمنت فزیک بر اساس طرزالعمل جدید امتحانات که از سوی وزارت امتحانات 

صورت منظم و دقیق تحصیلات عالی و ریاست پوهنتون جوزجان تدوین و ابلاغ شده است، به

های جامع در زمینه نحوه برگزاری امتحانات، گردد. این طرزالعمل شامل دستورالعملبرگزار می

 .باشداز تقلب، و تضمین کیفیت ارزیابی میحفظ عدالت آموزشی، جلوگیری 

های تعیین شده امتحانات، موقع و مسئولانه در زماناستادان محترم دیپارتمنت با حضور به

ها با رعایت کامل کنند. آنآزمون ایفا می جریاننقش کلیدی خود را در اجرای صحیح و منظم 

حفظ نظم صنف، کنترل هویت  اصول، قواعد و ضوابط مطرح شده در طرزالعمل، از جمله

نمایند که امتحانات در فضایی محصلان، و مدیریت فضای امتحانی، اطمینان حاصل می

 .عادلانه و استاندارد برگزار شود

علاوه بر این، استادان دیپارتمنت فزیک متعهدند که با دقت و انصاف، اوراق امتحانی را 

ه محصلان اعلام نمایند. این رویه منظم و تصحیح کرده و نتایج را به موقع و با شفافیت ب

شفافیت در ارزیابی، اعتماد محصلان را به سیستم آموزشی تقویت کرده و انگیزه آنان را برای 

 .دهدتلاش بیشتر در تحصیل افزایش می

های مختلف پوهنتون، اقدامات لازم از سوی دیگر، دیپارتمنت فزیک با همکاری بخش

ات مناسب برای برگزاری امتحانات، از قبیل تأمین فضای کافی، را جهت فراهم کردن امکان
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دهد تا روند برگزاری امتحانات به بهترین شکل تجهیزات مورد نیاز، و نظارت مستمر انجام می

 .ممکن انجام پذیرد

در مجموع، رعایت دقیق و کامل طرزالعمل امتحانات در دیپارتمنت فزیک، به عنوان 

آید و کیفیت آموزشی و اعتبار علمی دیپارتمنت به شمار مییکی از عوامل مهم حفظ 

جانبه اعضای علمی و اداری دیپارتمنت به ارتقای سطح آموزش و تربیت دهنده تعهد همهنشان

 .باشدنیروی انسانی متخصص می

 چند نما از جریان امتحانات فاینل
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 محوریمحصل

نوین، به روش  یتعلیم و تربیهاستادان دیپارتمنت فزیک با تعهدی عمیق نسبت به اصول 

های آموزشی خود تدریس باور دارند و بر این اساس تمامی فعالیت جریانمحوری در محصل

ها و سبک کنند. این رویکرد، که تمرکز اصلی آن بر نیازها، توانمندیریزی و اجرا میرا برنامه

گر یادگیری را ایفا کرده و کند تا نقش تسهیلر محصل است، به استادان کمک مییادگیری ه

 .محیطی فعال و مشارکتی برای یادگیری فراهم آورند

ی از در دیپارتمنت فزیک، استادان با درک اهمیت یادگیری عمیق و فعال، سهم عمده

به صورت فعال  ها در جلسات آموزشیدهند تا آنرا به محصلان اختصاص می صنفزمان 

های علمی گروهی شرکت ها و فعالیتمشارکت کنند، پرسش بپرسند، بحث نمایند و در پروژه

 جریانشود جویند. این شیوه، محصلان را به مرکز ثقل تدریس تبدیل کرده و باعث می

 .یادگیری از حالت صرفاً انتقال اطلاعات به یک تجربه تعاملی و معنادار تبدیل شود

های عملی، چون کارگاههای متنوع آموزشی همگیری از روشاستادان با بهرهچنین، هم

کنند که هر های گروهی، فضایی ایجاد می، ارائه کنفرانس و مباحثهمحصلانسمینارهای 

ها و دانش فزیکی خود را به بهترین نحو محصل با توجه به سبک یادگیری خود بتواند مهارت

ها را برای مواجهه اعتماد به نفس محصلان را افزایش داده و آنتوسعه دهد. این شیوه آموزش، 

 .سازدی آینده آماده مییهای علمی و حرفهبا چالش

ناپذیر های سازنده توسط استادان، بخشی جداییاز سوی دیگر، بازخورد مستمر و ارزیابی

کند نقاط قوت و ضعف خود را ها کمک مییادگیری محصلان است که به آن جریاناز 

 .های مؤثرتری بردارندبشناسند و در مسیر رشد علمی و شخصی خود گام

محوری در دیپارتمنت فزیک نه تنها باعث افزایش کیفیت در نهایت، این رویکرد محصل

آموختگان ل جدیدی از دانشساز پرورش نسشود، بلکه زمینهآموزش و رضایت محصلان می

 .گرددخلاق، مستقل و متعهد به پیشرفت علمی و اجتماعی کشور می



56 
 



57 
 

 

 

 

 

 

 



58 
 

 ارزیابی دروس استادان

دیپارتمنت فزیک با تعهدی جدی نسبت به ارتقای کیفیت آموزش و تربیت علمی، خود را 

داند تا خدمات آموزشی معیاری و استاندارد را به تمامی محصلان ارائه نماید. این متعهد می

های نوین آموزشی و فراهم آوردن تدریس مؤثر، استفاده از روش جریانتعهد شامل تضمین 

ری است تا محصلان بتوانند در بهترین شرایط علمی و آموزشی رشد فضای مناسب یادگی

 .نمایند

ها و صنفدر این راستا، آمریت دیپارتمنت به صورت مستمر و منظم از نحوه اجرای 

ها با هدف شناسایی نقاط آورد. این نظارتهای تدریس استادان نظارت دقیق به عمل میروش

ای و گیرد تا بتوان با ارائه نکات توصیهبهبود صورت می های نیازمند بهقوت و همچنین زمینه

 .بازخورد سازنده، روند آموزش را به سوی کیفیت بالاتر هدایت کرد

آمریت دیپارتمنت ضمن برگزاری جلسات هماهنگی و مشاوره با اعضای هیئت علمی، 

تجربیات و دهد و زمینه تبادل پیشنهاداتی کاربردی و علمی برای بهبود تدریس ارائه می

سازد. این روند مداوم نظارت و راهنمایی، های آموزشی نوین را فراهم میگیری از شیوهبهره

باعث شده است تا استادان دیپارتمنت فزیک انگیزه و توانمندی بیشتری در ارائه محتوای 

 .تری به انتقال دانش بپردازنددرسی داشته باشند و بتوانند به شکل مؤثرتر و خلاقانه

کند که محصلان از ر نهایت، این اهتمام جمعی دیپارتمنت و استادان آن، تضمین مید

ها را هایی برخوردار شوند که نه تنها مطابق با استانداردهای علمی روز باشد، بلکه آنآموزش

 .ای در آینده به خوبی آماده سازدهای علمی، پژوهشی و حرفهبرای مواجهه با چالش

 هادفاع مونوگراف

حصلان دیپارتمنت فزیک در پایان سمستر ششم موضوع مونوگراف خود را از سوی م

کنند. این موضوعات با مشورت و راهنمایی استادان راهنما تعیین دیپارتمنت دریافت می
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های فردی هر محصل، موضوعی متناسب و قابل گردد تا با توجه به علایق علمی و ظرفیتمی

 .تخاب شودانجام برای پروژه مونوگراف ان

پردازند که در پس از دریافت موضوع، محصلان به تدوین پروپوزال پژوهشی خود می

ای کنند. این مرحله از اهمیت ویژهای رسمی، آن را ارائه و دفاع میسمستر هفتم طی جلسه

بندی اجرای شناسی، و برنامه زمانبرخوردار است، زیرا محصلان در این جلسه، اهداف، روش

کنند نمایند و بازخوردهای علمی لازم را دریافت مید را به هیأت داوران ارائه میپژوهش خو 

 .تا بتوانند مسیر تحقیق را به بهترین نحو طی کنند

در نهایت، پس از اتمام پژوهش و نگارش مونوگراف، محصلان در پایان سمستر هشتم به 

حضور هیأت داوران متشکل از پردازند. این دفاع در دفاع نهایی از کار تحقیقاتی خود می

های شود که با دقت و حساسیت کامل پروژهاستادان مجرب و بلندپایه دیپارتمنت برگزار می

 .کنندعلمی محصلان را ارزیابی می

ها و نحوه ارائه شفاهی، نمره هیأت داوران با بررسی دقیق محتوا، روش تحقیق، تحلیل داده

ارزیابی منصفانه و علمی، نه تنها  جریاندهند. این نهایی را به هر مونوگراف اختصاص می

دهد تا در کند، بلکه به محصلان انگیزه میهای تحقیقاتی را تضمین میکیفیت پروژه

 .های خود نهایت تلاش و دقت را به کار گیرندپژوهش

های دهد که سطح پژوهشبه دیپارتمنت فزیک این امکان را میجریان برگزاری سالانه این 

را به طور مستمر ارتقا دهد و نیروی انسانی متخصص و متعهد را به جامعه علمی  صلانمح

 .کشور تقدیم نماید

 هااشتراک استادان در ورکشاپ

علمی  دینی و ها و سمینارهایها، ورکشاپاستادان دیپارتمنت فزیک همواره در کنفرانس

شود، حضور فعال و های ملی برگزار می، پوهنتون و حتی حوزه یځپوهنمتعددی که در سطح 
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دهنده محتوا و هم به عنوان اند. این حضور هم به صورت ترینر و ارائهچشمگیری داشته

 .گیردکننده فعال در جلسات علمی و آموزشی صورت میشرکت

روزرسانی دانش تخصصی ها، استادان دیپارتمنت فزیک علاوه بر بهاز طریق این مشارکت

ای و مدیریتی های حرفههای تدریس و پژوهش خود، به توسعه مهارتو ارتقای مهارت

ها زمینه ساز اند. این فعالیتاعضای کادر علمی پوهنتون جوزجان نیز کمک شایانی نموده

، و تقویت روحیه تحقیقیهای نوین آموزشی و نایی با روشتبادل تجربیات علمی، آش

 .شده است پوهنتونو  یځپوهنهمکاری میان اعضای هیئت علمی در سطح 

های علمی به همین دلیل، استادان دیپارتمنت فزیک به عنوان افراد فعال و پیشرو در عرصه

ر توسعه کمی و کیفی شوند و نقش مؤثری دو پوهنتون شناخته می یځپوهنو فرهنگی در سطح 

ها موجب کنند. حضور مستمر و مؤثر آنان در این برنامههای آموزشی و پژوهشی ایفا میبرنامه

 .ارتقای جایگاه دیپارتمنت و دانشگاه در جامعه علمی و فرهنگی کشور نیز شده است

این تعهد به مشارکت علمی فعال نه تنها موجب رشد مسلکی و ارتقای کیفیت تدریس و 

های بخش سایر اعضای علمی برای ارتقاء توانمندیشود، بلکه الهامپژوهش در دیپارتمنت می

 .های تخصصی فزیک و علوم مرتبط استخود و تعامل مستمر با حوزه
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 جدیدالشمولان

کانکور موفق  امتحانگی و از طریق هآمریت دیپارتمنت فزیک هر ساله به محصلانی که به تاز 

ها بتوانند به بهترین دهد تا آنی ارائه میاند، خدمات ویژهبه پذیرش در این دیپارتمنت شده

 .آشنا شوند یځپوهننحو با فضای علمی، آموزشی و فرهنگی دیپارتمنت و 

شود که در آن محصلان جدید با معرفی اعضای ای منظم برگزار میدر این راستا، برنامه

های مختلف پوهنتون جوزجان آشنا و بخش یځپوهنپارتمنت فزیک، مسئولان هیئت علمی دی

پذیرد های رسمی صورت میهای توجیهی و نشستها به صورت جلسهشوند. این معرفیمی

چنین آشنایی با ساختار اداری که هدف آن ایجاد ارتباط نزدیک بین محصلان و استادان و هم

 .و آموزشی دیپارتمنت است

ها، قوانین و مقررات تحصیلات ها، محصلان به طور مفصل با لایحهدر این برنامه چنین،هم

شوند؛ قوانینی که چارچوب کلی تحصیل، حقوق و وظایف محصلان، عالی کشور آشنا می

التحصیلی و سایر مسائل قوانین انضباطی، نحوه برگزاری امتحانات، مقررات مربوط به فارغ

شود محصلان با آگاهی کامل و آشنایی باعث می کند. اینمرتبط را مشخص می

پذیری بیشتری مسیر تحصیلی خود را طی کنند و از حقوق و وظایف خود به درستی مسئولیت

 .اطلاع یابند

این روند آشنایی و توجیه، علاوه بر ایجاد انگیزه و حس تعلق در محصلان جدید، کمک 

مکاری فعال با هلمی وفق پیدا کنند و بتوانند با تر با فضای دانشگاهی و عها سریعکند تا آنمی

 .استادان و ادارات مربوطه، مسیر موفقیت تحصیلی خود را هموار سازند

دهنده تعهد جدی این بخش به در نهایت، این اقدام آمریت دیپارتمنت فزیک، نشان

 .باشدها میآن علمیی تعلیم و تربیهوارد و تضمین کیفیت جانبه از محصلان تازهپشتیبانی همه


