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 مقدمه 

با نام خداوند بزرگ و مهربان، خالق علم و دانایی و با درود و سلام به پیامبر  

های معرفت را بر  الشان اسلام، حضرت محمد مصطفی )ص(، که دروازه عظیم

انسان و  گشود  به بشریت  را  رهنمون ساخت. ها  فضیلت  و  نور، حکمت  سوی 

تعلیم   و  علم  نعمت  به  را  ما  که  را سزاست  ستایش خداوندی  و   توانمند حمد 

های جهان را در وجود بشر به ودیعت نهاد  ساخت و توانایی فهم و درک پدیده

 .آموزی را در بطن باورهای دینی ما نهادینه ساختگونه علمو بدین

دیپارتمنت جغرافیه یکی از نهادهای علمی مهم در چوکات پوهنحی تعلیم  

و تربیه بوده که از زمان تأسیس آن، همواره در راستای ارتقای سطح دانش و  

شوندة جامعه تلاش ورزیده است. ها و نیازهای متحولگویی به خواستپاسخ

این دیپارتمنت با هدف تربیت کادرهای متخصص در سطح لیسانس، در مسیر  

المللی گام نهاده و با تکیه بر روحیۀ  فراگیری دانش در سطح ملی، منطقوی و بین 

سایر   میان  در  را  ارزشمندی  و  شاخص  جایگاه  علمی،  و  اکادمیک 

دار این های دوامهای پوهنحی تعلیم و تربیه کسب کرده است. تلاش دیپارتمنت

دهندۀ تعهد صادقانه ان دیپارتمنت برای بالا بردن کیفیت آموزشی و علمی، نش

 .باشد آن در قبال نسل جوان و آیندۀ کشور می 

ها، دیپارتمنت جغرافیه همواره تلاش نموده تا  در پهلوی سایر دیپارتمنت 

فعالیت به شود.  شناخته  پاسخگو  و  متعهد  فعال،  دیپارتمنت  یک  های عنوان 

علمی   ظرفیت  ارتقای  جهت  در  همواره  دیپارتمنت  این  آموزشی  و  علمی 

اند. این دیپارتمنت با در نظر گرفتن معیارهای علمی  دهی شدهمحصلان سامان

و   ساخته  آشنا  روز  دانش  با  را  تا محصلان  است  آن  پی  در  روز،  آموزشی  و 



2 
 

آنزمینه شکوفایی  و  رشد  تمامی  های  از  منظور،  همین  به  نماید.  فراهم  را  ها 

مرفوع راستای  در  موجود  استفاده  امکانات  محصلان  علمی  نیازهای  سازی 

 .شود تا روند آموزش به شکل مؤثر و معیاری پیش برودمی

از سوی دیگر، استادان دیپارتمنت جغرافیه نقش کلیدی در پیشرفت علمی  

های ها و برنامهها، ورکشاپاین نهاد دارند. آنان با شرکت در سمینارها، کنفرانس 

مهارت مختلف،  دادهآموزشی  ارتقا  را  خویش  مدیریتی  و  تدریسی  اند. های 

تا استادان بتوانند معلومات به گونه فعالیتاین روز و کارآمد را به  ها سبب شده 

سو سازند. اشتراک  نسل جوان انتقال دهند و خود را با تحولات علمی جهانی هم

های علمی، بیانگر آن است که این دیپارتمنت در مسیر  فعال استادان در برنامه

 .های مؤثر برداشته استپویایی و نوسازی علمی گام

های بنیادی و اساسی دیپارتمنت جغرافیه، مبارزه با تبعیض و  یکی از ارزش 

  گرایی است. استادان این دیپارتمنت تبعیض   سازی آموزش برابر و بدوننهادینه

وجود آورند و    اند تا فضای آموزشی عاری از تبعیض را به در تلاش بوده  همیشه 

این دیدگاه را در میان محصلان نیز تقویت نمایند. آنان آموزش برابر را برای 

اند، تا نظر از زبان، قومیت و محل سکونت تضمین کردهتمامی محصلان صرف

مند گردد. محصلان بتواند با اطمینان و اعتماد کامل، از آموزش بهره  محصلهر 

این دیپارتمنت نیز، با احساس تعلق خاطر، خود را جزء مؤثر و فعال آن دانسته  

 .نماینداز رهنمودهای استادان و منابع درسی استفاده می  ی برابریو به گونه

افزون بر این، دیپارتمنت جغرافیه در جهت همکاری علمی و اکادمیک با  

دیپارتمنت  تعهد  سایر  نیز  مکاتب  و  خصوصی  عالی  تحصیلات  نهادهای  ها، 

عنوان یک نهاد همکار،    جدی دارد. این دیپارتمنت همواره تلاش نموده تا به 

قابل اتکا و مورد اعتماد عمل کرده و در بهبود و توسعه سیستم تعلیمی کشور،  



3 
 

هم  هدف  به  نهادها  سایر  با  همکاری  نماید.  ایفا  مؤثری  و  نقش  علمی  افزایی 

ظرفیت  از  بهتر  مأموریت استفاده  زمره  در  مشترک،  این  های  اصلی  های 

 .رودشمار می  دیپارتمنت به

تعهد با  متخصص،    هایصورت کلی، دیپارتمنت جغرافیه با داشتن کادر به

، در مسیر رشد و  و اسلامی  های انسانیعلمی، روحیه همکاری و رعایت ارزش 

گام  کشور  علمی  ارزندهتوسعه  انگیزه یهای  با  و  است  برداشته  راسخ،  یی  ی 

 .نمایدتر را برای محصلان و جامعه علمی کشور ترسیم می ی روشنیآینده

 تاریخچه 

ایجاد دیپارتمنت جغرافیه در چوکات پوهنحی تعلیم و تربیۀ پوهنتون جوزجان،  

گویی به نیازهای روزافزون  های مهم و ارزندۀ علمی در راستای پاسخ یکی از گام

آموزشی و تخصصی جامعه بوده است. این دیپارتمنت مطابق به هدایت مقام 

های محترم وزارت تحصیلات عالی کشور و با در نظر گرفتن شرایط و ضرورت

گذاری گردید تا خلأ موجود در تربیت کادرهای علمی و اجتماعی موجود، پایه 

مسلکی در عرصۀ جغرافیه در سطح ولایت و کشور رفع گردد. به همین منظور،  

سال   علوم    ۱۳۸۸در  پوهنحی  چوکات  از  دیپارتمنت  این  شمسی،  هجری 

پوهنحی تعلیم و تربیه مدغم    گونه رسمی در چارچوب  اجتماعی جدا گردیده و به

فعالیت  علمی  نهاد  این  تاکنون،  زمان  آن  از  اکادمیک  گردید.  و  علمی  های 

 .گونه پیگیر آغاز نموده و ادامه داده استخویش را به 

به   متعهد  و  را مکلف  تأسیس، خود  ابتدای  از همان  دیپارتمنت جغرافیه 

پرورش نیروهای متخصص در عرصۀ جغرافیه دانسته و تلاش نموده است تا با  

آوری بستر مناسب آموزشی، کادرهای علمی و عملی را برای خدمت به  فراهم
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جامعه تربیت نماید. این دیپارتمنت افتخار دارد که از آغاز فعالیت خود تاکنون، 

بخشی از مسؤولیت سنگین رشد فرهنگی، علمی و اجتماعی جامعه را بر دوش  

ی برداشته است. این دیپارتمنت  یهای ارزندهگرفته و در راستای تحقق آن، گام

ارزش  بر  تکیه  انسانی، در راه رشد دانش جغرافیه و  با  و  فرهنگی  های علمی، 

های مؤثر و  تقویت شناخت علمی محصلان از محیط طبیعی و انسانی، فعالیت 

 .ارزشمندی را انجام داده است

سراسری   امتحاندر حال حاضر، محصلان این دیپارتمنت پس از گذراندن  

شوند و در فضای اکادمیک این کانکور، از ولایات مختلف کشور جذب می

باشند. این تنوع  های علمی و تخصصی مصروف مینهاد، به فراگیری آموزش

ها شده و  جغرافیایی در میان محصلان، سبب غنامندی فرهنگی و تبادل دیدگاه

 .جانبه آنان فراهم ساخته استی را برای رشد همهیفضای پویا و آموزنده

مسؤولیت تدریس در صنوف درسی دیپارتمنت جغرافیه پوهنحی تعلیم و  

از استادان مسلکی رسمی و یک تن از  تربیه، در حال حاضر، توسط سه تن 

مسلکی   انکشاف  آمریت  مسؤولیت  فعلاً  که  دیپارتمنت  این  علمی  اعضای 

شود. این استادان با تعهد کامل و عهده دارد، به پیش برده می استادان را نیز به 

با   و  دارند  محصلان  علمی  سطح  ارتقای  در  مؤثری  نقش  بالا،  علمی  دانش 

های نوین تدریس، سعی دارند تا محصلان را با مفاهیم ژرف و  استفاده از شیوه 

کاربردی جغرافیه آشنا سازند. حضور استادان ورزیده و متعهد، یکی از نقاط  

علمی محصلان و تحقق  رود که در رشد  شمار می  قوت دیپارتمنت جغرافیه به

 .اهداف آموزشی این نهاد، تأثیر بسزایی داشته است

دیپارتمنت جغرافیه در چوکات پوهنحی تعلیم و تربیه، تاکنون موفق شده  

دور از محصلان خویش را در مقطع لیسانس فارغ نماید. این فارغان،   ۱۶است تا  
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اند و خدمات عنوان کادرهای متخصص در رشتۀ جغرافیه، وارد جامعه گردیدهبه

عرصهیشایسته  در  را  دادهی  انجام  مختلف  فارغان های  این  از  بسیاری  اند. 

ها، مکاتب دولتی و خصوصی مصروف ها، دارالمعلمیناکنون در پوهنتون هم

اند و با صداقت و دلسوزی، دانش خویش را به نسل  ایفای وظیفۀ مقدس معلمی 

های اداری نهادهای دولتی و  نمایند. برخی دیگر نیز در بخش جوان منتقل می

کنند. این اند و نقش فعالی در توسعه کشور ایفا می خصوصی مصروف خدمت

حضور مؤثر و گستردۀ فارغان در ساحات مختلف کاری، مایۀ افتخار دیپارتمنت  

 .باشدجغرافیه و استادان پرتلاش آن می 

صورت کلی، دیپارتمنت جغرافیه در مدت زمان فعالیت خویش توانسته  به

های علمی، نیروی انسانی متعهد و رویکرد علمی گیری از ظرفیتاست با بهره 

دست آورد و امید   ی در میان نهادهای علمی کشور به یمنظم، جایگاه شایسته 

های آینده نیز با قوت و انگیزه بیشتر، در خدمت علم، تعلیم و  است که در سال 

 .پیشرفت جامعه قرار داشته باشد
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باشد  ( تن می۴تعداد اعضای بر حال و شامل بست کادری در این دیپارتمنت  )

و یک تن استاد از طبقه اناث بوده، همچنان یک تن استاد دیگر که قبلا عضو 

این دیپارتمنت بود فعلا بحیث آمر انکشاف مسلکی استادان پوهنتون ایفا وظیفه  

نامزد   تا  پوهنوال  علمی  رتبه  دارای  دیپارتمنت  این  استادان  البته  نمایند،  می 

 پوهنیار می باشند.

 و مأموریت   دیدگاه 

 دیدگاه 

برپایی محافل   تا از طریق تدریس، تحقیق و  دیپارتمنت جغرافیه در نظر دارد 

علمی تا با تربیة کادرهای جوان و مسلکی، رشتة جغرافیه را در جامعه رشد داده 

 و به حیث مرکز معتبر علمی در پوهنحی و پوهنتون شناخته شود.

 مأموریت 

کوشد تا با فراهم سازی زمینه های مناسب آموزشی، به  دیپارتمنت جغرافیه می

حیث   به  را  آنها  و  پرداخته  جغرافیه  رشتة  در  مسلکی  و  جوان  کادرهای  تربیة 

 .گان این رشته در جامعه معرفی نمایددهندهانکشاف

 های اکادمیک پالیسی آزادی 

-اعضای کادر علمی طبق معیارها، موازین اکادمیک و احکام قانون، فعالیت

 های علمی آتی را به انجام برسانند:

 های نوین و معاصر؛ تدریس با استفاده از شیوه-۱

 های علمی؛تألیف، ترجمه و نگارش مقاله -۲



8 
 

 های علمی؛ تحقیق و سروی -۳

 راهنمایی محصلان و اعضای کادر علمی؛  -۴

 ها؛ارزیابی آثار علمی سایر استادان و طی مراحل ترفیعات علمی آن  -۵

 ی لوایح، مقررات، قانون و سایر اسناد تقنینی و رهنمودی؛اشتراک در تهیه -۶

 اشتراک در محافل علمی؛ -۷

 اشتراک در شوراها و مجالس مختلف؛  -۸

 اشتراک در امتحان شمول به مؤسسات تحصیلات عالی؛  -۹

 های آموزشی و ارتقای ظرفیت؛ اشتراک در پروگرام -۱۰

 ها؛ ها و کمیتهاشتراک در ترکیب هیأت -۱۱

 ارزیابی امتحانات؛  -۱۲

 ارزیابی و طی مراحل تقرر کاندیدان کادر علمی؛ -۱۳

ها، ارائه و یا مشارکت در طرح، تطبیق ارزیابی و بازنگری پالیسی  -۱۴

 های انکشافی و سکتوری. ها و پلاناستراتیژی

 معرفی دیپارتمنت جغرافیه 

های تخصصی پوهنحی تعلیم و تربیۀ  دیپارتمنت جغرافیه به عنوان یکی از بخش 

یی جامعه، و  پوهنتون جوزجان، در پاسخ به نیازهای علمی، آموزشی و توسعه 

خورشیدی   ۱۳۸۸بر بنیاد هدایات مقام محترم وزارت تحصیلات عالی، در سال  
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پیشتر در ساختار پوهنحی علوم اجتماعی  این دیپارتمنت، که  تأسیس گردید. 

قرار داشت، پس از تفکیک، در چوکات پوهنحی تعلیم و تربیه گنجانیده شده  

های رسمی خود را در حوزه آموزش و پرورش کادرهای مسلکی در  و فعالیت 

 .رشتۀ جغرافیه آغاز نمود

پاسخ دیپارتمنت،  این  ایجاد  از  اصلی  نیروهای  هدف  کمبود  به  گویی 

متخصص در بخش جغرافیه و تأمین نیروی انسانی مسلکی برای نهادهای تعلیمی  

آوری زمینۀ  کشور بود. از آن زمان تاکنون، این دیپارتمنت نقش فعالی در فراهم

بهره  با  و  ایفا نموده  کشور  جوانان  برای  عالی  ظرفیت تحصیلات  از  های گیری 

مستمر در راستای ارتقای دانش جغرافیایی تلاش نموده    گونهانسانی و علمی، به 

 .است

کانکور سراسری، از    امتحانمحصلان این دیپارتمنت، پس از موفقیت در  

ولایات گوناگون جذب شده و با حضور در محیط آموزشی متنوع و پویا، به  

می جغرافیه  عملی  و  علمی  مفاهیم  و  فراگیری  جغرافیایی  تنوع  این  پردازند. 

فرهنگی میان دانشجویان، فضای آموزش را غنی ساخته و زمینۀ تبادل تجربیات  

 .سازدهای علمی را میان آنان مهیا می و دیدگاه

در حال حاضر، تدریس در این دیپارتمنت توسط دو تن از استادان رسمی  

شود. آنان مسؤولیت آموزش  پیش برده می مسلکی و یک تن استاد بالمقطع به

های مؤثر آموزشی، در چهار صنف درسی را به دوش دارند و با استفاده از روش 

مهارت  و  نظری  دانش  به  را  محصلان  دارند  سازند. سعی  مجهز  عملی  های 

تنها در ارتقای سطح دانشی محصلان مؤثر بوده، های این کادر علمی، نهفعالیت 
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پدیده شناسایی  و  محیط  تحلیل  توان  انتقادی،  تفکر  پرورش  در  های بلکه 

 .کندجغرافیایی نیز نقش اساسی ایفا می 

تاکنون  است.  توجه  قابل  فعالیتش  طول  در  دیپارتمنت  این  دستاوردهای 

شده   شانزده فارغ  لیسانس  سطح  از  محصلان  از  دیپارتمنت  دور  فارغان  اند. 

جغرافیه، پس از فراغت، در نهادهای متعدد علمی، آموزشی و اجرایی ایفای 

می  پوهنتون وظیفه  در  آنان  از  شماری  دارالمعلمین نمایند.  مکاتب ها،  و  ها، 

که برخی دیگر در ادارات دولتی و خصوصی به تدریس اشتغال دارند، در حالی

اند. این حضور گسترده و اثرگذار دولتی و نهادهای غیردولتی مصروف خدمت

تلاش  بر  گواهی  و  دیپارتمنت  موفقیت  از  نمادی  تعهد  فارغان،  و  علمی  های 

 .رودشمار میاستادان آن به 

های علمی و با نگاهی  در نگاهی کلی، دیپارتمنت جغرافیه با تکیه بر بنیان 

برنامهتوسعه گسترش  با  تا  است  آن  بر  آموزشی،  محور،  و  تحقیقهای  ی 

عالی  همکاری تحصیلات  نظام  رشد  در  به سهم خود  نهادی،  بین  علمی  های 

 .کشور و بهبود ظرفیت منابع انسانی در حوزۀ جغرافیه نقش ماندگاری ایفا کند

 اهداف دیپارتمنت جغرافیه 

منظور  دیپارتمنت جغرافیه در راستای تحقق مأموریت علمی و آموزشی خود، به 

پاسخ اکادمیک  ساختار  یک  و  ایجاد  متخصص،  انسانی  نیروی  پرورش  گو، 

ای از اهداف مشخص و مؤثر را  های فرهنگی و اسلامی، مجموعهترویج ارزش

تنها در  در قالب راهبردهای علمی و عملی تدوین نموده است. این اهداف، نه

گردیده طراحی  جامعه  نیازهای  تحقق  پایدار  راستای  توسعه  مسیر  بلکه  اند، 

 :سازندآموزشی و فرهنگی را نیز هموار می
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فرهنگ،   .۱ ترویج  و  راستای حفظ  در  متخصص  و  مسلکی  کادرهای  تربیت 

 های ملی و اسلامی تمدن و ارزش 

های معیاری، زمینه تربیت  سازی آموزشاین دیپارتمنت متعهد است تا با فراهم

نیروهایی را فراهم سازد که ضمن تسلط علمی، به باورهای دینی، هویت فرهنگی  

به  بتوانند  و  باشند  پایبند  نیز  میراث تمدنی کشور  ایفای و  گونه مؤثر در جامعه 

 .نقش نمایند

 ساز کشور عنوان معلمان شایسته، مسئول و آینده پرورش نسل جوان به  .۲

و آماده آموزش  دیپارتمنت،  اساسی  اهداف  از  استعداد یکی  با  سازی جوانان 

گران نسل عنوان هدایتبرای پذیرش مسؤولیت خطیر معلمی است. این افراد به

دهی به افکار نوجوانان  نو، نقش مهمی در انتقال دانش، تربیت اخلاقی و شکل

 .ایفا خواهند نمود

و مهارت  .۳ از طریق روش ارتقای سطح دانش  های  های تخصصی محصلان 

 نوین آموزشی 

های مؤثر، فعال و مشارکتی در تدریس،  دیپارتمنت جغرافیه با استفاده از روش

توانایی علمی، مهارت ارتقای  پی  کاربردی محصلان در  تحلیلی و درک  های 

های علمی و عملی جامعه را  است تا آنان آمادگی لازم برای حضور در عرصه 

 .داشته باشند
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های  رهنمایی، حمایت و توانمندسازی محصلان در جهت تقویت ظرفیت  .4

 مسلکی آنان 

اولویت  از  دیگر  تشویق  یکی  برای  تعاملی  فضای  ایجاد  دیپارتمنت،  های 

محصلان به خودباوری، ابتکار، خلاقیت و تقویت اعتماد به نفس علمی است.  

مربی  و  رهنمایی  نقش  با  دیپارتمنت  این  و شکوفایی استادان  رشد  در  گری، 

 .گیرنداستعدادهای فردی محصلان سهم می

سهم  .5 به  محصلان  و  استادان  فعالیت تشویق  در  فعال  علمی،  گیری  های 

 پوهنتون   تحقیقی فرهنگی و  

تا استادان و  دیپارتمنت جغرافیه با تأکید بر همکاری علمی، تلاش می  نماید 

برنامه در  مشارکت  به  را  کنفرانسمحصلان  علمی،  نمایشگاههای  و  ها،  ها 

با جامعه علمی    پوهنتونهای فرهنگی تشویق نماید تا از این طریق پیوند  فعالیت 

 .تقویت یابد

 ها آشنایی با استادان راهنمای صنف 

 چهارم  پوهندوی جمشید احمدی : استاد راهنمای صنف -۱

 پوهنیار عبدالنصیر جهش : استاد راهنمای صنف سوم  -۲

 نامزد پوهنیار نجیب الله نظری: استاد راهنمای صنف اول -۳

 وظایف استادان راهنما 

های اکادمیک و حمایتی خویش، مسؤولیت استادان راهنما در چارچوب فعالیت 

به تا  سهمدارند  محصلان  روانی  و  انضباطی  علمی،  رشد  در  فعالانه  گیر  گونه 

مسؤولیت این  ایفای  آگاهیباشند.  نزدیک،  تعامل  مستلزم  و  ها،  مستمر  دهی 
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ترین باشد. مهمنظارت دقیق بر وضعیت تحصیلی محصلان صنف مربوطه می

 :گردد وظایف استادان راهنما به شرح ذیل بیان می 

 های مشورتی و راهنمایی منظم با محصلان برگزاری نشست  .۱

ای رهنمودی را با محصلان صنف تحت  استاد راهنما موظف است جلسات دوره

ها به بررسی نیازها، مشکلات و  راهنمایی خویش تدویر نموده و در این نشست 

 .وضعیت درسی آنان بپردازد

 ارائه اطلاعات لازم پیرامون مقررات و ضوابط پوهنتون  .۲

از  آگاه بر محیط پوهنتون،  از قوانین، اصول و مقررات حاکم  سازی محصلان 

مسؤولیت و  حقوق  و  درسی  نظم  رفتاری،  آداب  آموزشیجمله  از  های  شان، 

 .شودوظایف مهم استادان راهنما شمرده می

 تشویق به تقویت فرهنگ مطالعه و یادگیری فعال  .۳

روش از  استفاده  با  باید  راهنما  مطالعه  استاد  فرهنگ  عملی،  و  انگیزشی  های 

تحلیل  تا  مستمر،  نماید  ترویج  محصلان  میان  در  را  هدفمند  یادگیری  و  گری 

 .در آنان نهادینه گردد تحقیق روحیۀ تحقیق و 

 تشریح ساختار کریکولم و سیستم آموزشی تحصیلات عالی  .۴

محصلان باید در جریان اهداف، محتوای درسی، ساختار کریکولم و سیستم  

زمینه   این  در  دارد  مسؤولیت  راهنما  استاد  گیرند؛  قرار  کشور  عالی  تحصیلات 

 .معلومات دقیق و لازم را در اختیارشان قرار دهد
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 ایجاد فضای تبادل افکار پیرامون بهبود کیفیت تدریس و آموزش  .۵

تواند زمینه ارائه پیشنهادها و  با جلب مشارکت فکری محصلان، استاد راهنما می 

انتقادهای سازنده در راستای ارتقای سطح تدریس را فراهم سازد تا تعامل میان 

 .استاد و محصل بیشتر گردد

 های درسی محصلان گی به چالش ه گیری و رسید پی  .۶

محصلان،  تحصیلی  مشکلات  دقیق  درک  با  تا  است  مکلف  راهنما  استاد 

استادان مضمون مربوطه، حلراه با  کرده و در هماهنگی  پیشنهاد  را  های مؤثر 

 .دست گیردها رویاقدامات لازم را برای رفع آن 

 شناسایی و معرفی محصلان ممتاز  .۷

منظور تقویت انگیزه و تشویق محصلان نمونه، استاد راهنما باید افراد موفق را به

شناسایی نموده و برای معرفی به سطح دیپارتمنت یا پوهنتون، اقدام لازم را انجام  

 .دهد

 نظارت پیوسته بر پیشرفت یا ضعف درسی محصلان  .۸

به  تا  است  موظف  راهنما  را  استاد  محصلان  تحصیلی  وضعیت  منظم  صورت 

تا در صورت   را بررسی نموده،  ناکامی آنان  یا  ارزیابی کرده و دلایل موفقیت 

 .لزوم، مداخلات حمایتی انجام دهد
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 رهنمایی علمی در خصوص طراحی و ارائه سیمینارهای درسی  .۹

در مسیر آموزش تخصصی، استاد راهنما باید محصلان را در انتخاب موضوع، 

ارائۀ مؤثر سیمینارهای علمی مورد راهنمایی قرار دهد و  ساختاردهی محتوا و 

 .نقاط ضعف و قوت ایشان را بازتاب دهد

 رسانی به آمر دیپارتمنت دربارۀ مشکلات و نیازهای محصلان اطلاع  .۱۰

استاد راهنما مکلف است تا مشکلات آموزشی، روانی یا اجتماعی محصلان را  

های لازم را به آمریت دیپارتمنت جهت اتخاذ به موقع شناسایی نموده و گزارش

 .تدابیر لازم ارائه نماید

 محصلان   ی ه تعهد نام 

 هر محصل ملزم به رعایت موارد ذیل است:

 احترام و پایبندی به اساسات و شعائر دین مقدس اسلام؛ -۱

 رعایت قانون اساسی و تمام قوانین نافذه ی کشور؛  -۲

رعایت تمام لوایح، مقررات، مصوبات و فیصله های وزارت محترم  -۳

 تحصیلات عالی؛

 احترام به هیئت رهبری و تمام استادان و منسوبین پوهنتون؛  -۴

 احترام به آزادی بیان با در نظرداشت معیارهای قبول شده؛  -۵

 احترام متقابل به محصلان پوهنتون و برقراری روابط اکادمیک با همصنفان؛ -۶

 رعایت نظم و دسپلین در داخل پوهنتون، صنوف درسی و لیلیه ها؛ -۷
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همکاری با اداره در امر نظافت و پاکی صحن پوهنتون و به خصوص   -۸

 صنوف درسی؛

 اجتناب از هر نوع فعالیت های تخریب کارانه و اعمال ضد بشری؛ -۹

 اجتناب از استعمال هر نوع دخانیات و مسکرات؛  -۱۰

 اجتناب از بروز هر نوع تعصبات قومی، لسانی، مذهبی و... ؛  -۱۱

 اجتناب از انجام هر نوع اعمال ضد اخلاقی و ضد کرامت انسانی؛  -۱۲

 خودداری از گشت و گذار بی جا و بی مورد در داخل پوهنتون؛  -۱۳

خودداری از انجام هر نوع فعالیت های سیاسی و گروهی در داخل  -۱۴

 پوهنتون؛ 

خودداری از انجام هر نوع عمل زشت و خشونت زا که باعث بد امنی، بی   -۱۵

 نظمی، تشنج و خصومت در پوهنتون گردد؛ 

 حفاظت از لوازم، وسایل  و سرسبزی پوهنتون؛  -۱۶

خودداری از پوشیدن لباس های نامناسب و مغایر فرهنگ جامعه ی افغانی   -۱۷

 و خودداری از کاربرد آرایش غلیظ در پوهنتون. 

 شده و دستاوردهای دیپارتمنت جغرافیه های انجام فعالیت 

دیپارتمنت جغرافیه از بدو تأسیس تاکنون، در کنار مأموریت آموزشی خویش،  

ی  یهای گوناگون علمی، فرهنگی، خدماتی و اجتماعی نیز نقش فعالانهدر زمینه 

های اکادمیک، توسعۀ ها در راستای تحقق رسالتایفا نموده است. این فعالیت
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گرفته ظرفیت  انجام  جمعی  مشارکت  روحیۀ  تقویت  و  نهادی  اند.  های 

تنها در ارتقای کیفیت آموزشی، بلکه در  ها، نه دستاوردهای حاصل از این تلاش 

بوده  مؤثر  نیز  دیپارتمنت  علمی  و  اجتماعی  جایگاه  ادامه،  بهبود  در  اند. 

 :گرددهای برجسته دیپارتمنت ارائه میهایی از فعالیت نمونه

برنامه  .۱ برگزاری  فرهنگی در سطوح مختلف  مشارکت مؤثر در  و  های علمی 

 پوهنتون 

و   سمینارها  محافل،  تدویر  در  جغرافیه  دیپارتمنت  محصلان  و  استادان 

های فرهنگی و علمی در سطح دیپارتمنت، پوهنحی و پوهنتون نقش  مناسبت 

های متنوع، به تقویت فضای علمی و فرهنگی  اند و با ارائه برنامهفعالانه داشته

 .اند یاری رسانده  پوهنتون

 المللی های ملی و بین ها و کنفرانس حضور علمی در سیمینارها، ورکشاپ  .۲

های اعضای علمی دیپارتمنت، همراه با گروهی از محصلان مستعد، در نشست 

ورزیده اشتراک  متعددی  ظرفیت تخصصی  ارتقاء  سبب  که  آنان،  یحرفه   اند  ی 

 .های علمی شده استهای علمی و ایجاد شبکهتبادل تجربه

 زیستی در سطح پوهنتون های خدماتی و محیط شدن در فعالیت سهیم  .۳

های پذیری، دیپارتمنت در برنامهبا هدف تقویت فرهنگ شهروندی و مسؤولیت 

کاری ساحات دیپارتمنت، پوهنحی و محوطۀ پوهنتون  ای چون پاکداوطلبانه

مشارکت نموده و روحیۀ کار جمعی و نظم محیطی را در میان محصلان گسترش  

 .داده است
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 های دولتی و خصوصی پوهنتون همکاری در روند اجرای امتحانات کانکور   .۴

ها سهم  پوهنتونهای ورودی امتحاناین دیپارتمنت در مراحل مختلف برگزاری 

ارزیابی   و  تنظیم  مراقبت،  سوالات،  توزیع  در  همکاری  شامل  که  است  گرفته 

های باشد؛ امری که نشان از حضور نهادی این دیپارتمنت در فعالیت نتایج می

 .دارد پوهنتونفراگیر 

های  های کانکور پوهنتون سازی پرسش مشارکت در بازبینی، اصلاح و نهایی  .۵

 خصوصی 

و  بررسی  روند  در  علمی،  معیارهای  تقویت  راستای  در  دیپارتمنت  استادان 

پرسش محتوای  عالی  نامهتصحیح  تحصیلات  مؤسسات  برخی  کانکور  های 

 .اند خصوصی نقش مؤثر داشته

 چاپ و نشر آثار علمی شامل مقالات، کتب و نتایج سیمینارها  .۶

های مرتبط با  اعضای علمی دیپارتمنت با نگارش و چاپ آثار علمی در حوزه 

اند. نشر این آثار در  جغرافیه و آموزش، به توسعۀ گفتمان علمی کمک نموده

 .ارتقاء سطح تحقیقاتی دیپارتمنت نقش مهمی ایفا کرده است

های علمی دانشجویی به منظور شناسایی و پرورش  ایجاد و حمایت از انجمن  .۷

 استعدادها 

های علمی در داخل دیپارتمنت، زمینه برای بروز استعدادها، اندازی انجمنبا راه

پروژه فراهم ارائه  محصلان  فعال  علمی  مشارکت  و  کوچک  تحقیقاتی  های 

نفس و خودانگیختگی علمی در  گردیده است که این امر موجب ارتقاء اعتمادبه

 .میان محصلان شده است
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دور از محصلان در مقطع    ۱۶همچنین، دیپارتمنت جغرافیه با فراغت دادن  

به  است  شده  موفق  نیازمندی لیسانس،  از  بخشی  مؤثری  و گونه  مکاتب  های 

ویژه در ولایت جوزجان، را در بخش کمبود استادان نهادهای تعلیمی کشور، به 

های مؤثر آموزشی، مسلکی جغرافیه مرتفع سازد. این فارغان، امروز در جایگاه 

نمایند؛ دستاوردی که مایۀ  ی در پیشبرد نظام تعلیمی کشور ایفا می ینقش شایسته 

 .باشدمباهات استادان و مدیریت دیپارتمنت می 

 پوهنحی تعلیم و تربیۀ پوهنتون جوزجان   – نکات قوت دیپارتمنت جغرافیه  

تربیه از حدود  با آن  تعلیم و    ۱۶که دیپارتمنت جغرافیه در چارچوب پوهنحی 

رو سو فعالیت دارد و در بسیاری موارد با کمبود منابع و تجهیزات روبه سال بدین

های انسانی و تعهد علمی، از نکات برجسته و قوت  بوده، اما با اتکا به ظرفیت

 :توان به موارد زیر اشاره کردقابل توجهی برخوردار است که از آن جمله می 

برخورداری از کادر علمی فعال و پاسخگو جهت تحقق اهداف آموزشی و   .۱

 اکادمیک دیپارتمنت 

و    تحقیقوجود استادانی با صلاحیت علمی و انگیزه بالا، که در مسیر تدریس،  

های اصلی این دیپارتمنت  هدایت محصلان سهم فعالی دارند، یکی از پشتوانه

 .رودبه شمار می

 های مختلف جغرافیه طبیعی و انسانی توانمندی تخصصی استادان در عرصه  .۲

های متنوع جغرافیه، قادر  استادان دیپارتمنت جغرافیه با داشتن تخصص در رشته

توانسته  و  بوده  علمی  پیچیده  مفاهیم  تدریس  را  به  محصلان  علمی  سطح  اند 

 .گونه مؤثر ارتقاء دهندبه
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 موجودیت پلان درسی ساختارمند و منطبق بر سیستم کریدیت  .۳

بهبرنامه دیپارتمنت  این  درسی  و  یگونههای  لوایح  با  که  گردیده  طراحی  ی 

نیازهای  معیارهای سیستم تحصیلات عالی کشور هماهنگ بوده و پاسخگوی 

 .آموزشی معاصر است

مقرره  .۴ مبنای  بر  کریدیتی  سیستم  موفقانۀ  طرزالعمل تطبیق  و  وزارت  ها  های 

 تحصیلات عالی 

معیارهای وزارت، در   و  کامل اصول  با رعایت  استادان و مدیریت دیپارتمنت 

راستای شفافیت، نظم و کیفیت آموزشی سیستم کریدیتی را به شکل مطلوب 

 .اندپیاده کرده 

 های ماستری و ارتقای ظرفیت علمی مندی از برنامه تشویق استادان به بهره  .۵

برنامه از  استادان  عالیاستفاده  تحصیلات  تقویت های  سبب  )ماستری(  تر 

به گردیده  تخصص،  دیپارتمنت  در  آموزش  سطح  ارتقاء  و  دانش  روزرسانی 

 .است

فعالیت اطلاع  .۶ مورد  در  مستمر  و  منظم  علمی  رسانی  دستاوردهای  و  ها 

 دیپارتمنت به مدیریت پوهنحی و اعضای علمی 

گونه شفاف، موجب هماهنگی  ها به ها و برنامه های کاری، پیشرفت تبادل گزارش 

بهتر با سطوح مدیریتی و افزایش اعتبار دیپارتمنت در میان همکاران علمی شده  

 .است
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 نقاط ضعف دیپارتمنت جغرافیه  

گیر، دیپارتمنت جغرافیه با  های پیگیر و دستاوردهای علمی چشمبا وجود تلاش 

ها و کمبودهایی نیز مواجه است که در صورت توجه و رسیدگی برخی چالش

توانند در راستای ارتقاء کیفی آن مؤثر باشند. از جمله این  نهادهای ذیربط، می

 :توان موارد ذیل را برشمردها میکاستی

شاخه  .۱ برخی  در  عالی  تحصیلات  دارای  و  متخصص  استادان  های  کمبود 

 جغرافیه 

به از تعداد محدود اعضای علمی متخصص،  کلیدی،  برخی مضامین  ویژه در 

 .رودی این دیپارتمنت به شمار می تحقیقهای درسی و موانع گسترش برنامه 

 های درسی و فضای آموزشی نبود دسترسی به خدمات اینترنتی در صنف  .۲

ها، موجب کاهش کیفیت دسترسی محصلان و  محرومیت از اینترنت در کلاس

 .استادان به منابع آنلاین، مقالات روز و ابزارهای آموزشی دیجیتال شده است

پروژکتور، کامپیوتر و وسایل   .۳ مانند  تکنالوژیکی آموزشی  تجهیزات  کمبود 

 بصری در سطح دیپارتمنت - سمعی 

و   عملی  تعاملی،  آموزش  اجرای  توانایی  آموزشی،  مدرن  ابزارهای  نبود 

 .گردد های نوین تدریس می ای را کاهش داده و مانع تطبیق روش چندرسانه

 روز در حوزۀ جغرافیه در کتابخانۀ دیپارتمنت ها و منابع علمی به فقدان کتاب  .۴

جغرافیه،   رشته  با  مرتبط  علمی  منابع  کمبود  از  دیپارتمنت  تخصصی  کتابخانه 

رفرنس به و  جدید  آثار  بینویژه  میهای  رنج  امر المللی،  این  که  برد 
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کرده محدودیت ایجاد  دانش محصلان  ارتقای  و  علمی  تحقیقات  در  را  هایی 

 .است

 غرافیه ج کمیته های دیپارتمنت  

 تضمین کیفیت 

شاخص تا  است  بوده  تلاش  در  همواره  جغرافیه  معیارهای  دیپارتمنت  و  ها 

صورت های آموزشی و اداری خود به شده تضمین کیفیت را در سطح برنامهتعیین 

ها در جهت ارتقای کیفیت تدریس، بهبود  مؤثر تطبیق و عملی نماید. این تلاش

مندی محصلان از محیط علمی  فرآیند یاددهی و یادگیری، و افزایش رضایت 

 .گیردانجام می

ی تحت عنوان "کمیتۀ تضمین  یسازی بهتر این روند، کمیته به منظور نهادینه 

ایجاد گردیده است با عضویت فعال   .کیفیت" در سطح دیپارتمنت  این کمیته 

پوهنتون،   کیفیت  تضمین  آمریت  رهنمودهای  با  هماهنگی  در  و  استادان 

گزارش و  ارزیابی  نظارت،  عملکرد مسؤولیت  پیوسته  بهبود  راستای  در  دهی 

 .دیپارتمنت را بر عهده دارد

تمام استادان دیپارتمنت در همکاری نزدیک با این کمیته، در تطبیق بهتر  

 .های مرتبط با تضمین کیفیت نقش فعال دارندها و فعالیت پلان 
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 چارت تشکیلاتی کمیتۀ تضمین کیفیت دیپارتمنت جغرافیه 
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 کمیته تضمین کیفیت   لایحه وظایف 

 تدویر جلسات کمیته در ارتباط ارتقای کیفیت و اعتبار دهی. ✓

ارایه معلومات در رابطه به هدایات، طرزالعمل ها و معیار های تضمین  ✓

 کیفیت به اعضای کادر علمی دیپارتمنت.

 تنظیم اسناد تضمین کیفیت دیپارتمنت. ✓

تشویق اعضای کادر علمی و ارزیابی خودی به منظور ارتقای کیفیت   ✓

 تدریس.

 ی ارزیابی خودی و تضمین کیفیت در سطح پوهنحی.نظارت از پروسه ✓

 اشتراک در جلسات کمیته تضمین کیفیت در سطح پوهنحی.  ✓

 تحقیق کمیته  

حیاتی   نقش  از  عمیق  درک  با  جغرافیه  و    تحقیق دیپارتمنت  دانش  توسعۀ  در 

ظرفیت و  ارتقای  اساسی  ارکان  از  یکی  عنوان  به  را  تحقیق  علمی،  های 

فعالیت جهت در  علمیدهنده  می -های  تلقی  خویش  این آموزشی  نماید. 

بومی  و  نوین  تولید دانش  که  باور است  این  بر  قالب  دیپارتمنت  سازی آن در 

شاخص از  یکی  کاربردی،  و  علمی  معتبر  تحقیقات  نهادهای  کلیدی  های 

 .رودشمار میاکادمیک به

ی  تحقیقهای استادان این دیپارتمنت پیوسته تلاش دارند تا دانش و مهارت

روز ساخته،  های نوین تحقیقاتی بهشناسی خود را بر بنیاد اصول علمی و روش

رویکرد   این  همچنان،  گیرند.  کار  به  علمی خویش  تحقیقات  انجام  در  را  آن 

گردد، سازی، به محصلان نیز منتقل میعلمی از طریق تدریس، راهنمایی و الگو
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پاسخ و  دانش  تولید  در  علمی،  تحقیق  مبانی  با  آشنایی  با  نیز  آنان  به تا  گویی 

 .نیازهای جامعه سهم بگیرند

به عنوان یکی از ساختارهای فعال و تخصصی   کمیتۀ تحقیق در همین راستا،  

در سطح دیپارتمنت، ایجاد گردیده است. این کمیته مسؤولیت هدایت، نظارت  

فعالیت  ارزیابی  ارائۀ  و  با  بر عهده داشته،  را  استادان و محصلان  تحقیقی  های 

های علمی و نظارت بر کیفیت علمی تحقیقات، نقش مؤثری در ارتقای مشوره

.نمایدایفا می  تحقیقسطح 
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 :انددر چارت زیر، مسؤول و اعضای این کمیته معرفی گردیده 

 دیپارتمنت جغرافیه  تحقیق چارت تشکیلاتی کمیتۀ  
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 لایحه وظایف کمیته تحقیق 

به  .1 تحقیق  کمیته  منظم  جلسات  برنامهبرگزاری  و  منظور  هماهنگی  ریزی، 

 .ی در سطح دیپارتمنتتحقیقهای بررسی فعالیت

مشوره .2 کیفیت  ارائه  بهبود  راستای  در  محصلان  و  استادان  به  علمی  های 

 .های اصولی تحقیقتحقیقات و تطبیق روش 

ها، سیمینارها،  بررسی و نظارت بر تحقیقات استادان و محصلان شامل مقاله .3

 .های تحقیقیها و پروژهنامهپایان 

ی از طریق حمایت علمی،  تحقیقهای  تشویق استادان و محصلان به فعالیت .4

 .راهنمایی و ایجاد انگیزه در زمینه تحقیق

های تحقیقی جهت مستندسازی و  تنظیم اسناد و مدارک مرتبط با فعالیت  .5

 .ارائه به مراجع مربوط پوهنتون

برنامه .6 در  فعال  اشتراک  و  پوهنتون  تحقیق  آمریت  با  هماهنگی  ها،  ایجاد 

 .ی سطح پوهنحیتحقیقها و جلسات ورکشاپ

معیارهای  .7 داشت  نظر  در  با  علمی  تحقیقات  محتوای  و  کیفیت  ارزیابی 

 .اکادمیک، اخلاق تحقیق و نوآوری علمی

 دورۀ آموزشی 

دورۀ آموزشی دیپارتمنت جغرافیه شامل یک برنامۀ منظم و ساختاریافته چهار  

طراحی گردیده است. در طول   هشت سمستر درسیباشد که در قالب  ساله می

در   فعال  مشارکت  به  ملزم  پویا،  و  اکادمیک  محیطی  در  محصلان  دوره،  این 

باشند. هر سمستر تحصیلی مطابق به  ی و عملی می تحقیقهای آموزشی، فعالیت 
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مفردات درسی مصوب وزارت تحصیلات عالی تنظیم شده و اهداف آموزشی 

 .نمایدمشخصی را دنبال می 

منظم در صنوف،  محصلان مکلف با حضور  این دوره،  تا در جریان  اند 

پروژه فعالیت انجام  در  اشتراک  تحقیقاتی،  سیمینارها،  های  مانند  علمی  های 

ورکشاپکنفرانس توانمندیها،  تدریسی،  تمرینات  اجرای  و  و  ها  علمی  های 

ی طراحی شده است که زمینۀ  یگونهی خویش را توسعه دهند. این برنامه بهیحرفه

مهارت افزایش  فکری،  نقشرشد  ایفای  برای  آمادگی  و  مسلکی  های  های 

 .تخصصی در نهادهای تعلیمی و اداری را فراهم نماید

در پایان دورۀ آموزشی، محصلان با فراغت از مقطع لیسانس، توانایی لازم برای 

میپاسخ دارا  را  جامعه  آموزشی  و  فرهنگی  علمی،  نیازهای  به  و گویی  باشند 

 .عنوان کادرهای ورزیده در نظام آموزشی کشور خدمت نمایندتوانند بهمی

 استفاده از تکنالوژی در تدریس 

تکنالوژی از  استفاده  اهمیت  درک  با  فزیک  روند دیپارتمنت  در  معاصر  های 

به موجود  الکترونیکی  امکانات  از  تا  دارد  تلاش  و یگونهآموزش،  مؤثر  ی 

برداری نماید. این دیپارتمنت  مند در راستای ارتقای کیفیت تدریس بهره هدف

های تدریس  های تکنالوژیکی و انطباق روش متعهد است تا با انکشاف ظرفیت 

با معیارهای نوین آموزشی، زمینۀ یادگیری بهتر و مؤثرتر را برای محصلان فراهم  

 .سازد

حاضر،   حال  عملی در  راستای  در  فزیک  دیپارتمنت  این استادان  سازی 

کمک وسایل  از  پریزنتیشن تعهد،  و  پروجکتور  چون  دیجیتال  تدریسی  های 

نمایند. این تدریس دروس نظری و عملی استفاده می   )سلایدهای آموزشی( در
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تر مفاهیم علمی از  شیوه تدریس تصویری و تعاملی، تأثیر مثبتی بر درک عمیق 

 .سوی محصلان گذاشته است

منابع علمی   به  منظور دستیابی  به  نیز  از سوی دیگر، محصلان دیپارتمنت 

پوهنتون   IT یی یک روز به مرکزشده، هفته روزآمد، مطابق با برنامۀ هفتگی تنظیم

جوزجان مراجعه نموده و از اینترنت و منابع دیجیتال برای انجام تحقیقات، تهیۀ  

 .برندپریزنتیشن و مطالعات علمی بهره می

فراهم با  فزیک  دیپارتمنت  در  همچنین  اینترنتی  محدود  امکانات  سازی 

محیط خود، زمینۀ دسترسی مستقیم محصلان به منابع آنلاین علمی را در سطح  

ها، نقش مهمی  صنوف درسی ایجاد کرده است. استفاده مؤثر از این زیرساخت 

 .نمایدهای دیجیتال محصلان ایفا میدر تقویت استقلال یادگیری و رشد مهارت

 

 

 

 

 

 

 ی تدریس  جکتور در پروسهجریان استفاده از پرو 
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 نصاب درسی دیپارتمنت جغرافیه 

شود، پس از بازنگری جامع نصاب درسی که در دیپارتمنت جغرافیه تطبیق می 

های جغرافیه  و دقیق توسط هیئت بازنگر متشکل از اعضای برجسته دیپارتمنت 

های افغانستان، مورد تأیید نهایی قرار گرفته است. این بازنگری از تمامی پوهنتون 

هجری شمسی و تحت هدایت مقام محترم   ۱۳۹۸در سه جلسه مستقل در سال  

وزارت تحصیلات عالی افغانستان برگزار شد. پس از تصویب رسمی، این نصاب 

به طور مکتوب به پوهنتون جوزجان ابلاغ گردید و از آن زمان تاکنون به عنوان  

می قرار  استفاده  مورد  جغرافیه  دیپارتمنت  در  اجرا  قابل  و  رسمی  ،  گیردسند 

اساتید این دیپارتمنت در کلستر تخصصی که خوشبختانه، نمایندگان منتخب از  

هجری    ۱۴۰۳های درسی در سال  سازی نصابروزرسانی و همسان به منظور به 

با همکاری وزارت محترم تحصیلات عالی در کابل تشکیل گردید،  شمسی و 

ایفا   علمی  مجموعه  این  اعضای  عنوان  به  را  سهم خود  و  داشته  فعال  حضور 

دهنده تعهد دیپارتمنت جغرافیه به  اند. این همکاری مستمر و علمی نشان نموده

 .ارتقای کیفیت آموزش و هماهنگی با آخرین تغییرات علمی و آموزشی است

با وجود این، به دلیل اینکه نسخه جدید نصاب درسی هنوز به صورت رسمی از  

جوزجان ابلاغ نشده است، دیپارتمنت    پوهنتونسوی وزارت تحصیلات عالی به  

سال  جغرافیه   مصوب  نصاب  از  میبهره   ۱۳۹۸کماکان  نصاب مند  این  گردد. 

درسی به صورت منظم و جامع، شامل هشت سمستر بوده که در هر یک دروس 

کاربردی دانشجویان طراحی  و  نیازهای علمی  با  متناسب  تخصصی و عمومی 

در ادامه، نصاب درسی فعلی دیپارتمنت جغرافیه که بر اساس آخرین ،  شده است

می اجرا  قابل  عالی  تحصیلات  وزارت  رسمی  هشت  مصوبه  تفکیک  به  باشد، 

 .سمستر ارائه شده است
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 دیپارتمنت جغرافیه   مطابق نصاب درسی   دول مضامین هشت سمستر ج
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 تناسب استاد و محصل 

محصل می   ۲۵/۱تناسب استاد با محصل بر مبنای قانون تحصیلات عالی بین  

به مشکلاتی که در دیپارتمنت جغرافیه ازاین رهگذر وجود   با توجه  اما  باشد. 

باشد، لذا این تناسب در حال حاضر به تناسب هر استاد  دارد؛ کمبود محصل می

محصل است. اگرچه این دیپارتمنت همواره جهت رفع این مشکل سعی و    ۱۶

میان گذاشته با مراجع مربوط در  را  این موضوع   و  به خرچ داده است    تلاش 

بااست اما  تحصیلات  محترم  و وزارت    پوهنتون،  پوهنحیهم از ریاست    آن  ؛ 

 باشد. عالی خواهان توجه جدی به این معضل می

 تعداد استادان دیپارتمنت 

باشد  ( تن می۴)  دیپارتمنت و شامل بست کادری در این تعداد اعضای بر حال

استاد دیگر که قبلا عضو   تن  یک  همچنان   ،و یک تن استاد از طبقه اناث بوده 

این دیپارتمنت بود فعلا بحیث آمر انکشاف مسلکی استادان پوهنتون ایفا وظیفه  

(  ۳د، بناء در حال حاضر مسوولیت درسی دیپارتمنت جغرافیه به عهده )می نمای

استاد می تا    باشد،  تن  پوهنوال  رتبه علمی  این دیپارتمنت دارای  استادان  البته 

شهرت استادان این دیپارتمنت به تفکیک رتب علمی  ،   نامزد پوهنیار می باشند

قرار ذیل است:
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 شهرت استادان دیپارتمنت جغرافیه 

شماره 
 

 شهرت 

ی 
رتبه علم

ل  
صی

درجه تح
ل  

صی
رشته تح

 

تاریخ تقرر 
ی  
ن ترفیع علم

تاریخ آخری
 

ف 
موق

س  
نمبر تما

 

 تخلص نام پدر  نام 

 0788620150 آمردیپارتمنت  1403 1390 جغرافیه  ماستر پوهندوی احمدی  شاه گل  جمشید 1
آمرانکشاف مسلکی   1397 1392 جغرافیه  ماستر پوهنیار قاسمپور  محمد قاسم  حبیب الرحمن  2

 استادان
0786361322 

 0787587734 عضودیپارتمنت  1403 1398 جغرافیه  ماستر پوهنیار جهش عبدالمؤمن  عبدالنصیر 3
 0787587734 عضودیپارتمنت  ندارد  1403 جغرافیه  لیسانس  نامزد پوهنیار نظری محمد امین نجیب الل  4
 0786917095 عضودیپارتمنت  1399 1376 جغرافیه  لیسانس  پوهنوال رحمانی  کینجه زهرا 5
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 تعداد محصلان 

در   حاضر  حال  در  جغرافیه  دیپارتمنت  پسرانه   سهمحصلان  جداگانۀ  صنف 

باشند. جدول زیر تعداد محصلان این دیپارتمنت مصروف ادامۀ تحصیل خود می

 دهد: را از صنف اول الی صنف چهارم، نشان می

 1404محصلان موجود دیپارتمنت جغرافیه از بابت سال تحصیلی  

 

 شماره 

 

 صنف 

 

 تعداد 

 22 اول  1

 15 دوم  2

 2 سوم  3

 10 چهارم  4

49     مجموعا   
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 ی دیپارتمنت جغرافیه کتابخانه 

این  کتابخانه آموزشی  و  علمی  اساسی  منابع  از  یکی  جغرافیه  دیپارتمنت  ی 

تدریج رود که از ابتدای تأسیس دیپارتمنت تاکنون به  شمار میدیپارتمنت به  

توسعه یافته است. منابع موجود در این کتابخانه عمدتاً از طریق اهدای استادان،  

ی تعلیم و تربیه گردآوری شده و به مرور  مندان به عرصهمحصلان و سایر علاقه

ی آثار تخصصی، منابع درسی و  ها دربرگیرنده اند. این کتابروز گردیدهزمان به

انسانی،  های مختلف جغرافیه، اعم از جغرافیه کتب مرجع در حوزه  ی طبیعی، 

 .باشندزیستی و جیوماتیک میاقتصادی، سیاسی، محیط

این کتابخانه نقش بسیار مؤثری در ارتقای کیفیت آموزش در    یتجودمو 

در   معمولاً  که  درسی  ممد  منابع  کمبودهای  از  بخشی  زیرا  دارد،  دیپارتمنت 

گردد. شویم، توسط این مجموعه جبران مینهادهای آموزشی با آن مواجه می

سازد، بلکه  کتابخانه نه تنها دسترسی محصلان را به منابع علمی معتبر فراهم می 

سازد. از  تر مفاهیم علمی نیز مهیا میزمینه را برای تحقیق، تحلیل و فهم عمیق 

کتابخانه می در  موجود  منابع  دیگر،  ترویج  سوی  برای  ابزاری  عنوان  به  توانند 

تحقیقی های  فرهنگ مطالعه، توانمندسازی علمی محصلان، و ارتقای ظرفیت

های موجود در این  ضر، شمار کتابدر حال حا،  آنان مورد استفاده قرار گیرند

رسد. هرچند این رقم از نگاه کمّی نسبتاً محدود  جلد می  ۳۰۰کتابخانه به حدود 

است، اما با در نظر گرفتن کیفیت منابع، کتابخانه توانسته است بخشی از نیازهای  

مدیریت   سیستم  سازد.  برآورده  درسی  مختلف  سطوح  در  را  محصلان  علمی 

شکل منظم و  ها به ی کتابی تنظیم شده است که توزیع و اعاده یگونهکتابخانه به

عهدهنظام بر  روند  این  مسؤولیت  گیرد.  انجام  اینی  مند  اعضای  از  تن   یک 

عنوان مسؤول مستقیم توزیع منابع، مشخصات کامل    باشد که بهدیپارتمنت می 
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کند. این اقدام شده را در دفاتر مربوطه ثبت و نگهداری می دادههای امانتکتاب

به منظور ایجاد شفافیت، جلوگیری از ضیاع منابع، و تضمین گردش مؤثر دانش 

برای بهبود بیشتر عملکرد کتابخانه، ،  گیرددر میان محصلان و استادان صورت می

سازی منابع فراهم گردد تا محصلان ی دیجیتال گردد در آینده زمینه پیشنهاد می 

بتوانند از طریق بسترهای الکترونیکی نیز به منابع علمی دسترسی داشته باشند.  

به  کتابخانه  است  نیاز  دوره   همچنین  به یطور  افزایش  ی  با  و  شود  روزرسانی 

المللی،  همکاری میان دیپارتمنت جغرافیه و سایر نهادهای علمی داخلی و بین

 .روز فراهم گردددریافت منابع جدید و به زمینه برای

 صنف های درسی دیپارتمنت جغرافیه 

دیپارتمنت جغرافیه دارای دو صنف اختصاصی در بلاک اول و دوم پوهنحی  

گیرند. باشد که برای برگزاری دروس نظری مورد استفاده قرار می تعلیم و تربیه می 

ها از نظر فضا، نورگیری، تهویه، و تجهیزات تدریسی مانند تخته سفید  این صنف 

به   توجه  با  را دارا هستند.  معیارهای لازم آموزشی  پروجکتور،  امکان نصب  و 

صنف  این  محصلان،  فعلی  برآورده  شمار  را  دیپارتمنت  تدریسی  نیازهای  ها 

ی فضای آموزشی در پلان آینده  سازند. در صورت افزایش ظرفیت، توسعهمی

 .دیپارتمنت مد نظر قرار دارد
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 تصویر از صنف درسی دیپارتمنت جغرافیه

 ها دفاع مونوگراف 

در ختم سمستر ششم، موضوع مونوگراف خویش    جغرافیه محصلان دیپارتمنت  

نمایند. ایشان بعد  ی استاد راهنما دریافت میرا از جانب دیپارتمنت و با مشوره 

گیرد؛ بالاخره در ختم  از نوشتن و دفاع پروپوزل که در سمستر هفتم صورت می

پردازند. هر ساله یک هیأت بلندرتبه سمستر هشتم به دفاع از مونوگراف خود می

از استادان این دیپارتمنت به عنوان داور این پروسه را ارزیابی کرده و به دفاع 

 دهند.های محصلان نمره میمونوگراف
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 تصویر از جریان دفاع مونوگراف محصلان جغرافیه

 های علمی ها و برنامه اشتراک استادان دیپارتمنت جغرافیه در ورکشاپ 

کنفرانس در  جغرافیه  دیپارتمنت  ورکشاپاستادان  و  ها،  ملی  سیمینارهای  و  ها 

کننده فعال حضور عنوان اشتراکعنوان ترینر )مدرس( و هم بهالمللی، هم به بین

ها نقش مهمی در ارتقای ظرفیت مسلکی استادان، تبادل  اند. این مشارکتداشته
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روشتجربه با  آشنایی  علمی،  شبکه های  گسترش  و  تدریس،  نوین  های های 

 .همکاری علمی داشته است

برنامه  این  در  اشتراک  توانسته با  دیپارتمنت  استادان  نهها،  سطح اند  تنها 

بلکه در رشد و  دانش تخصصی و مهارت را ارتقا بخشند،  های آموزشی خود 

ایفا   فعال  سهم  نیز  پوهنتون جوزجان  علمی  کادر  دیگر  اعضای  توانمندسازی 

به  دیپارتمنت  این  استادان  که  است  شده  سبب  مؤثر،  این حضور  عنوان  کنند. 

های علمی فعال و پویا در سطح پوهنحی تعلیم و تربیه و در کل ساختار  چهره 

 .پوهنتون، شناخته شوند

این برنامهبرگزاری  نوین گونه  معیارهای  با  همسویی  برای  را  زمینه  ها 

روزرسانی محتوای درسی آموزشی، آشنایی با دستاوردهای جدید علمی، و به 

می فعالیت فراهم  این  در  اشتراک  گسترش  و  ادامه  بنابراین،  از  سازد.  ها، 

 .رودشمار میهای آینده به های انکشافی دیپارتمنت در سال اولویت
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 تصویر از جریان اشتراک استادان دیپارتمنت جغرافیه در سمینار های آموزشی 
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 استادان و محصلان دیپارتمنت جغرافیه در کارهای خدماتی   گیریجریان سهم 
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 جریان ارایه کنفرانس علمی استادان دیپارتمنت جغرافیه ) پوهندوی جمشید احمدی(
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 تت ان صنف چهارم جریان کار گروپی محصلان جغرافیه  جریان کارگروپی محصل

 ویر از جریان کار گروپی محصلان دیپارتمنت جغرافیه اتص

 


