
 ( ۱۴۰۴وار )ربع اول گزارش ربع

 نظارت از تطبیق پلان تطبیقی پوهنحی تعلیم و تربیه 

های تهیه گردیده و فعالیت  ۱۴۰۴این گزارش به منظور بررسی روند تطبیق پلان تطبیقی پوهنحی تعلیم و تربیه برای سال  

های علمی،  دهد. هدف اصلی این گزارش ارزیابی پیشرفت برنامهی اول سال را مورد تحلیل قرار میماهه انجام شده در سه

ها و راهکارهای پیشنهادی تحقیقاتی، زیربنایی، مالی و اداری، خدمات محصلان و سیستم نظارت و ارزیابی است و چالش

 .اندنیز مشخص شده

 حوزه علمی و اکادمیک  .۱

اولویت  از    ٪۸۰های اصلی بوده است. تا کنون این کریکولم در  در بخش علمی و اکادمیک، تطبیق کریکولم جدید یکی 

دهنده پیشرفت نسبتا مطلوب در راستای اهداف آموزشی پوهنحی است. علاوه بر  ها عملی گردیده است که نشاندیپارتمنت

رهنمود   تحت عنوان )ریزی شده بود که در این ربع یک ورکشاپ  های برنامهآن، برگزاری ورکشاپ علمی از دیگر فعالیت

و ورکشاپ دیگر نیز تحت   برگزار شد  ۱3/2/۱4۰4به تاریخ    پوهنمل محمد بشیر یاور( توسط محترم    نویسیمونوگراف

یش یابد. چاپ مقالات  ها افزاتر، تعداد ورکشاپریزی منظمرود با برنامهانتظار می نویسی( تدویر گردید.عنوان ) آیین مقاله

چالش اصلی این بخش کمبود   .ارسال شده استمقاله      ۱۰  بیشتر از   های مهم این حوزه بوده که تاکنونعلمی نیز از برنامه

بندی ها و محدودیت زمانی استادان است. برای رفع این مشکلات، تأمین منابع بیشتر و تنظیم تقسیممنابع در برخی دیپارتمنت

 .شودتوصیه می تحقیقیهای ها و فعالیتزمانی منظم برای ورکشاپ

 حوزه تحقیق و نوآوری  .۲

بینی شده بود. کمبود بودجه و حمایت مالی در زمینه تحقیق و نوآوری، شروع سه پروژه تحقیقاتی و ایجاد بانک تحقیقات پیش

های تحقیقاتی، جلب حمایت مالی از نهادهای همکار و ایجاد امکان  فعالیتترین مانع در این حوزه است. برای تسریع  مهم 

 .شودهمکاری مشترک با سایر مراکز علمی پیشنهاد می

 زیربنا و تسهیلات  .۳

 ۵۰های کلیدی بوده است. طی این ربع، در بخش زیربنا و تسهیلات، تجهیز کتابخانه و ایجاد لابراتوار کمپیوتر جزو برنامه

ها  آغاز گردیده است. این فعالیت  لپو مراحل ابتدایی تهیه کمپیوتر  توسط محصلین به کتابخانه اهدا گردیدهجلد کتاب جدید  

ریزی شود و برنامهترین چالش محسوب می دهنده پیشرفت اولیه، اما کند در این حوزه است. محدودیت مالی بزرگنشان

 .ها کمک کندتواند به تسریع تکمیل پروژهبرای استفاده از عواید داخلی و منابع موجود می 

 مالی و اداری .۴

 6استاد و انجام ارزیابی سالانه در دستور کار قرار داشت. تا کنون پروسه استخدام    9در حوزه مالی و اداری، استخدام  

استاد دیگر در جریان است. طولانی بودن روند اداری یکی از مشکلات اصلی است   3استاد تکمیل شده و پروسه استخدام  

 .توان آن را کاهش دادسازی روندهای اداری میکه با تسریع مراحل استخدام و شفاف

 

 خدمات محصلان .۵

محصل در  ۱۰محصل و تشکیل کمیته نوآوری بوده است. در ربع اول،  3۰های خدمات محصلان شامل کارآموزی فعالیت

شده معرفی  مختلف  از  کمبود فرصت .  اندادارات  محلی  ادارات  محدودیت همکاری  و  کارآموزی  این بخش   مشکلاتهای 



تواند عملکرد این حوزه  های بیشتر برای کارآموزی محصلان مینامه با ادارات محلی و ایجاد فرصتهستند. گسترش تفاهم

 .را بهبود بخشد

 نظارت و ارزیابی  .۶

 ارائه  در  محصلان.  است  شده  انجام  دیپارتمنت  ۱2  از  فیدبکآوری  در بخش نظارت و ارزیابی، تدوین پلان نظارت و جمع 

. های ارزیابی خودی استادان، آمردیپارتمنت انجام پذیرفته استو ارزیابی توسط فورم  اندکرده  همکاری  کمتر  خود  نظرات

  را   ارزیابی  و  نظارت  روند  تواندمی  بازخورد  ارائه  برای  تشویقی  هایمکانیسم  ایجاد  و  فیدبک  دیجیتال  سیستم  سازیفعال

 .کند فراهم را ها پیشرفت تردقیق تحلیل امکان و بخشد بهبود

 هابندی و توصیه جمع

شود. بیشترین پیشرفت در بخش  ارزیابی می  ٪4۰حدود    ۱۴۰۴به طور کلی، پیشرفت پلان تطبیقی پوهنحی در ربع اول سال  

ها، علمی و اکادمیک و کمترین پیشرفت در حوزه زیربنا و تسهیلات مشاهده شده است. برای ارتقای کیفیت اجرای برنامه

 :شودپیشنهاد می

 های زیربنایی و تحقیقاتی؛ تأمین منابع مالی بیشتر برای پروژه •

 تر میان استادان برای افزایش تولیدات علمی و چاپ مقالات؛ایجاد هماهنگی نزدیک •

 های کارآموزی محصلان؛ سازی فرصتها با ادارات محلی به منظور فراهمنامهگسترش تفاهم •

 .ارزیابی و نظارت تسهیل برای نظرات ارائه به محصلان تشویق و بکډسازی سیستم دیجیتال فیفعال •

های بعدی سال، پیشرفت پلان تطبیقی سرعت بیشتری یافته و اهداف  رود که در ربعهای فوق، انتظار میبا اجرای توصیه

 .علمی و آموزشی پوهنحی به شکل مؤثرتری محقق شود

 طی پروتوکول شماره )  ( کمیته پلان استراتیژیک مورد تأیید قرار گرفت.   5/۱4۰4این گزارش در جلسه مورخ   /

 والسلام

 پوهندوی محد آرش خلیلی 

 پلان استراتیژیک ی مسؤول کمیته 

 ( شورای علمی مورد تأیید قرار گرفت.    طی پروتوکول شماره ) 5/۱4۰4/ این گزارش در جلسه مورخ  

 
 والسلام

 پوهنیار شعیب حامد 

 رئیس پوهنحی تعلیم و تربیه 


