


̽نَ لاَ يعَْلمَُونَ﴾﴿ ِ ҧ߳ ̽نَ يعَْلمَُونَ وَا ِ ҧ߳ تَوِی ا هَلْ ̼سَْ̑
۹سوره زمر، ǫيٓه  –) ϼ Թٓǫسانى که می دانند ϼ Դسانى که نمی دانند ˊراˊرند؟(

 اسلام گرامی پيامبر رˊ بى پاԹن درود و داد؛ قرار ˉشر توانمندی و تعالى وس̑يࠁ را دا̮ش و ̊لم که ݽاست را ˭دايى س̑تا̼ش
.اختس روشن ا̮سان ها ˊرای را ˡامعه به ˭دمت و داԷيى خردورزی، راه هدايت، چراغ که )ص( مصطفی محمد حضرت
 و دا̮ش ارتقای رد ࠐمی نقش ʹژوهش، و ǫمٓوزش عرصه در راهبردی و كليدی م̲بعی به عنوان ࠐندسى، ديپارتمنت کتلاک

 س̑بک ها ظهور و ࠐندسى طرح های عرصه در پ̿شرفت ها گرفتن ش̑تاب Դ امروز، ݨان در .می کند ايفا محصلان ࠐارت های
ن، نيازهای و .می گردد ˊرجس̑ته د̽گری زمان هر از ب̿ش ديپارتمنت ا̽ن ˡا̽گاه نو̽

 راس̑تای در  گرف˗هصورت تلاش های ԴزԵب دهنده ديپارتمنت، دس̑تاوردهای و ʹروژه ها فعاليت ها، معرفى ضمن کتلاک ا̽ن
 که کند ˔رب̿ت را خصصانىم˗ می ϼوشد ديپارتمنت ا̽ن نظری، و عملى Թدگيری پيوند اهميت ˊر تˆϼٔيد Դ .است تحق̀ق و ǫمٓوزش
ن نيازهای و س̑بک ها Դ که ࠐندسى معياری طرح های به پاسخگويى تواԷيى .Դشد داش̑ته هماهنگی ˡامعه نو̽

ری ˔رس̑يم هدف Դ کتلاک ا̽ن تهيه  گرف˗ه صورت نتديپارتم  تخصصى و ̊لمی دس̑تاوردهای و ظرف̀ت ها از ˡامع تصو̽
 نهادهای Դ فنى و ǫمٓوزشى ̊لمی، همكاری های تقويت راس̑تای در مؤ˛ر اˊزاری به عنوان بتواند مس˖̲د ا̽ن است ام̀د .است

گيرد قرار اس̑تفاده مورد Ͻشور ˭ارج و دا˭ل در ̊لمی مراکز و خصوصى بخش دولتى،



0093788701004

009384301992
mohammadsharifomari@gmail.com
Ehsan.nooryar@gmail.com
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ساختار تشکيلاتی ديپارتمنت
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پوهنتون جوزجان 

پوهنحی انجينيری ساختمانی

ديپارتمنت مهندسی 

Architectural Department

وضعيت ايميل و شماره تيلفون کود نمبرتعيينات اسم بست  عنوان بست

سرپرست
mohammadsharifomari

@gmail.com -
0788701004

28-28-D1-04-
04-04

انجنير محمدشريف  نامزدپوهنيار
عمری

3 آمريت 
ديپارتمنت 

وضعيت ايميل و شماره تيلفون کود نمبرتعيينات اسم بست  عنوان بست

عضو
Ehsan.nooryar@gmail.
com - 0784301992

28-28-D1-04-
04-03

سيداحسان  نامزدپوهنيار مهندس
الله نوريار

4 عضو 
ديپارتمنت

وضعيت ايميل و شماره تيلفون کود نمبرتعيينات اسم بست  عنوان بست

عضو
Uzlam.qadery@gmail.c

om - 077907090
28-28-D1-04-

05-02
قدريه شيوا  نامزدپوهنيار مهندس
قادری

4 عضو 
ديپارتمنت



کميته های فعال ديپارتمنتساختار تشکيلاتی 
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مهندسی ديپارتمنت 

Architectural Department

کميته سرسبزی

ايميل و شماره تيلفون اسم بست  عنوان بست

mohammadsharifomari@gm
ail.com -0788701004 انجنير محمدشريف عمری نامزدپوهنيار 3  مسئول

Eng.naqibsafi@mail.com -
0786406022 پوهنمل نقيب الله صافی 4 عضو 

midahmad.atayi@gmail.com
- 0788847422 اميداحمد عطايی پوهنيار 4 عضو 

Ezatullahyaqubi651@gmal.co
m - 0786715772 پوهنمل انجنير عزت الله يعقوبی 4 عضو 



کميته های فعال ديپارتمنتساختار تشکيلاتی 

3

مهندسی ديپارتمنت 

Architectural Department

E-Learning کميته

ايميل و شماره تيلفون اسم بست  کميته عضو

Ehsan.nooryar@gmail.com -
0784301992 سيداحسان الله نوريار نامزدپوهنيار مهندس 4 مسئول

Eng.naqibsafi@mail.com -
0786406022 پوهنمل نقيب الله صافی 4 عضو 

Omidahmad.atayi@gmail.co
m - 0788847422 اميداحمد عطايی پوهنيار 4 عضو 

Ezatullahyaqubi651@gmal.co
m - 0786715772 پوهنمل انجنير عزت الله يعقوبی 4 عضو 



 شمسى هجری 1395 سال در عمҢٔ  ࠐندسى ديپارتمنت

 به ˡانجوز پوهنتون ساخۡنى پوهنحی چوكات در

  سال لىا ديپارتمنت ايجاد زا که نموده ǫٓ̎از فعاليت

 ذϼور قشر از اعم نمحصلا ˔ن 192 تعداد هب  1398

 اولين 1398 سال در و است گرديده ˡذب اԷث و

 ˔ن (30) تعداد به که ديپارتمنت ا̽ن فراغت دور

 هب و نموده ˨اصل فراغت س̑ند م̀باشد محصلان

  .است گرديده تقديم ˡامعه

 كميت Դ و اس̑تاد ˔ن 3 ˓شک̀ل Դ فعلا ديپارتمنت ا̽ن

.هس˖̲د فعاليت مصروف محصل ˔ن 224
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.محصلان وکنفرا̮س  ها Էمه پاԹن س̑تاژ، ǫمٓوزشى، های ʹروژه تطبيقات، امورǫمٓوزشى، ͳشبرد•

.˭دمات وعرصه تحق̀قی امور̊لمی، وتنظم ͳشبرد•

.ǫمٓوزشى های و́رԷمه ها پلان وکنترول ˔رت̿ب•

.تحصيلى وسويه دا̮ش سطح ارتقای زم̀نه نمودن فراهم•

. تحصيلى بورس مس̑تحق كانديدان معرفى•

. ̊لمی كادر اعضای ̊لمی Զٓǫر ارزԹبى•

. مربوط های دررش̑ته تحق̀قی – ̊لمی نيازهای ˓شخص•

.لمیكادر̊ های ˉست اعضای تقرروانفكاک ، ̊لمی رتبه تثˌت ̊لمی، ˔رف̀ع ͳش̑نهاد•

سیمهند  وظايف وصلاحيت های ديپارتمنت
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 وديزاين طرح جهت را کيفيت با خدمات هئارا و آموزش زميته مهندسی ديپارتمنت
   لانمحص برای کشور واجتماعی اقتصادی رشد و تقاضا براساس مهندسی های پروژه
.ميکند فراهم

 ایه ظرفيت ارتقای ، مختصصان تربيت نگاه از تا دارد نظر در مهندسی ديپارتمنت
 درسطح برتر ديپارتمنت ،يک ملی های ارزش به  ومتعهد ومحصلان استادان علمی

.گردد وجامعه کشور به خدمت مصدر طريق وازاين بوده ساختمانی پوهنحی
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 و ̊الى تدر̼س Դ يف̀تϼ .

 ࠐندسى رش̑ته در ل̿سا̮س سويه به م˗خصصان ˔ربيه Դ و ا̮سانى, اسلامی , ملى های ارزش به وفاداری روح̀ه 

  .مسلکی

 وٓری و معرفىǫپوهنتون و پوهنحی ديپارتمنت، سطح در نو.

 يى و اس̑تعداد رشدԷمحصلان های توا.
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مٓوز تدر̼سǫيف̀ت شوϼԴ.

ايت .ǫكادم̀ک های ǫزٓادی ر̊

ايت . ا̮سانى وϼرامت ا˭لاق ر̊

ر ، سالم اداره .كارا و مو̨

كادم̀ک های فعاليت درتطبيق شفاف̀تǫ .

ومحصلان اس̑تادان ظرف̀ت ارتقای ˊردن بلند.
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زيون ʹروجک˗ورها توسط دروس اکثرا . است رديدهگ ارايه محصلان ˊرای پاورپاي̱ت شكل به وتلو̽
محوری محصل ش̑يوه به ديپارتمنت ا̽ن دروس OBE م̀گردد تدر̼س.
م̀گردد اجرا لاˊراتوار در موجود مواد توسط  لاˊراتواری كارهای.
نو̼س ديپلوم محصلان ˊرای ديپلوم های ʹروژه موضوع تعين.
نو̼س ديپلوم محصلين به همكاری ݨت رهۣ اس̑تادان تعين.
ق به ها نقشه ˔رس̑يم و سازی مودل اموراتԵشی نقشه اϽ م̀گردد اجرا.
محصلان مشߕت به رس̑يدگی.
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م̲ابع درسى مطابق به مفردات درسى
تجربه Դ داشتن اساتيد مجرب و
كآدم̀کǫ رٓامǫ محيط امن و
سب معلومات مورد نياز از مراجع انترنتىϼ داشتن انترنت ݨت
داشتن کتاب مورد نياز Դ داشتن کتاب ˭انه مجهز
 Դ داشتن صنوف درسى مجهزLCD
 شیϽ داشتن صنوف نقشه
رگزاری سمينار های ̊لمی ˊرای محصلينˊ.
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دوا̽ر دولتى Դ توام̀ت. 
ايجاد زم̀نه های كار عملى ˊرای محصلين.
رگزاری کنفرا̮س های ̊لمی تحق̀قیˊ.
زم̀نه سازی ˊرای تحصيلات اساتيد.
ورس های تقويتى ˊرای محصلينϼ ايجاد.
لا ˊرای محصلينԴ سرعت Դ ايجاد زم̀نه اس̑تفاده از انترنت.
ٓنǫ ايجاد زم̀نه ثˌت تحق̀قات و دسترسى عمومی محصلين به.
مٓوزشىǫ ديدˡ محصل محوری(اس̑تفاده از روش ها ی معياری.(
مجهز سازی لاˊراتوار ديپارتمنت.
بىԹايجاد مرکز مشوره دهی موفق̀ت و كار.
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عنوان، محل و پلان تحق̀ق اساتيد و محصلان در مجلس ديپارتمنت Դ ييدی موضوعԵ.
لسه ديپارتمنتˡ تعيين اس̑تاد رهۣ در.
رت̿ب تقس̑يم اوقات و شرايط كار تحق̀قی در لاˊراتوار و کتابخانه ديپارتمنت˔.
ريخ کنفرا̮س محققԵ تعيين.
رساࠀ تحق̀قی ݨت ̮شر در ̽کی از مجلات ̊لمی Թ م̀تود̽کی معتبر-ارسال مقاࠀ.
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 ديپلوم محصلان ʹروژه تعيين موضوع، اس̑تاد رهۣ و اس̑تاد مشوره دهنده.
  ن اجرای كارԹسمستر دهم ديپلوم در ʹروژه ˔رت̿ب تقس̑يم اوقات و صنوف كاری در جر.
  ريخ دفاع مقدماتى، اساسى و اعضای كميته دفاع ازԵ يپلومهای د ʹروژه تعيين.
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.گيردش̑يوه ارزԹبى محصلان به دوطريقه صورت می  
)شموليت درام˗˪ان(بخش اول 
 رام˗˪ان ف̀صد ˨اضری درساعت درسى شرايط شمول د جپنو هف˗اد .حتمی م̀باشد˔كميل نصاب ˨اضری درمضمون

.م̿شود  دا̮س̑تهنهايى
 نٓ ˔كميل  (55)نمره كام̀ابى ˊرای هرمضمونǫف̀صد اوسط عمومی درهرسمستر لازمی (60)ف̀صد م̀باشد، ̊لاوه ˊر 

.دا̮س̑ته م̿شود
)ارزԹبى ام˗˪ان( بخش دوم  
 ف̀صد (60)  سمسترام˗˪ان نهايى .
 ا̯گی، فعاليت دا˭ل صنف .ف̀صد (20)ام˗˪ان صنفی، كار˭
ف̀صد (20) ʹروژه های صنفی، كار های عملى و تطبيقات.
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ف̀صدی ϼريدت نوع مضمون

21.134 41 و اخ˗ياری شمول پوهنتون 1

55.670 108 اخ˗صاصى 2

23.196 45 اساسى 3

100.00 194 مجموع

16

 عميراتت نقشه های که هنرست از عبارت ࠐندسى ࠐندسى،
 ǫنهٓا )کسكمپل( مجمو̊ه و بناها نموده، طراݫ را ساخۡن ها و
 يلمسا ǫنهٓا در که می نمايد پياده طوری عمل سا˨ه در را

 در و شǫمٓيز  مشترک صورت به هنری ابتكارات Դ را ̊لمی
.دهد ˊرازمی ࠐندسى ا˛ر ̽ک



مٓوزشى دوره ̽ک ازختم بعد محصلانǫ )ريدت س̑تمدرس̿  که ) تحصيلى سال پنجϼ 

ايت مربوط ش̑تهردر  ϼريدت 194 لي˔كم  .مضامين کتگوری Դر̊

ن (ديپلوم ʹروژه موفقانه دفاعԹمه پاԷ( ل̿سا̮س تحصيلى.

̊الى لاتيتحص  وزارت يحاولو  مقررات همه نمودن ور̊ايت پابندی.
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